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CERTIFICACION DEL PUNTO DE ACTA DE APROBACION DEL
PEI, POM, POA, PARA EL ANO 2019.

La Infrascrita Secretaria Municipal de Palencia, Municipio del Departamento de
Guatemala.

CERTIFICA:
Que para el efecto tiene a la vista el libro de Actas Ordinarias del Concejo Municipal,
autorizado por la Contraloria General de Cuentas, en el que aparece inscrita; la que en
sus puntos conducentes dice:

ACTA NUMERO 84-2018: sesion publica ordinaria celebrada por el

Honorable Concejo Municipal de Palencia, Departamento de Guatemala, el dia miércoles
doce de diciembre de dos mil dieciocho (12/12/2018). Reunidos en el Edificio Municipal.
Presidida por el sefior Alcalde Municipal, Guadalupe Alberto Reyes Aguilar. Con la
asistencia de los Sindicos Municipales Primero y Segundo Sefiores Emeterio Rodas
Aguilar y Mateo Fernando Pineda Paz. Con la asistencia de los Concejales del Primero
al Quinto en su orden: Tobias de Jesiis Gémez Alvizures, Ramiro Tercero Aquino,
Viimer Alfredo Mijangos Reyes, Abel de Jestis Gomez Cifuentes y Marta Lidia
Osorio del Cid de Montenegro; asi también se encuentra presente la Secretaria
Municipal Sonia Deynira Aquino Montenegro. Siendo las diecisiete horas con cinco
minutos se procedié como sigue:

NOVENO: se dio a conocer el Oficio DMP-l-mroe-MIAM-1054-2018, de fecha 06 de
diciembre de 2018, presentado por la Inga. Maria Imelda Arias Martinez, Directora
Municipal de Planificacion, por medio del cual remite para su aprobacion el Plan
Estratégico Institucional -PEl-, Plan Operativo Multianual -POM-, y el Plan Operativo
Anual -POA- para el afio 2019 en cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, Decreto 12-2002 Codigo Municipal y Decreto 101-
97 Ley Orgénica del Presupuesto El Concejo Municipal, enterado del contenido del citado
oficio, de conformidad a la informacién adjunta y en el uso de las facultades conferidas
por los articulos 134, 253 y 254 de la Constitucion Politica de la Republica, 3, 9, 33, 35,
53, 68, 69, 70, 96, 97, 98, 103, 111, 113, 119, 121, 125, 126, 127, 128, 129, 131, 132,
133, 135, 142 del Cédigo Municipal, Decreto 12-2002 del Congreso de la Reptblica, 2, 4,
8,12, 17, 20, 21, 40, 43, 46, 47, 51 de la Ley Organica del Presupuesto, Decreto 101-97,
16 y 23 del Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto, Acuerdo Gubernativo 540-
2013, Acuerdo 09-03 Normas Generales de Control Interno Gubernamental de la
Contraloria General de Cuentas y al Manual de Administracion Financiera Integrada
Municipal, MAFIM3, Acuerdo Ministerial 86-2015 del Ministerio de Finanzas Publicas, por
unanimidad de los presentes, ACUERDA: 1) APROBAR el Plan Estratégico
Institucional -PEl-, Plan Operativo Muitianual -POM-, y el Plan Operativo Anual -
POA- para el aiio 2019, presentado por la Inga. Maria Imelda Arias Martinez, Directora
Municipal de Planificacién. Il) Certifiquese y Notifiquese para los efectos consiguientes.

DECIMO PRIMERO: No habiendo nada mas que hacer constar se finaliza la
presente en el mismo lugar y fecha de su inicio, siendo las diecinueve horas con cuarenta
y dos minutos, firmandose por quienes intervinieron y fue su deseo hacerlo. Damos Fe.
Firmas: ilegible Guadalupe Alberto Reyes Aguilar; Acalde Municipal, ilegible Emeterio
Rodas Aguilar; Sindico Primero, ilegible Mateo Fernando Pineda Paz, Sindico Segundo,
ilegible Tobias de Jestis Gémez Alvizures; Concejal Primero, ilegible Ramiro Tercero
Agquino; Concejal Segundo, ilegible Vilmer Alfredo Mijangos Reyes; Concejal Tercero,
ilegible Abel de Jests Gémez Cifuentes; Concejal Cuarto, ilegible Marta Lidia Osorio del
Cid de Montenegro; Concejal Quinto, ilegible Sonia Deynira Aquino Montenegro;
Secretaria Municipal, estan los sellos respectivos.
oresente en Palencia el dia veintisiete de diciembre del afio dos mil
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INTRODUCCION

Para el afio 2019 la Municipalidad de Palencia elabor6é el Plan Estratégico
Institucional PEI, Plan Operativo Multianual (POM) y Plan Operativo Anual
(POA) de acuerdo a lo establecido en Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, Decreto Ley 101-97 del Congreso de
la Republica, Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto y el Cdédigo
Municipal Decreto No. 12-2002 y sus Reformas. Asi como del Plan Nacional de
Desarrollo: K atun el cual define las prioridades nacionales a través de las
politicas publicas vigentes:

e Politica Nacional de Seguridad

e Politica Nacional de Descentralizacion

e Politica Nacional de Prevencién de la Violencia Juvenil

e Politica Nacional de Fortalecimiento de las Municipalidades

e Politica Nacional de Desarrollo Rural Integral

e Politicas Educativas

e Politica Nacional de Discapacidad

e Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

e Politicas Culturales y Deportivas Nacionales

e Politica Nacional para el Manejo Integral de los Residuos y Desechos
Sélidos

e Politica Forestal Nacional

e Politica Marco de Gestién Ambiental

Entre otras.

Se consultd el Plan de Desarrollo Municipal para ver la informacion vy
visualizar las problematicas del Municipio, asi comparar la situacién actual y
poder evaluar cada afio las metas alcanzadas estableciendo los objetivos de
acuerdo a los Planes Municipales.

En el Articulo 3 del Cédigo Municipal, indica que el Municipio elige a sus
autoridades y ejerce por medio de ellas, el gobierno y la administraciéon de
sus intereses, obtiene y dispone de sus recursos patrimoniales, atiende los
servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion, su
fortalecimiento econdmico y la emisién de sus ordenanzas y reglamentos.
Para el cumplimiento de los fines que le son inherentes coordinara sus
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politicas con las politicas generales del Estado y en su caso, con la politica
especial del ramo al que corresponda.

Por lo que el Plan de Estratégico Institucional (PEI) se convierte en un
instrumento de Gestidn, permitiendo a la Municipalidad plasmar los
objetivos que se esperan alcanzar a traves de los proyectos propuestos en el
POM y POA.

El objetivo principal es buscar soluciones a las problemdticas comunitarias
del Municipio por medio de proyectos y programas que den cumplimiento a lo
establecido en las politicas de Gobierno, tomando en cuenta la vision del
Gobierno local, donde la prioridad es atender las necesidades y demandas
de los pobladores, a través del desarrollo para mejorar la calidad de vida de
los vecinos del municipio.

El Plan para el afo 2019, fue elaborado siguiendo las directrices y
orientaciones de la Secretaria de Planificacion y Programaciéon de la
Presidencia —SEGEPLAN- y del Ministerio de Finanzas Publicas. Se realizaron
diferentes reuniones técnicas con los equipos de trabajo de la Direccién
Municipal de Planificacion-DMP- y Direccion de Administracién Financiera
Municipal —-DAFIM-.
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1.Marco Estratégico
1.1 Analisis de la Situacion del Municipio

Partiendo de las problematicas de Pais, y de acuerdo al Plan de Desarrollo
Municipal, Palencia tiene un crecimiento poblacional que no es el mas adecuado
y presenta una mancha urbana desordenada, y consecuencia de la alta
densidad poblacional, la demanda de los servicios basicos aumenta.

Palencia es un Municipio con vocacién agricola en la mayoria de sus habitantes,
sin embargo hay que fortalecer el conocimiento de los agricultores en temas
agroindustriales. Existen casos de familias de escasos recursos que utilizan la
agricultura y actividades avicolas de traspatio como subsistencia, por lo que es
necesario fomentar las empresas familiares, sistemas de riego comunitarios y
los microcréditos para promover la tecnificacién agricola y avicola, logrando asi
la innovaciéon de sus procesos productivos.

El drea territorial ain conserva gran parte de sus bosques naturales, sin
embargo la deforestacion, los cambios climaticos y el mal uso de los suelos,
son algunos de los factores que inciden en la degradacion de los Mantos
naturales en Palencia.

En los temas de educacién y salud, los servicios que se prestan no logran dar la
cobertura deseada y provoca que el servicio sea limitado por la falta de
asignacion presupuestaria de parte de los Ministerios correspondientes.

Es necesario promover los espacios naturales y recreativos de Palencia, en
algunas dreas que estuvieron en abandono y sufrieron deterioro. Se necesita
invertir en proyectos que permitan a los pobladores conocer su Municipio con
un costo accesible que es importante para la Municipalidad. Asi mismo, la
promocién de programas deportivos como campeonatos u otras actividades de
acuerdo al deporte que se practique.

Dentro de los ejes en los que se pretenden trabajar estan: Area Urbana vy
Rural; bienestar y riqueza para toda la poblacion y Recursos Naturales,
tomando en cuenta el presente y el futuro.
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Fotografias de algunas de las problematicas del Municipio
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Poca inversidn en areas recreativas en En algunos casos las familias de escasos
afnos anteriores recursos utilizan la agricultura de
subsistencia

La Municipalidad se ha visto en la necesidad de invertir en los temas de Educacién y
Salud, debido a la falta de ayuda de los Ministerios correspondientes al tema.
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Desnutricion. Contaminacién por vecinos
gue botan la basura en la
calle o provocan incendios
forestales.

Crecimiento poblacional
desordenado.

Durante el periodo de Gobierno Municipal se pretende atender a la
mayor parte de la poblacién afectada por las diferentes problematicas en
materia de educacidon, salud, vias de comunicacién, pobreza,
desnutricidén, etc.
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;i Analisis de la Situacion Institucional

La Municipalidad conoce las necesidades de las comunidades y absorbe
dentro del presupuesto, el pago de maestros (as) y enfermeras, la
construccion de establecimientos escolares y de salud; asi como la
realizacion de programas de becas escolares y jornadas médicas a
través de cooperantes, tanto nacionales como internacionales.

Otro reto para la Municipalidad es continuar prestando servicios basicos
de Agua Potable. Derivado del agotamiento de los mantos naturales se
ha recurrido a la perforacién de pozos mecanicos que permiten mejorar
la prestacion del servicio a un costo mas alto.

Obras sociales es un drgano de la Municipalidad que genera
oportunidades para mujeres que desean contribuir con ingresos en sus
hogares, a través de los cursos de manualidades.

La oficina agroforestal contribuye con la produccién de plantillas de café,
las cuales se proporcionan a los agricultores para fomentar bosques
productivos; asi mismo, el vivero municipal cuenta con pilones para
bosques de coniferas para promover la reforestacién y darle el manejo
necesario a las cuencas
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Hoja No. 2 analisis de actores



Municipalidad de : Palencia, Departamento: Guatemala

6) Convenios,
alianzas,tipo de
coordinacion
1) No. 2) Actor' . 3) Rol 4| REcursss atsiones 5) UblcaC|on.geograflca y drea de
nombre y descripcion influencia S| NO
Financieros
1 |Codede aprobacidn Seguimiento a la ejecucion de|Departamental X
proyectos
Financieros
2 |MICUDE aprobacion Seguimiento a la ejecucion de|Departamental X
royectos
Humano
3 |MINEDUC aprobacion Seguimiento a las actividades|Departamental X
educativas

6) Analisis y estrategia:

Ejemplo:

La municipalidad debe realizar un analisis de los actores y definir una estrategia de coordinacion para mejorar y facilitar la gestion municipal

- Establecer convenios interinstitucionales, con el objetivo de facilitar las gestiones en proyectos de beneficio para la poblacion y con ello obtener proyectos de desarrollo.
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1.3 Nuestra Vision

Ser una Administracion que haga el cambio positivo en Palencia,
promoviendo que los servicios de salud lleguen a cada comunidad,
reduciendo la desnutricidn infantil, que la calidad de vida de los
pobladores mejore a través de vias de acceso dignas, con servicios de
agua potable, drenajes sanitarios y ornato, asi mismo promover la
educacién en todos los niveles académicos, contribuir con proyectos
productivos que permita a nuestros agricultores crecer en su economia e
incentivar a la poblacién a reforestar para tener un Municipio verde.

1.4 Nuestra Mision

Somos una Administracion Municipal que trabaja por la gente y para la
gente, sin discriminacion de raza o credo religioso, con un equipo de
trabajo con experiencia, capaz, honrado, trasparente y con vocaciéon de
servicio comunitario, para que los recursos sean dirigidos para atender
las necesidades de la poblaciéon de Palencia.

1.5 Principios y Valores Institucionales

El equipo de trabajo de la Municipalidad de Palencia, encabezado por el
sefior Alcalde y el Honorable Concejo Municipal, tiene como principio
servir a todos los vecinos de Palencia, sin diferencia alguna. Por lo que,
creemos que se deben promover los siguientes valores.

Solidaridad: Es uno de los valores que nos caracteriza como equipo, el
trabajo desempefiado que se realiza en la Municipalidad, es el resultado
de la colaboracion mutua entre vecinos y Municipalidad. Como
institucion es un valor que nos mantiene unidos, sobre todo cuando se
viven experiencias dificiles.

Igualdad: Los empleados Municipales nos debemos a todos los vecinos
de Palencia sin discriminacion alguna de raza, religibn o posicion
econdémica, etc.

Identidad: Somos un equipo de trabajo orgullosos de trabajar para una
institucion que atiende las necesidades de la poblacién, y a su vez para
un Municipio que dia a dia lucha por su desarrollo.

Equidad: Para nosotros este valor representa en dar a cada una de las
comunidades lo que les corresponde en funcion a sus necesidades, es
decir somos lo mas justos posibles.
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Espiritualidad: Creemos y ponemos toda nuestra fe y confianza en las
manos de Dios, quien nos provee de lo necesario para sacar adelante al
municipio de Palencia.

Familia: Somos una familia Municipalista que busca el bien comun, que
suefia en grande, y es por eso que agradecemos y valoramos la funcidon
de cada persona que trabaja para lograr los objetivos.

Honestidad: Todas nuestras acciones tienen legitimidad, por lo que los
vecinos pueden acercarse con toda confianza y solicitar cualquier
informacion referente a nuestra labor.

Capacidad: La Municipalidad de Palencia tiene la capacidad de atender
y resolver en su mayoria.

Responsabilidad: Como empleados Municipales tenemos la
responsabilidad de servirle a un Municipio, por lo que nuestras acciones
se realizan con compromiso y de forma efectiva para garantizar el
bienestar de los vecinos de Palencia.
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1.6 Base Legal

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala
Articulo 134. Descentralizacion y autonomia

Ley Organica del Presupuesto, Decreto Ley 101-97 del Congreso
de la Republica

Articulo 2. Ambito de aplicacion

Articulo 8. Vinculacion plan - presupuesto

Articulo 21. Presentacion de anteproyectos

Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto

Articulo 11. Metodologia Presupuestaria Uniforme

Articulo 16. Vinculacién plan - presupuesto

Articulo 16. Fecha de presentacion de los anteproyectos de presupuesto

Codigo Municipal Decreto No. 12-2002 y sus Reformas
Art. 131. Formulacién y aprobacién del presupuesto
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1.7 Resultados Estratégicos del Pais y los Productos

La Municipalidad de Palencia dentro de su planificacion en el periodo
establecido de 2019-2023, tiene contemplando contribuir a la
planificacion del Plan de Desarrollo Nacional K'atun 2032, para ello se
describen las Prioridades Nacionales de Desarrollo, Metas Estratégicas
de Desarrollo (MED) y Resultados Estratégicos de Pais en los que se
contribuird, se describen también los Objetivos Estratégicos del Plan de
Desarrollo Municipal (PDM) a los que se contribuye:

Prioridades Nacionales de Desarrollo:

a) Ordenamiento territorial

b) Acceso a servicios de salud

c) Educacion

d) Proteccidn social y disminucion de la pobreza

e) Fortalecimiento institucional, seguridad y justicia

f) Acceso al agua y gestion de los recursos naturales

Metas Estratégicas de Desarrollo (MED):

a) En 2032, los gobiernos municipales alcanzan una mayor capacidad
de gestion para atender las necesidades y demandas de la
ciudadania.

b) Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccion
contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud
esencial de calidad y el acceso a medicamentos y vacuna seguros,
eficaces, asequibles y de calidad para todos.

c) Para 2030, velar por que todas las nifias y todos los nifios tengan
una ensefianza primaria y secundaria completa, gratuita,
equitativa y de calidad que produzca resultados de aprendizaje
pertinente y efectivo.
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d) Imp_lementar sistemas y medidas de proteccién social para todos
nacionalmente apropiadas, incluidos pisos, y para el afio 2030
lograr una cobertura sustancial de los pobres y los vulnerable.

e) Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes a todos
los niveles.

f) Para 2020, promover la ordenacidon sostenible de todos los tipos
de bosques, poner fin a la deforestacion, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestacion y la reforestaciéon en un
[X] % a nivel mundial.

Resultados Estratégicos de Pais:

a) En 2020, los gobiernos locales cuentan con mecanismos €
instrumentos de gestion que les permiten abordar situaciones
comunes en las aglomeraciones urbanas, principalmente en la
prestacion de servicios basicos, la movilidad social, el transporte,
la vivienda y el espacio publico.

b) Para el 2019, se ha disminuido la prevalencia de desnutricion
crénica en nifios menores de dos afios, en 10 puntos porcentuales
(de 41.7% en 2015 a 31.7% en 2019)

c) Para el 2019, se ha disminuido la mortalidad en la nifiez en 10
puntos por cada mil nacidos vivos (de 35 muertes por mil nacidos
vivos en 2015 a 25 muertes por mil nacidos vivos en 2019)

d) Al 2019, se ha incrementado la cobertura de educacion primaria
en 6 puntos porcentuales (de 82.0% en 2014 a 88.0% 2019)

e) En el afio 2032 la poblacién en edad escolar (0 a 18 afos) ha
completado con éxito cada uno de los niveles educativos que le
corresponde, de acuerdo con su edad.

f) Para el 2019, se ha disminuido la razén de mortalidad materna en
20 puntos (de 113 muertes por cada cien mil nacidos vivos en
2013 a 93 muertes por cada cien mil nacidos vivos en 2019)

g) Para el 2019, se ha disminuido la tasa de homicidios en 6 puntos
(de 29.5 en 2015 a 23.5 en 2019)
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h) Para el 2019, se ha mantenido la cobertura forestal del territorio
nacional en 33.7%

Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal (PDM):

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Orientar el crecimiento de la poblacion
de Palencia propiciando el mejor uso del territorio Municipal de forma
sostenible e integral.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.2: Crear el mejor acceso y la mayor
vialidad que permita el uso éptimo y adecuado de las vias de circulacidon
y favorezca las dinamicas econémicas del Municipio.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Promover la dotacién de servicios
publicos de calidad asi como la infraestructura bdsica fortaleciendo la
institucionalidad publica en beneficio de los habitantes.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Utilizar de forma sostenible los
recursos naturales renovables.
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Plan Operativo Multianual (POM),
Municipalidad de Palencia

Matriz De Planificacion y Programacion Operativa Multianual 2019-2023
(Hoja No. 1 POM)
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Construccidn de
centros de salud, Mejoramiento Calle (s) con
1.2 carreteras, 12000 Q 635,000.00 | Carrileras, Etapa 1enel 12000 | Q 635,000.00
adquisicidn de Municipio de Palencia
equipo
Construccidn de
centros de salud, Mejoramiento Calle (s) con
12 carreteras, 5760 Q  1151507.68| Carrileras, Eapa2end | S760 | @ 115150768
adauisicién de Municipio de Palencio
equipo
Construccidn de Conservaciony
centros de salud, Mantenimento de Calles y
12 carreteras, 163 Q  310000000| Carreteras enel Municipio | 163 | Q 3,100,000.00
adquisicidn de de Palencia para el aflo
equipe 1019
(2)3. Lograr a cobertura sanltaria ore i 505 ks
universal, en particular la proteccien | SRS TR
contra os resgos financlercs, el | 170 S PO R R (ComitiGccichle Construccién Calle
2Ysecesos  |accesoa servicios de salud esenciales A centros desaiud, Pavimentada, Aldea
cada mil nacidos vivos (de 35 1.2 carreteras, 825 Q 106,489.92 825 |a 106,489.92
servicios desalud decalidad y el accesoa Yerbabuena, Fase 2,
medi nuertes por mi| nacidos vivos adquisicién de 2
licamentos y vacunas seguros, Municipio de Palencia
A £n 2015 3 25 muertes por mil ey
eficaces, asequibles y de calidad para A
nacidos vivos en 2019)
todos.
Construceidn de
centros de salud, Prevencién y Servicios de
21 carreteras, 21057 Q 300,000.00 | Salud en e Municipiode 21057 |Q 300,000.00
adauisicisn de Palencia para el afio 2015
eqvipo
Construccidn de Capacitaciony
centros de salud, Fortalecimiento para el
21 carreteras, 4892 Q 980,000.00 Servicios de Bomberos 4892 |Q $80,000,00
adquisicién de Municipales para ¢f afio
£quipo 2019
Familias con p_——
servicios de com
recoleccidn,
2 id
21 tratamientoy 720 Q a2038600| O Desechos Séiides 720 |a 424,386.00
Wil A9 Caserio 8 Tabacal,
N T Cabecera Municipal de
desechos y residuos. Palencia
s8iidos
contratatich de Conservacidn y Servicios
21 aﬂisl‘lmo 00 1,000,000,00 | Bésicos de Educaciénenel | 1,000,000.00
’ il L a 000,000.001 sy nicipio de Palencia para e 1000,0004
(musica, arte,
el afi0 2019
degorte.cara el
Construccién Escuela
Infraestructura en Primaria de Aldea Buena
n Educacion 3 @ 7A1310) s, Municipio de w19 73180
Palencia
P g Construceion Escusla
seha incrementado 2
] infraestructurs en Primaria Caserio Santa
.. 29,050.1 ,050.¢
1a cobertura de educacién 21 oy 169 aQ - Wil (T I 29,0508
primaria en 6 puntos Patencle:
o) ahara ol - o w(oda::;gp‘m ‘Apliacién Escuala
(8)13. Pars 2030, vefar por qusitodat bt infraestructura en Primaria Aldea &
las nifas y todos los nifios tengan una 21 prot 51 Q A0 | neipiode | 4 | @ 26,806.01
cseaciin ensefanza primaria y secundaria e
completa, gratuita, equitativa y de T
calfdad qde produrca cestltados da Infraestructura en Primaria en Caseriola
aprendizaje pertinentes y efectivos. 21 Educacisn 60 Q 8A492.32 \aiing, Catecers 60 |a 8492.32
Municipal de Palencia
P Mejoramiento Escuela
21 o o 391 a 50,0000 |Primaria Aldea Buena Vista,| 301 [ Q 50,000.00
Educacién o
Municipio de Palencia
En el afio 2032 Ia poblacidn Intacvncicings co
ed; .d >O‘ r (-lell‘ﬂ ) apoyo a la educacién|
e e visics Construceién Instituto
Sibealia 21 mecanografla, becas 525 Q 197,648.90 | Bisico Ndea Azacualpilla, | 525 [Q 197,648.90

uno de los niveles educativos
que le corresponde, de
acuerdo con su edad.

escolares, casa de
huéspedes
estudiantiles

Municipio de Palencia
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Capacitaciony Atencion a
las necesidades especificas
Paradl 2019, seha 2 Inrvereicndela 240 17000000 | dea mujer enel Municpio| 2940 17000000
(1) 3. Implementar sistemas y medidas|  disminuidola razon de municipalidad: dePalencia para el afo
s de proteccién social para todos mortalidad materna en 20 Capacitacion sobre 2019
1) Protecciénsocial] R dnysali
disminucién dela nacionalmente apropiadas, incluidos | puntos (de 113 muertes por educacidnysalud
v cobres pisos, y para el afio 2030 lograr una | cada cien mil nacidos vivos sexual y reproductiva
cobertura sustancial delos pobres y | en 20132 93 muertes por como parte del Capacitacidny senicio
los vulnerable cada cienmil nacidos vivos programa de social Bisicoenel
b ih 50,000, 20988 850,000.00
e 2019) u alfabetizacién. e £5000000 Municipio de Palencia
para el afio 2019 C
T
Humbrado plblico; Fecreaciin, Oltiray %
11 cimaras de 12691 200000000 Deporteenel Manicipiode | 12691 200000000 A
i N Parad 2019, seha viglancia; espacios Palencia para ¢l afio 2019 —
T} Fortalecimiento | (7) 12. Crear instituciones eficaces, SRR il
P—— bes b 45 3 o disminuidolz tasa de pdblicos y programa C
mfd dcufnaﬁ,. fofed es‘y ars:a(m #19% pomicidios en 6 puntos (de para actividades Capacitaciény Servicios de b
s ) o B5en 20152235 en2019) recreatvas, Palicla Municpal
12 39800 975,000.00 ot 39800 97500000 =
’ deportivas y d Trénsito enel Municipiode I
culturales. Palencia para el afio 2019 T
Sl
-
(3)5. Para 2020, promover la C
ordenacidn sostenible de todos los Forestacion y Gestion para b~
3)Accesoal aguay | tipos debosques, poner finala  |Para el 2013, se ha mantenido) P ——_ 2 proteccién del Medio ~
gestiondelos | deforestacion, recuperarlos bosques | la cobertura forestal del 31 7 efclresta d:s 35000 500,00000| Ambiente enel Municipio | 35000 500,000.00
recursos naturales | degradados e incrementar la territorio nacional en 33.7% dePalencia parael afio
forestaciény la reforestacién enun ] 2019
%a nivel mundial.
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gestion delos
recursos naturales

deforestacién, recuperar 103 bosques
degradados eincrementar la
forestacidny la reforestacién en un [x]
%a nivel mundial.

1a coberturs forestal del
territorio nacional en 33.7%

reforestadas

dePalencia para el afio
2019

Familias con Conservaciény
servicios de agua Mantenimiento de Agua
(?)Z.mIgar la t.o{aeydu:l mlm:a_ pura 2015 sehn 21 s o o 36525 Q aTBan| e iniode 36525 | @ 3,67820019
universal, en particular 1a proteccion | yio vinido a prevalencia de humano palencia para e afio 2019
cantra fos riesgos financieros, el o les s
acceso a senvcios desalud esenciales i il
decalidady el acteso s pintos W“nm];m' Familias que reciben
medicamentos yvacunas seguros, | 308 PO S D0 otos servcios de Saneamientoy Sevicios
eficaces, asequibles y decalidad pars 019] 21 saneamiento 64223 Q 607507568 | Publicos en el Municipio de 64223 |Q  6075075.68
todos. (mercados, tastros, Palencla para ¢l aflo 2019
cementerios)
Construcelién de Conservacidny
Y ueson centros de salud, Mantenimiento de Calles y
servicios de salud 12 carreteras, 163 Q  3,100,00000| Carreteras en o Municipio 163 |a  3,10000000
adauisicién de dePalencla para ¢l afio
(2)3. Lograr la cobertura sanitaria equipe 2019
universal, en particular fa proteccién d“"::‘:'“:‘:u:i;::’d‘m "
£ond ’:‘w”:"”d’eﬁ“l'::"""f‘ 1a nifiez en 10 puntos por Consuuceion de
ccesoa senvicios de salud SSenclales| gy il nacidos vivos (de 35 centros desalud, Prevencidn y Servicios de
decalidadyd accecos [ muertes por mil nacidos vivos 21 carreteras, 21057 Q 300,000.00 | Salud en el Municipio de 21057 Q@ 300,000.00
d"“""""""’;{:‘::ﬁ;:‘:""" 2015 a 25 muertes por il adquisicién de Palencia para o afio 2019
s ! P21 hacidos vivos en 2019) equipo
Comstruceidn de Capacitaciény
centros desalud, Fortalecimiento para el
21 carreteras, 4592 Q 980,00000|  Servicics de Bomberas 492 |a 8000000
adquisicién de Municipales para el afio
euipo 2019
contratacion de
ﬁp‘::::m Conservaciony Serviclos
; Bsicos de Educacién en o
21 s, 2800 Q100000000 | C R etencia para 2800 |Q  1,00000000
deprte,pars ¢ ¢ afo 2019
hogar, matematica,
lectura, idlomas)
(8)13. Para 2030, velar por queodas | i -
s nifes y todos os nifos tengan ura | 4 2019 seha incrementado Ampliacién Escuela
‘enaiane peimetioy dsundaria. || > oDRUEs QY edicacion Infraestructura en Primaria Caserlo ©
Educacion o primaria en 6 puntos 21 i 120 a 100000000 [ e e 120 (@ 100000000
s saultadon g | POrCcruals (de820% en Munidlpio de Palencla
2 H':I:‘,:::ﬁ"“"::;" d“:‘m 2014 2 88.0% 2019)
aprendiza] en i
Ampliacién Escuela
Infraestructura en . @ 1sooooge] Primaria CaserioB i
&, Educacion 30000000 4 rrizal, Adea Sansur, 20 [ 3,50000000
Municipio de Palencia
Capacitaciény Atencidn a
las necesidades especificas
Para e};o]w, seha 21 ""’T’;"“I’[‘:;" 2940 170,000.00 | de fa mujer en el Municipio 240 |Q 170,000.00
11)3. Implementar sistemas y medidas | disminuido la razén de municipalidad: dePalencia para el afo
de protecciénsocial para todos | mortalidad matern ea 20 Capacitacisn sobre 2019
1) Proteceién soctal or e
e 11| nacionatmente apropiadas, incluidos | puntos (de 113 muertes por educaciény salud
. pisos, y para ¢ afio 2030 lograr una | €ada clen mil nacidos vivos sexus y reproductiva
e cobertura sustancial delos pobresy | en 20132 93 muertes por como parte del Capacitacién y servicio
los vulnerable cada cien mil nacidos vivos programa de social Bisicoenel
n2019) 11 alfsbetinacién, 20088 B5000000| o e el 2008 | 85000000
para el aflo 2019
Alumbrado publico; Recreacién, Cultura y
11 cimstasde 12691 2,000,000.00 | Deporte en e Municipio de 12691 @ 2,00000000
Para o 2019, se ha vigilancia;espacios Palencla para el afio 2013
7)Fortalecimiento | (7)12. Crear instituciones eficaces, | oo e R  abitces'y i
[";:“:m'“;' . et He AT 9% | pomicidios en 6 puntos (de para actividades Capacitaclény Servicios de;
seguridad y justicla LAl 295en 20152 23.5en 2019) - recreativas, i a75,00000|__ Poliés Municipal y . 7%
deportivas y 000901 tramsito en e Municipio de S0l (a0
culuirales. Palencia para el afio 2019
(3)5. Para 2020, promover 1a
ordenacién sostenible de todos los Forestacidn y Gestion para
3)Accesoal aguay|  tipos debosques, porer finala  [Para el 2019, se ha mantenidol P— I3 proteceién del Medio
31 35000 50000000 | Ambients en el Municipio 35000 [@ 50000000
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN

OPERATIVO ANUAL (POA)
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Plan Operativo Anual (POA),
Municipalidad de Palencia



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Analisis de la ejecucion del POA de la Municipalidad del 2017 y
avances de la ejecucion del POA 2018

Con base en el analisis de la ejecucion del Plan Operativo anual del afio
2017, se puede determinar que se contd con limitantes de caracter
financiero, provocando con ello la modificacién de la planificacién
establecida para el ejercicio fiscal en mencién, como consecuencia a los
resultados de la ejecucidon fisica de algunos proyectos no fue la
esperada.

Por otra parte analizando el primer cuatrimestre de ejecuciéon del
ejercicio fiscal 2018 se puede determinar una ejecucion procedente en
cuanto a lo establecido en el plan operativo.



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Analisis sobre la disponibilidad financiera de la municipalidad

para el aio 2019

El total de los recursos que ingresan a la Municipalidad de Palencia
suman un Q.30, 415,414.00, los cuales se encuentran divididos en

diferentes fuentes financieras que se describen a continuacién:

Disponibilidad financiera para el Plan Operativo Anual 2019

Municipalidad de : Palencia, Departamento: Guatemala

ks 3) Monto 5) Monto
2) Disponibilidad financiera 7
% destinado a 4 n
1) Procedencia del financiami anivel ipal para el afio 2019 para el afio 2019 ] a_, il = de'sti ad.o a > D e
Q. a a
Situado constitucional Q 11,000,000.00 | Q 9,900,000.00 90% Q  1,100,000.00 10%
IVA-PAZ Q 10,900,000.00 | Q  8,175,000.00 75% Q__ 2,725,000.00 25%
ReEll'aS Q 12,000.00 | Q = Q 12,000.00
p i Q 405,414.00 | Q 405,414.00 100% Q
Coop jonal no bolsable (técnica, financiera,
Jgpecie) Q Q 70% Q 30%
Recursos de CODEDE Q Q - 100% Q -
g propios Q 6,333,000.00 | Q__ 3,166,500.00 50% Q  3,166,500.00 50%
p a circulacion de vehiculos terrest: Q 1,765,000.00 | Q@ 1,765,000.00 100% Q 35,000.00
Otras 0 Q Q 0%
7) Total financiamiento para el afio fiscal 2019 Q 30,415,414.00
8) Recursos p idos para el afio fiscal 2019 Monto d
Proyectos de arrastre Q 1,829,716.45
Deuda (monto a pagar en el afio) Q 108,100.57
Otros (Especificar)

|9) Total comprometido Q 1,937,817.02
Im) Total Disponible para el afio fiscal 2019 Q 28,477,596.98




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Hoja No. 4 POA
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2) Acceso a servicios
desalud

{2) 3. Lograr |a cobertura
sanitaria universal, en
particular la proteccién
contra los riesgos
financieros, el accesoa
servicios desalud
esenciales de calidad y el
acceso a medicamentos y
vacunas seguros, eficaces,
asequibles y de calidad
para todos.

Para el 2019, se ha disminuido {a
mortalidad enla nifiez en 10
puntos por cada mil nacidos vivos
(de 35 muertes por mil nacidos
vivos en 2015 a 25 muertes por mil
nacidos vivos en 2019)

Construccion de
centros desalud,

Mejoramiento Calle
(s) con Carrileras,

12 carreteras, 12000 12000 Municipalidad Etapa lenel 826 228520 12000 m2 Q635,000.00
adquisicién de Municipio de
equipo Palencia
Construccién de Mejoramiento Calle
centros desalud, (s) con Carrileras,
12 carreteras, 12000 5760 Municipalidad Etapa 2enel 838 229260 5760 m2 Q1,151,507.68
adquisicién de Municipio de
equipo Palencia
Construccién de Consefvalcnon Y
Mantenimiento de
centros desalud, Calles y Carreteras
12 carreteras, 163 163 Municipalidad ylarreter 88 | 220238 163km 3,100,00000
o en el Municipio de
adquisicidn de 3
il Palencia parael
Sl afio 2018
Construccion de Construccion Calle
centros desalud, Pavimentada, Aldea
12 carreteras, 825 825 Municipalidad Yerbabuena, Fase 2, 559 64983 825 m2 Q106,489.92
adquisicion de Municipio de
equipo Palencia
Construccién de Prevencidny
centros de salud, Servicios de Salud en|
21 carreteras, 10800 21057 Municipalidad el Municipio de 829 229240 | 21057 personas 0300,000.00
adquisicion de Palencia para el afio
equipo 2019
Construccién de . falpa'c@cnténv ,
centros desalud, oraecm'u?nopa ?
e el Servicios de
21 carreteras, 5488 4892 Municipalidad 830 229241 | 4892 personas (0980,000.00
o Bomberos
adquisicion de -
ko Municipales para el
i aiio 2019
Familias con Construccion
servicios de infraestructura
recoleccion, Tratamiento de
21 tratamientoy 720 720 Municipalidad Desechos S6lidos 790 206040 720m2 Q424,386.00

disposicion final de
desechos y residuos
sdlidos

Caserio El Tabacal,
Cabecera Municipal
de Palencia

(vOd) IYNNY OAILYYIdO
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Educacion

(8) 13. Para 2030, velar por
que todas Ias nifias y todos

los nifios tengan una
ensefianza primaria y
secundaria completa,
gratuita, equitativa y de
calidad que produzca
resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.

contratacion de
docentes
especializados

Conservacidny
Servicios Basicos de

(VOd) TVNNV OAILVY3dO

estudiantiles

21 (musica, arte 2800 2800 Municipalidad E:;’j:ﬂi’::‘;:' 82 | 29242 | 2800 personas | Q100000000
deporte, para el )
hogar, matematica, Palencia para el afio
i 2019
lectura, idiomas)
Construccion
Infraestructura en Escuela Primaria de
21 Educacién 200 200 Municipalidad Aldea Buena Vista, | 651 152153 200 m2 07,513.10
Municipio de
Palencia
Construccidn
Al 2019, se ha incrementado la Escuela Primaria
cobertura de educacion primaria 21 lnfraestruclnfra & 525 169 Municipalidad e jrsania Cr,m’ 548 55481 169 M2 029,050.88
en 6 puntos porcentuales (de 82.0% Educacion Aldea E'}Ma_nantlal.
en 2014 a 88.0% 2019) Municipio de
Palencia.
Ampliacion Escuala
Infraestructura en Primaria Aldea |
21 i 514 Municipalidad Manantial, 550 68034 514 M2 026,806.01
Educacion b
Municipio de
Palencia
Construccion
Infraestructura en Escuela Primaria en
H Fducacién 60 Municipalidad | Caseriola Laguna, | 712 187416 60 M2 0849232
Cabecera Municipal
de Palencia
Mejoramiento
Infraestructura en Escuela Primaria
21 Educacién 391 Municipalidad Aldea Buena Vista, [ 795 206037 391 M2 050,000.00
Municipio de
Palencia
n el aff0 2032 la poblacién en Intervendones e .
edad escolar (0a 18 afios) ha ap°V°1 'f ‘educac'én | Construgglén
i dsica, nstituto Basico
f:smrﬁlve;toe;:z:;;ff::: |Zn0 . 21 mecanografia, becas 525 Municipalidad Aldea Azacualpilla, | 791 206038 525m2 Q197,648.90
corresponde, de acuerdo con su escolares, casa de Municipio de
edad. huéspedes Palencia

NY1d A (INOd) TVNNVILINIA OAILYYIdO NV1d ‘13d TYNOIDNLILSNI 0J1931VHL1S3 NVd



Capacitacion y
Atenciona las

y la reforestacion en un [x]
%a nivel mundial.

necesidades
(1) 3. Implementar sistemas Intervencion dela . especificas dela
. et 000 940 M i
y medidas de proteccion | Para el 2019, se ha disminuido la 21 municipalidad: 2 2 unicipalidad mujer en el 833 229248 | 2940 personas Q170,00000
K social para todos razén de mortalidad materna en 20 -Capacitacién sobre Municipio de
1) Proteccion social i i1 )
4 X nacionalmente apropiadas,| puntos (de 113 muertes por cada educacion y salud Palencia para el
y disminucion dela . . IR 9 .
b incluidos pisos,y parael | cien mil nacidos vivos en 2013 a sexual y reproductiva afio 2019
pobreza afio 2030 lograr una 93 muertes por cada cien mil como parte del
cobertura sustancial delos nacidos vivos en 2019) programa de Capacitaciony
pobres y os vulnerable alfabetizacion. servicio social
= Bésicoenel
13 2273 20988 Municipalidad
p Municigio de 834 229249 | 2273 personas Q850,000.00
Palencia para el
afio 2019
Recreacion, Cultura
y Deporteen el
1 Alumbrado publico; 70800 12691 Municipalidad Mt{mclp:o de ) 835 229252 | 12691 personas |  02,000,000.00
: Palencia para el afic
cdmaras de 5014
(7) 12. Crear Instituciones ) vigilancia; espacios
7) Fortalecimiento o Ll Para el 2019, se ha disminuido la ,g’, P
s eficaces, responsables y iy publicos y programas
institucional, tasa de homicidios en 6 puntos (de .
" transparentes a todos los para actividades
seguridad y justicia . 295 en 2015 a 23.5 en 2019) .
niveles recreativas,
d Y Capacitaciony
eportivas y i
Servicios de Policia
culturales. iunicioal v Trénsit
— unicipal y Trénsito
12 10300 39800 d
8 Municipalidad en el Municiplo de 836 229255 | 39800 personas 0975,000.00
Palencia parael
afio 2019
(3) 5. Para 2020, promover
la ordenacion sostenible de Forestaciony
todos los tipos de bosques, Gestion para la
3) Acceso al aguay poner fina la Para el 2019, se ha mantenido la freas municipales proteccion del
gestion de los deforestacion, recuperar |cobertura forestal del territorio 3.1 reforestadas 35000 35000 Municipalidad Medio Ambiente en 837 229257 | 35000 personas Q500,000.00
recursos naturales | los bosques degradados e |nacional en 33.7% ¢l Municipio de
incrementar fa forestacion Palencia para el
afio 2019

(VOd) IYNNY OAILYY3IdO
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Conservaciény

deforestacion, recuperar los bosques

recursos naturales degradados eincrementar la territorio nacional en 33.7%

forestacién y Ia reforestacin enun ]
% a nivel mundial.

reforestadas

dePalencia para ¢l afio
2019

Famills con
2)3.Lograr | itarl
‘I) “:’ g ':b'l'“‘l" e, s ssens 5 senvicios deagua - @ sersaous| Mintenimienodega
universal, &n pATUCUIAT 18 PTOCCION | g invido la prevalencia de. ’ apta para consumo T potableen o municipio de %525 1Q 367820019
contra los riesgos financieros, of it 5
desnutricién crénica en nifios humano palencia para el afio 2019
accesoa serviclos desalud esenciales micle
afios, en 10 - -
] et poroshalas (e Fammillas quereciben
medicamentos y vacunas seguros, 417%en 2015231 7% en otros servicios de Saneamientoy Servicios
eficaces, asequibles y decalidad para 2018) 21 saneamiento 84223 Q 6075075568 (Piblicos en e Municipio de| 64223 |Q 607507588
(mercados, rastros, Palencia para df afio 2019
cementerios)
Construccién de Conservaciény
y— cantros desalud, Mantenimiento de Calfes y
servicios desalud 12 d‘q""'l“[';-d le2 Q  3,10000000 C;”:“('""""M“: ipio 18 |a 310000000
adquisici e e Palencia para o 3fo
. Lograr | ftari
@3 “:"" ":b‘l'm:' ’::‘:::;ﬂ Para ¢l 2019, se ha equipo 2019
"““"';‘I":" ‘“f'r’u::[m | disminuidola mortlidad en Canstruccién de
X ST ;';3'322.;“  eroiates| 1 iferen 10puntos por centros desalud, Prevencién y Servicios de
Lo i cada mil nacidos vivos (de 35 2 carreteras, 21057 Q 300,00000| Salud en el Municipio de 2057 |a 30000000
_ muertes por mil nacidos vivos adquisicién de Palencia para e afio 2019
medicamentos y vacunas seguros,
eic bl ydscalitadpess| ™ o A5 o o il s
AEeQADS Y P18 acidos vives e 2019} Constucelon de Capacitaciony
centros de salud, Fortalecimiento para ¢
21 carreteras, 4892 a 980,00000|  Serviclos da Bombercs w2 |a
adauisicién de Municipales para @ afio
equipo 2019
contratacion de
”::i‘:;:m Conservacién y Sevicios
3 Bisicos de Educacion enel
# dm::'p:(’:‘ﬂ 20 Q 200000000}y, icipio dePalencia para 00 |Q 100000000
y el 302019
; vl .
i [ i
es yiodos los MRGS BN U2 1, cobertura deeducacién lectura,idlomas)
—_—— ensefiana primaria y secundaria s
ueag complet, gratulta, equintivayde | © pu
. porcentuales (de82.0% en
aliéad quaprodica rsltades e | PR
aprendizaje pertinentas y efectivas, e Apliacién Escuela
Infraestructura en Primaria Colonia Lomas de
# Educacion 0 Q300000000 o aipita, Munlciiode 30 1Q 3,00000000
Palencia
Capacitacién y Atencidna
las necesidades especificas
Para & 2013, seha 5 Intervencién dela 204 a 17000000 | do s mjer en el Municipio T T
(1)3.Implementar sistemas y medidss | disminuido a razén de municipalidad: el il S
.| deprotacién social para todos mortalidad materna en 20 ~Capacitacién sobre 2018
1) Proteccién social| . o .
disminucion dela nacionalmente apropiadas, incluidos | puntos (de 113 muertes por educaciény salud
¥ acbrsn pisos, y para e afio 2030 lograr una | cada cien mil nacidos vives sexual y reproductiva
cobertura sustancial delos pobresy | - en 2013 a 93 muertes por como partedel TR T——
cada clen mil nacidos vivos programa de LS
& 2019) u alfabetizacion. 0988 a 850000001\, iciplo dePalencia 20988 [Q 85000000
para ¢ zfi0 2019
Alumbrado pablico; Recreacin, Cultura y
11 cimaras de 12691 Q 200000000 Deporteen et Municiplo de usst [a 200000000
) ) Para el 2019, s¢ha vigilancia; aspacios Palencia para el afio 2013
7) Fortalecimiento | (7) 12. Crear instituciones eficaces, g Pl
il R | disminidols s de publicos y programas
’:::‘;‘ ‘T"‘ﬁ‘ i FRPASIDIY Tanfsie horicidios en 6 puntos (de para actividades Capacitaciony Serviios de|
sequridad y justici 295612015 235 0 2015) recraativas, . arsc0000| POl Mericipaly
:
» deportivas y H5800, a 0090 1ednsito en el Municipio de| 3900 1Q 97500000
cultmales. Palenciz para el afio 2019
(3)5. Para 2020, promover [
ordenacién scstenible detodos los Forestacidn y Gestidn para
3)Accesoalaguay |  dpos debosques, poner finala  [Para el 2019, seha mantenidol veas municipeles 1s protacién del Medio
31 35000 Q@ 50000000| Ambiente en o Municiplo 35000 [Q 50000000

(VOd) VNNV OAILYY3dO
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Hoja No. 5 Estructura Programatica

Estructura programatica del presupuesto, con la informacion priorizada en la planificacion
operativa anual



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Municipalidad de : Palencia, Departamento: Guatemala

EJEMPLO DE ESTRUCTURA DE VINCULACION PLAN - PRESUPUESTO

DIRECCION TECNICA DEL PRESUPUESTO / DIRECCION DE ASISTENCIA A LA ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL / SEGEPLAN

Planificacion Presupuesto
Nivel Descripcion Nivel Py e/ i
er Subp | Proy ob Descripcidn
En 2020, los gobiernos locales cuentan con
mecanismos e instrumentos de gestion que
Resultado les permiten aboa.'dar situaciones comunes
Estratégico de Pais erf Ia.s aglomeraciones urban'a's, - Programa 19 Ordenamiento territorial
principalmente en la prestacion de servicios
bdsicos, la movilidad social, el transporte, la
vivienda y el espacio publico.
No aplica - Subprograma 000
Producto Areas con ordenamiento vial (Municipalidad) |Proyecto 001 Mejoramiento de calle
—— Construccion Calle Vehicular Pavimentada, Obia | .
Sector La Mortera, Fase Il, Palencia. 001 |Calleicon/pavimentd
Producto Areas con ordenamiento vial (Municipalidad) [Proyecto 002 Mejoramiento de calle
I — Construccion Calle Vehicular Pavimentada, obka 001 |call R
Sector La Mortera, Fase |l, Palencia. alleconpavimento
Para el 2019, se ha disminuido la prevalencia
Resultado de desnutricion crénica en nifios menores de P 11 A —_
Estratégico de Pais |dos afios, en 10 puntos porcentuales (de Toptaing ccesoa senvicios de salud
41.7% en 2015 a 31.7% en 2019)
No aplica — Subprograma 000
Familias con servicios de agua apta para
Producto 2 A Proyecto 001 Agua y saneamiento
consumo humano
. Construccion Sistema de Agua Potable Aldea =
Intervenciones . S he , Obra 001 |Servicios de agua potable
Los Mixcos, Municipio de Palencia
Producto Familias con senvicios de agua apta para Proyecto 002 Agua y saneamiento
consumo humano
Construccion sistema de agua potable con
Intervenciones perforacion de pozo canton pueblo nuevo, Obra 001 |Servicios de agua potable
municipio de palencia
il servici ta "
Producto Famillas conseiviclos: de agua apta pars Proyecto 003 Agua y saneamiento
consumo humano
Iintervenciones Eonsirycgion Slsfema de_A‘gu-;a Potable ern Obra 001 |Servicios de agua potable
Aldea El Manantial, Municipio de Palencia
Producto Familiasiconsenvicios de'agua apta'para Proyecto 004 Agua y saneamiento
consumo humano
Conservacién y Mantenimiento de Agua
Intervenciones Potable en el municipio de palencia para el |Actividad 001 |Servicios de agua potable
afio 2019
Producto Familias con servicios de alcantarillado Proyecto 005 Agua y saneamiento
‘ ConAsthJccmn Sistema de AIcant.afll.lado Senicios de Alcantarillado
Intervenciones Sanitario en Aldea Sansur, Municipio de Obra 001 S 2
. Sanitario
Palencia
Producto Familias con servicios de alcantarillado Proyecto 006 Agua y saneamiento
. Con.stn:!ccmn Sistema de Alcantamlado_ N Servicios de Alcantarillado
Intervenciones Sanitario en Aldea Los Tecomates, Municipio (Obra 001 P
de Palencia.
Producto Familias con servicios de alcantarillado Proyecto 006 Agua y saneamiento
‘ Con.stn.Jccxon Sistema de Alcantarlllado Servicios de Alcantarillado
Intervenciones Sanitario Sector la Mortera, Cantdn Agua Obra 001 L
: A Sanitario
Tibia, Palencia.
Familias que reciben otros servicios de
Producto saneamiento (mercados, rastros, Proyecto 007 Otros servicios de saneamiento
cementerios)
Intervenciones Sane.ar_'n\_ento v Serv@os Pubhcos~ eniel Actividad 001 |Servicios Publicos
Municipio de Palencia para el afio 2019




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Para el 2019, se ha disminuido la mortalidad
Resultado en {a nlne.z en 10 puntos por cada rr}il _
Estratégico de Pais nfacldos vivos (de 35 muertes por mil nacidos |Programa 13 Acceso a servicios de salud
vivos en 2015 a 25 muertes por mil nacidos
vivos en 2019)
No aplica - Subprograma 000
Construccion de centros de salud, carreteras,
Producto adquisicién de equipo Proyecto 001 Salud, carreteras y equipo
. Mejoramiento Calle (s) con Carrileras, Etapa
Intervenciones i i
1 en el Municipio de Palencia Qbra 001 |Calle con carrilera
Producto Construccion de centros de salud, carreteras, P
adquisicion de equipo royecto 002 Salud, carreteras y equipo
< Mejoramiento Calle (s) con Carrileras, Etapa
Intervenciones i i
2 en el Municipio de Palencia Obra 001 |Calle con carrilera
Prodiicts Construccion de centros de salud, carreteras,
adquisicion de equipo Proyecto 003 Salud, carreteras y equipo
Conservacion y Mantenimiento de Calles y
Intervenciones Carreteras en el Municipio de Palencia para |Actividad 001 |Mantenimiento de calles
el afio 2019
Producto Construccién de centros de salud, carreteras, b .
adquisicion de equipo royecto 004 Salud, carreteras y equipo
infervenciones Construccién Calle Pavimentada, Aldea ob "
= .
Yerbabuena, Fase 2, Municipio de Palencia 001 |Calle con pavimento
PR Construccion de centros de salud, carreteras, P )
adquisicién de equipo royecto 005 Salud, carreteras y equipo
" Prevencidn y Servicios de Salud en el - .
Intervenciones . : 5 Actividad 001 |[Servicios de salud
Municipio de Palencia para el afio 2019
Construccion de centros de salud, carreteras, .
Producto - ; Proyecto 006 Salud, carreteras y equipo
adquisicion de equipo
Capacitacién y Fortalecimiento para el
Intervenciones Servicios de Bomberos Municipales para el  |Actividad 001 |Servicios de bomberos
|afio 2019
Familias con servicios de recoleccion,
Producto tratamiento y disposicién final de desechos y|Proyecto 007 Salud, carreteras y equipo
residuos solidos
Construccion infraestructura Tratamiento de
Intervenciones Desechos Sdlidos Caserio El Tabacal, Obra 001 |Servicios de bomberos
Cat Munici je Palenci
Resultado Al 2019, se ha incrementado la cobertura de
Eeit’a 66 di P educacion primaria en 6 puntos porcentuales |Programa 14 Cobertura educativa
strategico de Fals | e 82.0% en 2014 a 88.0% 2019)
No aplica - Subprograma 000
contratacion de docentes especializados
Producto (musica, arte, deporte, para el hogar, Proyecto 001 Educacion
matematica, lectura, idiomas)
Conservacion y Servicios Basicos de
Intervenciones Educacién en el Municipio de Palencia para |Actividad 001 |Servicios de educacion
el afio 2019
Producto Infraestructura en Educacion Proyecto 002 Educacion
Intervenciones Construclcmn Escu.eFa'anana de, Aldea Obra 001 |Escuela primaria
Buena Vista, Municipio de Palencia
Producto Infraestructura en Educacion Proyecto 003 Educacion
Intervenciones Constriccion Escue_la_anana de. Aldea Obra 001 |Escuela primaria
Buena Vista, Municipio de Palencia
Producto Infraestructura en Educacion Proyecto 004 Educacion




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN

OPERATIVO ANUAL (POA)

Construccion Escuela Primaria Caserio Santa

Municipio de Palencia para el afio 2019

p 5 s la primaria
Intervenciones Cruz, Aldea El Manantial, Municipio de Obra 001 |Escuela p
Producto infraestructura en Educacién Proyecto 005 Educacion
. Ampliacion Escuala Primaria Aldea El ob 001 |Escuela primaria
Intervenciones 2 s v i ra
Manantial, Municipio de Palencia
Producto Infraestructura en Educacion Proyecto 006 Educacion
Construccion Escuela Primaria en Caserio la P
i Obra 001 |Escuela primaria
intervenclones Laguna, Cabecera Municipal de Palencia
Producto Infraestructura en Educacion Proyecto 007 Educacion
Intervenciones MejoramlentAo.EscueIa Pnn'lana AldeaBugna Obra 001 |Escuela primaria
Vista, Municipio de Palencia
En el afio 2032 la poblacién en edad escolar
% Sy d .
Resultad_o ) (0ai18 anos? ha COmpIEIBIdO con éxito cada Programa 14 Cobertura educativa
Estratégico de Pais  |uno de los niveles educativos que le
corresponde, de acuerdo con su edad.
No aplica - Subprograma 000
Intervenciones de apoyo a la educacion
Producto bdsica, mecanografia, becas escolares, casa |Proyecto 001 Educacion basica
de huéspedes estudiantiles
" C i0 tituto Basi o . -
Intervenciones onstrucgon ns ', ,?B sico Nd?a Actividad 001 |instituto basico
Azacualpilla, Municipio de Palencia
Para el 2019, se ha disminuido la razén de
Restitado mortalidad materna en 20 puntos (de 113
L . " muertes por cada cien mil nacidos vivos en  |Programa 13 mortalidad materna
Estratégico de Pais ) ) .
2013 a 93 muertes por cada cien mil nacidos
vivos en 2019)
No aplica - Subprograma 000
Intervencion de la municipalidad:
-Capacitacion sobre educacién y salud
Producto P 2 ERonY Proyecto 001 Servicio social
sexual y reproductiva como parte del
programa de alfabetizacion.
Capacitacion y Atencién a las necesidades
Intervenciones especificas de fa mujer en el Municipiode  |Actividad 001 |Servicio de atencion a las mujeres
Palencia para el afio 2019
Intervencion de la municipalidad:
-Capacitacion sobre educacion y salud o "
Producto . Proyecto 002 Servicio social
|sexual y reproductiva como parte del
programa de alfabetizacion.
. Capacitacion y servicio social Basico en el _ . . -
Intervenciones R = = Actividad 001 |Servicio social basico
Municipio de Palencia para el afio 2019
Para el 2019, se ha disminuido la tasa d - P
Resultado L 49,iseha dism N sade Fortalecimiento institucional,
i : homicidios en 6 puntos (de 29.5 en 2015a  |Programa 17 < e eom
Estratégico de Pais seguridad y justicia
23.5 en 2019)
No aplica - Subprograma 000
Alumbrado publico; cdmaras de vigilancia;
i (ibli i
Producto es;?af 05 pHbicos y programasApara Proyecto 001 Seguridad y Espacios publicos.
actividades recreativas, deportivas y
culturales.
. Recreacidn, Cultura y Deporte en el % e Actividades recreativas, deportivas
Intervenciones Actividad 001

y culturales.




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PEI, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL (POM) Y PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA)

Alumbrado publico; cdmaras de vigilancia;
espacios publicos y programas para

Producto . . : Proyecto 002 Seguridad y Espacios publicos.
actividades recreativas, deportivas y
culturales.
, Cap?cn.acmn y Semc‘n‘ns_de Policia Munrc:pal B servicio de policia municipal de
Intervenciones v Trénsito en el Municipio de Palencia para |Actividad 001 transito
el afio 2019
Resultado Para el 2019, se ha mantenido la cobertura . 18 cobertura forestal
Estratégico de Pais _|forestal del territorio nacional en 33.7% €
No aplica o= Subprograma 000
Producto Areas municipales reforestadas Proyecto 001 cobertura forestal
Forestacion y Gestion para la proteccion del
Intervenciones Medio Ambiente en el Municipio de Palencia |Actividad 001 |[reforestacion

para el afio 2019




