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INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en el inciso d) del articulo 84 del decreto 12-2002
del Congreso de la Republica de Guatemala, que contiene el codigo Municipal, es
atribucion del Secretario redactar la memoria anual de labores y presentarla al
Concejo Municipal, durante la primera quincena del mes de enero de cada afio,
remitiendo ejemplares de ella al Organismo Ejecutivo, al Congreso de la Republica
y al Concejo Municipal de Desarrollo, asi como a los medios de comunicacion a su
alcance.

Por lo que la municipalidad de Palencia, para dar cumplimiento a lo que la ley
establece presenta la memoria correspondiente al afio 2021 de acuerdo al esquema
organizacional, de la municipalidad de Palencia, con el fin de dar a conocer el
trabajo realizado durante el afio 2021. La memoria fue elaborada en base al Plan
de Gobierno Municipal, que se tiene establecido del 2020 al 2024, el Plan operativo
Anual 2020 — 2024 y con el Presupuesto general de Ingresos y Egresos de la
Municipalidad correspondiente al periodo 2021.

El trabajo realizado es esfuerzo del Concejo Municipal, Alcalde y cada una de los
Departamentos, quienes desde el principio de la administracion han tenido la vision
de presentar un servicio eficaz, para servir al municipio de Palencia con honestidad,
capacidad y transparencia, de esta manera administrar los servicios basicos
promover e impulsar proyectos para el desarrollo comunitario, para mejorar la
calidad de vida de los vecinos del municipio de Palencia.

La Visién que se ha tenido es trabajar cada dia para seguir impulsando el desarrollo
del municipio y colocarlo entre los mas destacados de nuestro pais por la
transparencia total en la administracion de los recursos publicos.

Guadalupe Alberto Reyes Aguilar

Alcalde Municipal

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 4
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MEMORIA DE LABORES

La presente memoria de labores es el medio en donde se representan y registran
todas las actividades y proyectos que se han llevado a cabo durante el afio 2021.

La actual administracion se caracteriza por la no discriminacién en la atencién al
vecino actuando con responsabilidad y entrega para que a través de la buena
ejecucion e inversion de los recursos se pueda satisfacer las necesidades de los
vecinos del municipio.

Buscando el desarrollo se ejecuto la planificacion anual, vinculada con la planeacion
estratégica y el eficaz desempefio participativo de la Municipalidad y las
organizaciones comunitarias. Lo plasmado en esta memoria de labores con la cual
podemos tener claro que se han cumplido metas en cuanto a beneficio de todos los
vecinos, logrando asi proyectos que perdurardn por mucho tiempo como:
pavimentos, mejora en la red vial, apertura y mejora de caminos vecinales,
construccion de escuelas, drenajes, calles, se ha llevado el servicio de agua y luz a
personas que no contaban con esa posibilidad. Brindando el mejor servicio de
atencion a cada uno de los vecinos que requieren de nuestro apoyo, especialmente
en la Oficina de Obras Sociales, Oficina de la Mujer, Oficina del Adulto Mayor,
Oficina de la Juventud, Oficina de la Nifiez, de donde se genera la construccion de
lo mas importante, la construccion del ser Humano de forma integral.

Todo esto con el propédsito de lograr el crecimiento en cuanto a educacion, salud y
no menos importante la infraestructura de este municipio, velando porque en un
futuro los pobladores del mismo cuenten con mejores oportunidades de desarrollo.

Dejando asi plasmado en esta memoria de labores el reflejo de la gestion realizada
por el Honorable Concejo y a su vez el Alcalde Municipal, con el mayor esfuerzo y
dedicacion, conjuntamente con el trabajo realizado por cada departamento que
conforma esta Municipalidad, siendo todo esto posible por el trabajando en equipo,
con unidad, esmero y eficacia para un mismo fin.

Esta memoria de labores es un resumen de lo mas destacado, acontecido durante
el afio 2021, Lo cual identifica las diferentes experiencias obtenidas con las labores
realizadas. Permitiendo brindar un analisis en cuanto al acontecer de nuestros actos
y llegar a mejorar los aspectos que no se han logrado alcanzar. Dejando un legado
de satisfaccién por los logros obtenidos y colocando en nuestra lista objetivos
eminentes por alcanzar, logrando asi la notoriedad del Municipio.

Por tal razon, se somete a consideracion del Honorable Concejo Municipal, la
memoria de labores correspondiente al afio 2021, para su revision y aprobacion,
resaltando las actividades realizadas en el afio en todos los aspectos ya conocidos
y prescritos anteriormente. Con el fin de llevar la mejor atencién en los servicios
esenciales que se encaminan a mejorar la calidad de vida de cada uno de los
habitantes.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 5
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DESCRIPCION DE LA ALCALDIA

Autoridad administrativa superior encargada de hacer cumplir todas las ordenanzas

emanadas por el concejo municipal y las demas atribuciones por la ley.

MISION

Trabajar con responsabilidad, prestar servicios publicos de calidad, que, con un
desarrollo econémico, social, agricola y ambiental, brindamos una mejor calidad de
vida a los vecinos del municipio de Palencia, contando con un personal que con base
a los valores y principios de honestidad administren los recursos municipales

transformandolos en beneficios directos para la poblacion palenciana.

VISION

Ser un departamento que brinde servicios eficientes y de calidad que garanticen el
desarrollo integral de las personas, basado en mejoras en educacién, salud,
infraestructura vial y otros beneficios que buscan la sostenibilidad del municipio

mejorando asi la calidad de vida y un bienestar integral a la poblacion en general.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 7
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Descripcion de la Alcaldia

Autoridad administrativa superior encargada de hacer cumplir todas las ordenanzas

emanadas por el concejo municipal y las demas atribuciones por la ley.

Descripcion de Actividades.

Funciones Especificas del Alcalde Municipal:

1.
2.
3.

9.

Dirigir la Administracion Municipal.

Representar a la Municipalidad y al Municipio.

Presidir las sesiones del Concejo Municipal y convocar a los miembros a
sesiones ordinarias y extraordinarias de conformidad con el c6digo municipal.

Velar por el estricto cumplimiento de las politicas publicas municipales y de
los planes, programas y proyectos de desarrollo del Municipio.

Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios publicos y obras municipales.
Disponer gastos, dentro de los limites de su competencia; autorizar pagos y
rendir cuentas con arreglo al procedimiento legalmente establecido.
Desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
Municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de
conformidad con la ley, a los empleados municipales.

Ejercer la jefatura de la Policia Municipal, asi como el nombramiento y la
sancion de sus funcionarios.

Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia.

10. Adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe y

desastres o grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias, dando

cuenta inmediata al pleno del Concejo Municipal.

11.Sancionar las faltas por desobediencia a su autoridad o por infraccién de las

ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida

a otros organos.

12.Contratar obras y servicios con arreglo al procedimiento legalmente

establecido, con excepcion de los que corresponda contratar al Concejo

Municipal.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 8
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13.Promover y apoyar, conforme al Codigo Municipal y demas leyes aplicables,
la participacion y trabajo de las asociaciones civiles y los comités de vecinos
gue operen en su Municipio debiendo informar al Concejo Municipal, cuando
éste lo requiera.

14. Tramitar los asuntos administrativos cuya resolucion corresponda al Concejo
Municipal y una vez substanciados, da cuenta al pleno del Concejo Municipal
en la sesion inmediata.

15. Autorizar, conjuntamente con el Secretario Municipal, todos los libros que
deben usarse en la Municipalidad, las asociaciones civiles y comités de
vecinos que operen en el Municipio; se exceptlan los libros y registros
auxiliares a utilizarse en operaciones contables, que por ley corresponde a
autorizar a la Contraloria General de Cuentas.

16. Autorizar, a titulo gratuito, los matrimonios civiles, dando dentro de la ley las
mayores facilidades para que se verifiquen, pudiendo delegar esta funcion
en uno de los concejales.

17.Tomar el juramento de ley a los Concejales, Sindicos y a los Alcaldes
Comunitarios o Auxiliares, al darles posesion de sus cargos.

18. Enviar copia autorizada a la Contraloria General de Cuentas, del inventario
de los bienes del Municipio, dentro de los primeros quince (15) dias del mes
de enero de cada afio.

19. Ser el medio de comunicacion entre el Concejo Municipal y las autoridades y
funcionarios publicos.

20. Presentar el presupuesto anual de la Municipalidad, al Concejo Municipal
para su conocimiento y aprobacion.

21. Remitir dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de vencido cada
trimestre del afio, al Registro de Ciudadanos del Tribunal Supremo Electoral,
informe de los avecindamientos realizados en el trimestre anterior durante el

mismo periodo.

Las demas atribuciones que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la

legislaciéon del Estado asigne al Municipio y no atribuya a otros 6rganos municipales.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 9
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PERSONAS ATENDIDAS POR EL ALCALDE MUNICIPAL EN EL ANO 2021

NO. MES TOTAL
1 ENERO 58
2 FEBRERO 82
3 MARZO 93
4 ABRIL 64
5 MAYO 77
6 JUNIO 12
7 JULIO 43
8 AGOSTO 52
9 SEPTIEMBRE 61
10 OCTUBRE 81
11 NOVIEMBRE 62
12 DICIEMBRE 49

TOTAL 794

PERSONAS ATENDIDAS POR EL ALCALDE
MUNICIPAL EN EL ANO 2021
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PERSONAS ATENDIDAS POR EL VICE- ALCALDE MUNICIPAL EN EL ANO

2021

NO MES TOTAL
1 ENERO 243
2 FEBRERO 221
3 MARZO 129
4 ABRIL 164
5 MAYO 170
6 JUNIO 145
7 JULIO 136
8 AGOSTO 198
9 SEPTIEMBRE 201
10 OCTUBRE 172
11 NOVIEMBRE 234
12 DICIEMBRE 154

TOTAL 2167

PERSONAS ATENDIDAS POR EL VICE -
ALCALDE EN EL ANO 2021
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PERSONAS ATENDIDAS POR LA CONCEJAL Il MUNICIPAL EN EL ANO 2021

NO. MES TOTAL
1 ENERO 110
2 FEBRERO 99
3 MARZO 71
4 ABRIL 78
5 MAYO 52
6 JUNIO 43
7 JULIO 39
8 AGOSTO 89
9 SEPTIEMBRE 61
10 OCTUBRE 65
11 NOVIEMBRE 102
12 DICIEMBRE 60

TOTAL 869

PERSONAS ATENDIDAS POR LA CONCEJAL Il EN EL

ANO 2021
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REUNIONES REALIZADAS EN EL DESPACHO MUNICIPAL EN EL ANO 2021

NO. MES TOTAL
1 ENERO 112
2 FEBRERO 98
3 MARZO 86
4 ABRIL 73
5 MAYO 101
6 JUNIO 74
7 JULIO 99
8 AGOSTO 106
9 SEPTIEMBRE 107
10 OCTUBRE 81
11 NOVIEMBRE 94
12 DICIEMBRE 65

TOTAL 1096

REUNIONES REALIZADAS EN EL DESPACHO
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DOCUMENTOS FIRMADOS POR EL ALCALDE MUNICIPAL DURANTE EL

ANO 2021

NO. MES TOTAL
1 ENERO 4825
2 FEBRERO 2220
3 MARZO 1824
4 ABRIL 2320
5 MAYO 1866
6 JUNIO 2465
7 JULIO 3129
8 AGOSTO 2977
9 SEPTIEMBRE 3101
10 OCTUBRE 2569
11 NOVIEMBRE 4238
12 DICIEMBRE 3123
TOTAL 34657

DOCUMENTOS FIRMADOS POR EL ALCALDE

MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2021
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CORRESPONDENCIA RECIBIDA DURANTE EL ANO 2021

NO. MES TOTAL
1 ENERO 167
2 FEBRERO 159
3 MARZO 150
4 ABRIL 143
5 MAYO 115
6 JUNIO 123
7 JULIO 107
8 AGOSTO 71
9 SEPTIEMBRE 94
10 OCTUBRE 65
11 NOVIEMBRE 105
12 DICIEMBRE 63

TOTAL 1362

CORRESPONDENCIA RECIBIDA DURANTE EL
ANO 2021
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CORRESPONDENCIA ENVIADA DURANTE EL ANO 2021

NO. MES TOTAL
1 ENERO 83
2 FEBRERO 64
3 MARZO 52
4 ABRIL 41
5 MAYO 57
6 JUNIO 21
7 JULIO 29
8 AGOSTO 49
9 SEPTIEMBRE 55
10 OCTUBRE 37
11 NOVIEMBRE 69
12 DICIEMBRE 43

TOTAL 600

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 16
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SECRETARIA MUNICIPAL

La Secretaria Municipal, es una dependencia administrativa regulada en los
articulos 83 y 84 del Codigo Municipal, Decreto 12-2002 del Congreso de la
Republica de Guatemala.

Es el departamento de la Municipalidad en donde se desarrollan actividades
relacionadas con la gestién y administracion Municipal, incorporando estrategias
eficaces para la mejora de las mismas. La Secretaria Municipal desempefia un
papel importante dentro de la administracidn, es donde se emanan las instrucciones
y directrices aprobadas por el Alcalde Municipal y el Honorable Concejo Municipal,
gue deben ejecutarse en las diferentes unidades de la Municipalidad de Palencia.

[

Funciona debidamente en forma responsable y planificada para la consecuciéon de
los fines que persigue la Administracion Municipal del sefior Alcalde Municipal y su
Concejo, especialmente en lo que se refiere la pronta y eficaz atencion a los vecinos
gue requieren de los servicios, manteniendo relaciones de trabajo con todas las
unidades de la Municipalidad de Palencia.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 17
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SECRETARIA MUNICIPAL

CONCEJO
MUNICIPAL

ALCALDE
MUNICIPAL

SECRETARIA
MUNICIPAL

OFICIAL | OFICIAL II OFICIAL Il OFICIAL IV

MISION
Es una dependencia que busca mejorar la calidad de vida, a través, del servicio
ejecutado por las distintas personas responsables que implementan la funcion
designada; con un desarrollo eficiente para el beneficio de la poblacion.

VISION:
Sobresalir en la institucion basada en valores de honestidad, responsabilidad
transparencia, justicia y transparencia. Integrada por un personal capacitado,
orientado a trabajar en equipo y actualizado de conformidad a la ley y sus
reglamentos; con vocacion de servicio, para un mejor desarrollo sostenible de la
secretaria.
PERSPECTIVAS Y METAS:

Continuar y mejorar las politicas administrativas y velar porque las estrategias de
trabajo que se implementen por parte del sefior Alcalde Municipal y su Concejo, se
realicen a satisfaccion con miras a que los servicios que se prestan desde la
Secretaria Municipal y deméas unidades de trabajo, sean de beneficio para la
poblacién, tomando como propia la mistica de trabajo de la actual administracion
municipal, que es llevar desarrollo y mejor calidad de vida a todas las comunidades
del Municipio de Palencia, en sus distintos aspectos, salud, educacion,
infraestructura, caminos vecinales, trabajo y proyeccién social, servicios basicos,
etc.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 18
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Las actuaciones de la Secretaria Municipal, son coordinadas a través del Organo

Superior de la Municipalidad, representado por el Concejo.

1. Implementar las estrategias de trabajo impulsadas por el Alcalde Municipal,
en cuanto a modernizar y agilizar los trdmites administrativos.

2. Mejorar la atencion a los vecinos.

3. Coordinar actividades administrativas con otras unidades de la
Municipalidad.

4. Apoyar en las actividades sociales y culturales en las que sea necesario.

5. ldentificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas para
emprender con positivismo cada actividad.

6. Controlar insumos, materiales y personal, para optimizar las acciones de
trabajo.

7. Dar a conocer las resoluciones del Alcalde y Concejo Municipal, para su
observancia y cumplimiento.

8. Canalizar peticiones de los vecinos, Instituciones Gubernamentales y no
Gubernamentales, para las actuaciones de la Municipalidad que sean
competenciales.

9. Reflejar en cada accion la mistica de trabajo que identifica al sefior Alcalde
Municipal Guadalupe Alberto Reyes Aguilar y su administracion.

10.Desde el que hacer municipal, dar cumplimiento a las leyes y reglamentos
que rigen en nuestro pais.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 19
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11.Tener personal capacitado que se identifique con la mistica de servicio.

12.Participar en las sesiones de trabajo periodicas, para detectar los aspectos
que sea necesario mejorar.

13.Dar a conocer las resoluciones del Alcalde y Concejo Municipal, para su
observancia y cumplimiento.

14.Canalizar peticiones de los vecinos, Instituciones Gubernamentales y no
Gubernamentales, para las actuaciones de la Municipalidad que sean
competenciales.

15.Reflejar en cada accién la mistica de trabajo que identifica al sefior Alcalde
Municipal Guadalupe Alberto Reyes Aguilar y su administracion.

16.Desde el que hacer municipal, dar cumplimiento a las leyes y reglamentos
gue rigen en nuestro pais.

17.Tener personal capacitado que se identifique con la mistica de servicio.
18. Participar en las sesiones de trabajo periodicas, para detectar los aspectos
gue sea necesario mejorar.
ACTIVIDADES DE SECRETARIA MUNICIPAL:

De acuerdo a las actividades que se realizan en la Secretaria Municipal, se informa
que hasta la fecha se han realizado las siguientes:

ACTIVIDADES DE SECRETARIA MUNICIPAL TOTAL
Actas de sesiones Ordinarias de Concejo Municipal 98
Actas de sesiones Extraordinarias de Concejo Municipal 3
Elaboracion de agendas del Organo Colegiado Municipal 101
Certificaciones de actas completas de sesiones de Concejo Municipal 909
Certificaciones de puntos resolutivos del Concejo Municipal 12120
Certificaciones de Actas varias 26
Expedientes de titulo gratuito 76
Expedientes remitidos a —DICABI- 5

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 20
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Contratos de Arrendamiento 4
Actas de Adjudicaciones de ofertas electronicas 19
Certificaciones de Actas de Adjudicaciones de ofertas electronicas 57
Contratos de Proyectos y/o eventos de adjudicacion 21
Convenios con diferentes instituciones 20
Contratos de Compraventa 9
Actas de matrimonio 87
Avisos enviados a RENAP 174
Auténticas de actas de matrimonios 87
Notificaciones 3746
Inscripcidn de fierro para marcar ganado 14
Renovacion de fierro para marcar ganado 2
Expedientes de Sindicos Municipales 191
Autorizacién de Consejos Educativos 0
Autorizacién de Consejo Comunitarios de Desarrollo -COCODE- 22
Registro de Personerias Juridicas 22
Oficios 452
Providencias 520
Constancias de residencias 324
Auténticas Varias 180
Certificaciones de ubicacion de escuela 7
Certificaciones de terreno 19
Certificaciones de honorabilidad 0
Constancias de union de hecho 0
Acuerdos autorizados por el Alcalde Municipal 57
Certificaciones de Acuerdos del Alcalde 228
Guias de conduccion de semovientes 0
Memorandum 14
Archivo Diario de Centro América 655
Cartas de Recomendacion 6
Cargas Familiares 11
Ejidos concedidos en caserio Potrero Grande 3
Constancias de supervivencias del estado 2
Y
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Constancias de supervivencias del estado

Cargas Familiares

Archivo Diario de Centro América =

Guias de conduccion de semovientes

Acuerdos autorizados por el Alcalde Municipal

Certificaciones de honorabilidad

Certificaciones de ubicacion de escuela

Constancias de residencias

O™

Oficios

Autorizacion de Consejo Comunitarios de Desarrollo —...

]

Expedientes de Sindicos Municipales

Inscripcién de fierro para marcar ganado

Auténticas de actas de matrimonios

Actas de matrimonio

Convenios con diferentes instituciones

Certificaciones de Actas de Adjudicaciones de ofertas...

Contratos de Arrendamiento

Expedientes de titulo gratuito

Certificaciones de puntos resolutivos del Concejo... =

Elaboracién de agendas del Organo Colegiado Municipal

Actas de sesiones Ordinarias de Concejo Municipal &
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MUNICIPALIDAD DE PALENCIA
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA

MEMORIA DE LABORES

“DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL”
(DAFIM)

De enero al 30 de noviembre 2021

MISION

Somos una Direccion que vela por el uso efectivo de los recursos con vocacion
de servicio hacia los vecinos de Palencia, integrado por un equipo de trabajo,
capaz, responsable, honrado y transparente.

VISION

Desarrollar y proponer estrategias para el incremento de los ingresos en
coordinacién con las distintas unidades administrativas, y lograr una adecuada
ejecucion del gasto, con transparencia en el manejo de los recursos para poder
cumplir con los objetivos de la administracion municipal, valiéndonos de
herramientas de registro y control para el fortalecimiento del desarrollo
institucional.
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PALENCIA LABORES

OBJETIVO GENERAL

v

Fortalecer los diferentes procesos operativos relacionados a la
administracion financiera municipal y apoyar a la autoridad municipal en el
disefio e implementacién de procedimientos que les permitan ejercer una
administracion de acuerdo a las normas y procedimientos que regulan el
ambito municipal para cumplir eficientemente su funcion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v

v
v

Ser una Direccion eficaz que sirva de apoyo para toma de decisiones de
caracter financiero.

Optimizar el uso adecuado de los recursos humanos, fisicos y financieros.
Cumplimiento al marco legal de administracion financiera nacional, y aplicarlo
en forma coordinada y uniforme.

Cumplir en forma transparente con las obligaciones contraidas derivadas de
movimientos presupuestarios y contables de la Municipalidad y sus
empresas.

INFORMACION FINANCIERA

INGRESOS POR CLASE
DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2,021

2021

10 | INGRESOS TRIBUTARIOS Q 9,120,801.54
11 | INGRESOS NO TRIBUTARIOS Q 95,072,884.52
13 | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Q 532,254.81
14 | INGRESOS DE OPERACION Q 1,559,574.90
15 | RENTAS DE LA PROPIEDAD Q 147,975.37
16 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q 4,579,095.74
17 | TRANFERENCIAS DE CAPITAL Q 33,128,312.42
23 | DISMINUCION DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS Q -
24 | ENDEUDAMIENTO PUBLICO INTERNO Q -
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MUNI MEMORIA DE
PALENCIA LABORES

PERCIBIDO

Q70,000,000.00
Q60,000,000.00
Q50,000,000.00
Q40,000,000.00
Q30,000,000.00

Q20,000,000.00

Q10,000,000.00

r— —

9,120,80105472,884 .52 _
i = 0532,254®1,559,574QD47,975G4, SHSJED5.74

% Los presupuestos de ingresos contendran la identificacién especifica
de las distintas clases de ingresos y otras fuentes de financiamiento,
incluyendo los montos estimados para cada una de ellas.

EGRESOS POR PROGRAMA
DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2,021

01 ACTIVIDADES CENTRALES Q 12,816,704.20 |22.62

Esta actividad esta conformada por 23 actividades dentro de las cuales se mencionan, Concejo
Municipal, Alcaldia, Secretaria, Direccién de Recursos Humanos, Direccidn de Administraciéon
Financiera, Direccion de Planificacidn etc.

11 PREVENCION DE LA DESNUTRICION CRONICA | Q 1,056,731.68 | 1.86

Esta actividad estd conformada por 2 proyecto con el nombre de Apoyo a la Salud y Servicio Social
Basico y capacitacidn y atencion a las necesidades especificas de la mujer

12 ACCESO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO | Q 21,748,431.66 | 38.38

Esta actividad esta conformada por un proyecto con el nombre de: Saneamiento y Servicios Publicos
en el Municipio de Palencia para el afio 2021, y también lo conforman Mejoramientos, Ampliaciones
del Sistema de Agua, Servicios de Manejos de Desechos Sélidos, Construccién Ampliacion del
Sistema de Alcantarillado.

13 PREVENCION DE LA MORTALIDAD Q 200,800.00 |0.35
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Esta actividad esta conformada por el proyecto: Mejoramiento Puesto de Salud en Aldea
Sanguayaba, Municipio de Palencia.

14 GESTION DE LA EDUCACION LOCAL DE CALIDAD Q  2,850,509.09 |5.03

Esta actividad estd conformada por un proyecto con el nombre de apoyo a la Educacién en el
Municipio de Palencia para el ano 2021, en el Municipio de Palencia asi también la construccién,
ampliacion y mejoramiento de varias escuelas y construccion instituto bdsico aldea Azacualpilla.

17 SEGURIDAD INTEGRAL Q 1,602,924.91 |2.83

Esta actividad estd conformada por dos proyectos con el nombre de Apoyo a las Actividades de
Recreacidn, Cultura y deporte en el municipio de Palencia, Capacitacién policia Municipal y transito
en el municipio de Palencia para el afio 2021

18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES | Q 641,756.34 | 1.13

Esta actividad estd conformada por el proyecto: Forestacion y Gestidn para la Proteccion del Medio
Ambiente

19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PUBLICOS | Q 12,543,338.71 | 22.15

Esta actividad estd conformada por dos proyectos de inversidn: Conservacion y Mantenimiento de
Areas Publicas, y Conservacion y Mantenimiento de calles y carreteras asi como el mantenimiento,
mejoramiento ampliaciones de calles.

25 SERVICIOS DE EMERGENCIA | Q 1,166,026.38 | 2.05
Esta actividad estd conformada por un proyecto con el nombre de capacitacidn y fortalecimiento de
bomberos municipales

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS la  2,034,300.12 |36

Esta actividad estd conformada por el pago de intereses amortizaciones del préstamo obtenido para
la compra de maquinaria asi como el pago de subsidios a instituciones y el pago respectivo de la
cuota ANAM

EGRESOS

TOTAL

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A...
25 SERVICIOS DE EMERGENCIA

19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS...
18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
17 SEGURIDAD INTEGRAL

14 GESTION DE LA EDUCACION LOCAL ..
13 PREVE OMN DE LA MORTALIDAD

12 O AL AGUA POTABILE Y...

11 PREVENCION DE LA DESNUTRICION...
01 ACTIVIDADES CENTRALES

Q- Q20,000,000.0Q:40,000,000.0Q:60,000,000.00

W PORCENTAIJE % EIECUTADO
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Presupuesto de egresos tendra estructura programéatica de acuerdo con las
politicas y planes del Gobierno, que permita identificar la produccion de
bienes y servicios, asi como la incidencia econdémica y financiera de la
ejecucion de los gastos y la vinculacion con sus fuentes de financiamiento.

TOTAL INGRESOS Q 58,140,899.30
TOTAL EGRESOS Q 56,661,523.09

El infrascrito Director de Administracién Financiera Integrada Municipal,
CERTIFICA: Que el presente Informe Presupuestario de Ingresos y Egresos
de la Municipalidad de Palencia, Departamento de Guatemala, fue preparado
con las cifras contenidas en el Sistema de Contabilidad Integrada de
Gobiernos Locales (SICOIN GL), dando como resultado un SUPERAVIT
PRESUPUESTARIO por valor de un millén cuatrocientos setenta y nueve mil
trecientos setentay seis quetzales con 21/100 (Q1, 479,376.21).
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MEMORIA DE LABORES DEL ANO 2021
JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y DE TRANSITO
DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA:

De conformidad con lo establecido en el Cédigo Municipal, el Juzgado de

Asuntos Municipales y de Transito asume las siguientes responsabilidades:

Articulo 161.- Creacion del Juzgado de Asuntos Municipales. Para la ejecucion
de sus ordenanzas, el cumplimiento de sus reglamentos y demas disposiciones, la
municipalidad podra crear, segun sus recursos y necesidades, los juzgados de

asuntos municipales y de transito que estime convenientes.

Articulo 162.- Ejercicio de La jurisdiccion administrativa del juzgado de
asuntos municipales. El juez de asuntos municipales ejerce jurisdiccion y
autoridad en todo el &mbito de la circunscripcion municipal de que se trate, conforme
a las normas de la Constitucién Politica de la Republica, de este Cédigo y demas
leyes ordinarias, ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones municipales y

leyes de la materia, asi como el derecho consuetudinario correspondiente.

Articulo165.- Ambito de su competencia. El juez de asuntos municipales es

competente para: conocer, resolver y ejecutar lo que juzgue:

a) De todos aguellos asuntos en que se afecten las buenas costumbres, el
ornato y limpieza de las poblaciones, el medio ambiente, la salud, los
servicios publicos municipales y los servicios publicos en general, cuando el
conocimiento de tales materias no este atribuido al alcalde, el Concejo
Municipal u otra autoridad municipal, o el ambito de aplicacién tradicional del
derecho consuetudinario, de conformidad con las leyes del pais, las

ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones municipales.
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b) En caso que las transgresiones administrativas concurran con hechos

punibles, el juez de asuntos municipales tendra, ademas, la obligacion de

certificar lo conducente al Ministerio Publico, si se tratare de delito flagrante,

dar parte inmediatamente a las autoridades de la Policia Nacional Civil,

siendo responsable, de conformidad con la ley, por su omision. Al proceder

en estos casos tomara debidamente en cuenta el derecho consuetudinario

correspondiente y, de ser necesario, se hara asesorar de un experto en esa

materia.

c) De las diligencias voluntarias de titulacion supletoria, con el solo objeto de
practicar las pruebas que la ley especifica asigna al alcalde, remitiendo
inmediatamente el expediente al Concejo Municipal para su conocimiento y,
en su caso, aprobacion. El juez municipal cuidara que en estas diligencias no
se violen arbitrariamente las normas consuetudinarias cuya aplicacion
corresponde tomar en cuenta.

d) De todas aquellas diligencias y expedientes administrativos que le traslade
el alcalde o el Concejo Municipal, en que debe intervenir la municipalidad por
mandato legal o le sea requerido informe, opinion o dictamen.

e) De los asuntos en los que una obra nueva cause dafio publico, o que se trate
de obra peligrosa para los habitantes y el publico, procediendo, segun
materia, conforme a la ley y normas del derecho consuetudinario
correspondiente, debiendo tomar las medidas preventivas que el caso
amerite.

f) De las infracciones a la ley y reglamentos de transito, cuando la
municipalidad ejerza la administracion del mismo en su circunscripcion
territorial.

g) De las infracciones de las leyes y reglamentos sanitarios que cometan los
gue expendan alimentos o ejerzan el comercio en mercados municipales,
rastros y ferias municipales, y ventas en la via publica de su respectiva
circunscripcion territorial.

h) De todos los asuntos que violen las leyes, ordenanzas, reglamentos o

disposiciones del gobierno municipal.
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En todos los asuntos de los que el juez de asuntos municipales conozca, debera

tomar y ejecutar las medidas e imponer las sanciones que procedan, segun el caso.

MISION:

Conocer, resolver y ejecutar las denuncias y/o informes interpuestos por los
Distintos érganos Municipales, vecinos y demas autoridades de gobierno, de forma
agil, eficiente y con estricto apego a la ley, contribuyendo con el desarrollo integral

del municipio y de sus habitantes.
VISION:

Promover el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas
municipales que permitan el buen desempefo del que hacer municipal, logrando
con ello que el Municipio sea ordenado, limpio, seguro, verde, promoviendo la sana
convivencia, respeto mutuo y comprension, para una mejor calidad de vida de sus

vecinos.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

EXPEDIENTES TRAMITADOS

De acuerdo con el control de expedientes del Juzgado de Asuntos Municipales y de

Transito, durante el afio 2020, se conocieron las siguientes denuncias:

Denunciantes Expedientes
Denuncias por personas particulares 87
Denuncias por COCODES y vecinos 5

Total de Expedientes: 92
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90 -

80 -

70 A

60 = Denuncias por
COCODES y vecinos

50 -

40

30 - m Decuncias por personas

particulares
20 -

10

CLASIFICACION DE DENUNCIAS

CASOS DENUNCIAS
MAQUINAS TRAGANIQUELES 08
VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS 15
CONCILIACION ENTRE VECINOS 06
LINDEROS Y DERECHOS DE PASO 18
VEHICULOS MALPARQUEADOS 02
AREAS VERDES 04

DRENAJES, AGUA'Y SANEAMIENTO 08
INCLUMPLIMIENTO A PAGOS O
ARBITRIOS 33
TOTAL DE DENUNCIAS: 94
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INCUMPLIMIENTO
ARBITRIOS

18
DRENAJE, AGUA'Y

16 b SANEAMIENTO

14 | = AREAS VERDES

127 m VEHICULOS MAL

PARQUEADOS

10

LINDEROS Y
DERECHOS DE

PASO
= CONCILIACION

ENTRE VECINOS

= VENTA DE
2 1 BEBIDAS

ALCOHOLICAS
0 = MAQUINAS

TRAGANIQUELES

ARCHIVO EN GENERAL

Asunto: Cantidad:
Solvencias de Construccion 06
Oficios Internos 103
Citaciones 36

Actas 45

Notas de cobro 10
Providencias 71
Resoluciones por incumplimiento | 2

al reglamento de Transito

Resoluciones de Fondo 16
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MEMORIA DE
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120 + Resoluciones de
Fondo
Resoluciones por
100 - incumplimiento a
Reglamento
m Providencias
80 -
m Notas de Cobro
60 Actas
m Citaciones
40 -
m Oficios Internos
20 -
E Solvencias de
construccion
0 -
MULTAS Y SOLVENCIAS DE TRANSITO
DESCRIPCION CANTIDAD

Multas trasladadas a éste Juzgado impuestas por PMT | 202

Multas pagadas

76

Solvencias de Transito

262
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300 - Solvencias de Transito
250
[ |
200 - Multas Pagadas
150 -
® Multas trasladadas a
100 - este Juzgado impuestas
por PMT
50
0

CIERRES DE NEGOCIOS:

Dentro de las actividades de ejecucion de resoluciones de este Juzgado, destacan
las resoluciones emitidas para cierre de negocios, de forma temporal ello con
ocasion de incumplimientos con los reglamentos y ordenanzas municipales, asi
como por haber incumplido en las disposiciones presidenciales con ocasion de la
pandemia del COVID 19.

RETIRO DE MAQUINAS TRAGAMONEDAS

Se realiz6 el retiro de maquinas tragamonedas, diligencia realizada a peticion de la
Direccion de Saneamiento y Servicios Publicos, por lo que se procedio a apercibir
a los duefios que debian retirar las mismas; haciendo caso omiso a dicho
apercibimiento. Derivado de la desobediencia a dicha ordenanza se gira la
instruccion del retiro de las maquinas de los establecimientos abiertos al publico.
Indicandoles a los propietarios que deben acercarse al Juzgado Municipal,
acreditando la propiedad de las mismas; para su devolucién deben de realizar el
pago de la multa por operar dichas maquinas
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

VISION:

Ser una instancia local que promueva y facilite activamente los espacios de
discusion y reconocimiento del papel de la mujer en la comunidad y satisfaccion de
sus necesidades y demandas. Impulsando y elaborando planes, programas y
proyectos municipales con enfoque de equidad de género. Para que se ofrezca un
espacio de crecimiento integral, donde se cultive la salud y el bienestar, propiciando
la participacion de las mujeres en los ambientes sociales, politicos, econdmicos y
culturales del municipio de Palencia.

MISION:

Promover procesos de organizacion capacitacion y participacion de las mujeres en
el &mbito comunitario y municipal en la toma de decisiones; formulacion, gestion e
implementacion de planes, programas y proyectos municipales que contribuyan a
satisfacer las demandas, necesidades e intereses de la poblacion femenina,
mejorando sus condiciones de vida, salud y bienestar.

¢ Clinica Médica y Farmacia
¢ Clinica de Fisioterapia
% Oficina de Salud
+ Oficina de Discapacidad
+ Oficina de Nifiez y Adolescencia
+ Oficina de Adulto Mayor
¢+ Clinicas Municipales
v Pie del Cerro
v" Yerbabuena
v' Los Planes
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e Mujeres y Nucleos Familiares, atendidos en la Direccibn Municipal de la

Mujer, en sus diferentes necesidades

Descripcién Cantidad
Madres Solteras 198
Edad Reproductiva 241
Adultas Mayores 113
Mujeres Migrantes 49
Emprendedoras 60
Nucleos Familiares 125
Sefioritas Mayores 13
Madres Graves 10
Madres Viudas 140
Madres Maltratadas 21

Mujeres y Nucleos Familiares Atendidos
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5
0
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¢ Programa Mejoramiento de las Condiciones Socioecondmicas de la Mujer
Unidades Productivas integradas por mujeres para su formacion integral con
énfasis en actividades productivas que les generen ingresos econdémicos,
con la elaboracion de productos de limpieza con el apoyo de SOSEP.

Comunidad Cantidad
Canton Ojo de Agua 15
Cantén Agua Tibia 15
Canton Pueblo Nuevo 15
Canton Rincon de la Piedra 15

Capacitaciones Productivas

16

15 15 15 15
14
12
10
0

Cantdn Ojo de Agua Cantén Agua Tibia Cantén Pueblo Nuevo  Cantdn Rincén de la Piedra

[¢2)

)]

IN

N
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e Capacitaciones de Reposteria, Manualidades y Huertos Familiares, con
apoyo de Municipalidad, DMM, MAGA y Caritas Arquidiocesana.

Comunidad Cantidad
El Tejarcito 15
El Hatio 20
El Bejucal 15
Jocotales 20
Los Anonos 25
Las Cofradias 15
Casco Urbano 30

Capacitaciones Brindadas a Mujeres

35
30

25

30
25
20 20
20
15 15 15

1
| I I I

0

El Tejarcito El Hatio El Bejucal Jocotales Los Anonos  Las Cofradias Casco Urbano

wv

o

wv
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e Donacién de varias a familias extrema pobreza en estado de vulnerabilidad

Comunidad Cantidad
Block 300
Lamina 20
Letrinas 1
Cama 1
Cilindro de Gas 1
Tubo de PVC 1
Ropa 125

Donaciones Varias a Familias de Escasos Recursos
350
300
300
250

200

150 125

100

50
20

1 1 1 1
. - S S

Block Lamina Letrinas Cama Cilindro de Gas Tubo de Pvc Ropa
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e Familias Beneficiadas con Arroz y Frijol:

Comunidad Cantidad
Canton Agua Tibia 30
Canton Rincon de la Piedra 22
Canton Ojo de Agua 26
Canton Pueblo Nuevo 19
Colonia Jardines 6
Colonia La Joya 2
Caserio La Laguna 5
Aldea Los Cubes 3
Aldea El Triunfo 3
Caserio Los Astales 1
Caserio El Volcancito 3
Aldea Los Mixcos 3
Aldea Los Tecomates 7
Caserio Potrero Grande 8
Aldea Buena Vista 4
Aldea Matrillanos 7
Aldea Los Planes 5
Caserio El Sacabastal 5
Aldea El Paraiso 4
Caserio Las Pitas 3
Aldea Pie del Cerro 4
Aldea Sansur 17
Caserio El Carrizal 8
Caserio El Hatio 5
Caserio El Zapote 3
Caserio Las Cofradias 5
Caserio Joya Larga 4
Aldea La Yerbabuena 10
Aldea Primera Joya 13
Aldea La Concepcion 13
Aldea Sanguayaba 11
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Comunidad Cantidad
Aldea El Manantial 3
Caserio La Culebra 2
Aldea El Manzanote 7
Caserio Barro Colorado 5
Aldea Plan Grande 11
Caserio El Bejucalito 6
Aldea Los Anonos 12
Caserio Las Vertientes 5
Aldea EI Bejucal 4
Caserio El Jicaro 2
Aldea Azacualpilla 2
Colonia Santa Elena 2
Colonia San Mauricio 6
Caserio Nance Dulce 1
Colonia Jardines del Atlantico 4

Familias Beneficiadas con Arroz y Frijol

MEMORIA DE
LABORES
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Familias Beneficiadas con Arroz y Frijol
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5 |
Familias Beneficiadas con Arroz y Frijol
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e Programa Seguridad Alimentaria y Nutricional de Céritas Arquidiocesana,
Apoyo con transporte y acompafiamiento a la entrega de alimentos en 15
comunidades del Municipio (cada trimestre). El programa esta dirigido a
madres con nifios menores de 6 afios con desnutricion.

No. Comunidad Cantidad
1 | El Carrizal 22
2 | Joya Larga 33
3 | Sansur 33
4 | Las Cofradias 33
5 | El Hatio 22
6 | El Petencito 44
7 | El Manantial 55
8 | Jocotales 33
9 | La Concepcion 110
10 | El Cedrito 22
11 | Lo de Silva 33
12 | Los Anonos 44
13 | Las Vertientes 22
14 | El Bejucalito 33
15 | Primera Joya 44

Programa Seguridad Alimentaria y Nutricional

120 110
100
80
60 55
44 44 44
40 33 33 33 33 33 33
22 22 22 22
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OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

DESCRIPCION:

Es un puesto nombrado por el Alcalde Municipal cuya responsabilidad es apoyar las
necesidades y problemas que presenta los nifios y adolescentes del Municipio,
dotandolos de herramientas que les permitan cubrir dichas necesidades, con el
apoyo de diversas instituciones facilitdndoles las respuestas institucionales a sus
necesidades e intereses a través de acciones de prevencion, atencidén y seguimiento
de las medidas de proteccion emitidas por entidades competentes.

MISION:

Articular acciones con actores de Instituciones Gubernamentales, y sociedad Civil
gue inciden garantizar la proteccion integral y asi mismo el goce de los derechos
de la nifiez del Municipio.

VISION:

Ser una OMPNA integrada en la estructura Municipal que incida, impulse y
operativice acciones de proteccidon para garantizar el goce de los derechos de la
nifiez y adolescencia.

ACTIVIDADES:

e Charlas Impartidas a 923 alumnos de Centros Educativo del Casco Urbano
de Nivel Basicos y Diversificado

v Charlas de Derechos

v" Charla de Importancia de Las Vacunas de Covid-19
v Charla de Supervision Educativa y sus Funciones
v Charla de Prevencion de Violencia UPCV y SESAN
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e Centro Municipal de Desarrollo Integral para la Nifiez
Programa de atencién a la nifiez menor de 6 afos de edad a través de
Elaboracion de Videos para que las madres de familia orienten en sus
hogares a través de la tecnologia, haciendo actividades ludicas y de
formacion para la nifiez

Comunidad Cantidad
Caserio Potrero Grande 10
Cantén Rincon de la Piedra 19
Casco urbano 23
Aldea Pie del Cerro 8

Centros Municipales de Desarrollo Integral

25

20

23
19
15
10
10
I |
0 I

Caserio Potrero Grande Cantdn Rincon de la Piedra Casco urbano Aldea Pie del Cerro

wv
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e Referencias por Psicologia, segun corresponda, Casa Joven o Centro de

Salud.
Comunidad Cantidad

Centro de Salud 15

Casa Joven 54

Policia Nacional Civil 1

Juzgado de Paz 1

Referencias a Instituciones
por Casos de Violencia Intrafamiliar
60
54
50
40
30
20 i
10
1 1
O I I
Centro de Salud Casa Joven Policia Nacional Civil Juzgado de Paz
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OFICINA MUNICIPAL DE SALUD
DESCRIPCION:

MISION: Brindar un buen servicio de salud que ayude a minimizar los indices de
enfermedades existentes en el Municipio

VISION: Ser una unidad que contribuya de forma honesta y eficaz en los servicios
de salud destinados a la poblacién vulnerable.

ACTVIDADES:

Clinica de Medicas Municipales
Farmacia Municipal

Clinica de Fisioterapia

Gestiones en Centros Asistenciales

AN NI RN

Atencion en Clinica Médica y Farmacia Municipal

Descripcion Cantidad
Clinica Médica Municipal 4677
Farmacia Municipal 3660
Visitas Médicas Domiciliares 32

Atencién en Clinica Médica y Farmacia

5000 4677
4500
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3500
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2000
1500
1000
500

3660

32

Clinica Médica Municipal Farmacia Municipal Visitas Médicas Domiciliares
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e Atenciony apoyo con la compra de Medicamentos y Examenes de Laboratorio
a pacientes con diferentes padecimientos de familias catalogadas en extrema
pobreza, residentes en diversas comunidades de Palencia, siendo estas:

Descripcién Traslados
Medicamentos 81
Laboratorios 22
Leche 21
Pafnales 19
Nebulizador 1
Glucometro 2
Monitor de Presién 1

Apoyo con Medicamentos y Examenes
90
81
80
70
60
50
40

30

22
21 19
20
10
1 2 1
0 — | | —

Medicamentos Laboratorios Leche Pafales Nebulizador  Glucémetro  Monitor de
Presion
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e Atencion en Clinicas Médicas en las Comunidades

Comunidad Cantidad
Sanguayaba 716
Pie del Cerro 1536
Yerbabuena 1786
Los Planes 1871

Atencion en Clinicas Médicas en Comunidades

2000 1871
1786
1800
1600 1536
1400
1200
1000
800 716
600
400
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Sanguayabd Pie del Cerro Yerbabuena Los Planes
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Traslados a Diferentes Centros Asistenciales por servicios de Salud

Centro Asistencial Cantidad
INDERMA 3
Pro ciegos y Sordos de Guatemala 4
Hospital General San Juan de Dios 38
Obras Sociales del Santos Hermano Pedro 15
Hospital Roosevelt 3
SOSEP-RADCO 19

Traslados a Centros Asistenciales

38
19
15
3 4 I 3
] L] ]

INDERMA Prociegos y Sordos Hospital General
de Guatemala San Juan de Dios

Obras Sociales del Hospital Roosevelt

Santos Hermano
Pedro
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Cirugias en Hospital Nacional de Escuintla y Cuilapa

Comunidad Cantidad
Primera Joya 1
Pueblo Nuevo 1
Los Mixco 1
Agua Tibia 2
Potrero Grande 1

Cirugias en Hospitales Nacionales

79

20 21 19

Medicamentos Laboratorios

Leche Pafiales

Nebulizador

2

Glucémetro
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e Pacientes Atendidos en Brigada Médica Cubana: Deteccion y pesquizaje de
pacientes con padecimientos de enfermedades de la vista como cataratas y
pterigiones, por lo que se brinda acompafamiento y se realizan los traslados
de pacientes para la realizacion de intervenciones quirurgicas en el Hospital
Oftalmologico de Brigada Médico Cubana ubicado en el Municipio de Mixco.

Pacientes Atendidos en Brigada Cubana
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7
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e Traslados de pacientes a consulta médica y cirugias al Hospital Juan Pablo Il

Mes Traslados Cirugias
Mayo 5 0
Junio 16 1
Julio 13 0
Agosto 18 2
Septiembre 15 0
Octubre 28 2
Noviembre 30 2
Diciembre 25 1

Traslados Hospital Juan Pablo Il
35

30

30
28
25
25
20 18
M Traslados
16 15
15 13 Cirugias
10
5
> 2 2 2
I 0 1 0 1
0

Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

o
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e Pacientes Atendidos en Clinica de Fisioterapia

Mes Cantidad
Enero 29
Febrero 93
Marzo 78
Abril 58
Mayo 58
Junio 56
Julio 61
Agosto 59
Septiembre 72
Octubre 81
Noviembre 79
Diciembre 62

100
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e Jornada Médica con el apoyo de Asociacion Fe en Practica

Especialidad Cantidad
Desparasitacion 12
Medicina General 12
Oftalmologia 8
Ginecologia 3
Farmacia 10
Laboratorio 7

Jornada Médica Asociacion Fe en Practica

14

12 12
12
10
8
I 3
0 .

Desparasitacion Medicina General Oftalmologia Ginecologia Farmacia
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e Entrega de Alimentos a Familias afectadas por Covid-19

Comunidad Cantidad
Canton Agua Tibia 29
Canton Rincon de la Piedra 11
Canton Ojo de Agua 21
Canton Pueblo Nuevo 16
Colonia Jardines 3
Colonia La Joya 1
Aldea Los Cubes 10

Aldea EIl Triunfo 4
Caserio El Volcancito 1
Aldea Pie del Cerro 5
6
6
1

Aldea Lo de Silva
Aldea Primera Joya
Aldea Cebadilla

Aldea Los Mixcos 12
Aldea Los Tecomates 6
Aldea Buena Vista 2
Aldea Marillanos 6
Caserio El Sacabastal 2
Aldea El Paraiso 13
Caserio Las Pitas 3
Aldea Azacualpilla 6
Colonia San Mauricio 1
Aldea El Fiscal 3
Colonia Joya 2000 1
Colonia Lomas de Azacualpilla 4
Aldea La Concepcién 21

Aldea Sansur 3
Caserio El Carrizal 1
Caserio El Zapote 1
2
4

Caserio El Durazno
Aldea La Yerbabuena
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Comunidad Cantidad
Aldea Sanguayaba 7
Aldea El Manantial 3
Caserio El Morrito 1
Caserio Jocotales 1
Aldea El Manzanote 5
Caserio Barro Colorado 2
Aldea Plan Grande 11
Aldea Los Anonos 1
Caserio Las Vertientes 2

Entrega de Alimentos a Familias afectadas por Covid-19
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Entrega de Alimentos a Familias afectadas por Covid-19
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e Datos cuantitativos del Centro Municipal de Llamadas por Covid-19 del
Municipio de Palencia

Descripcion Cantidad
Llamadas 358
Pacientes 744
Fallecidos 10

Linea Municipal de atencidén a Pacientes por Covid-19

800 744

700
600
500
400
300
200

100
10

Llamadas Pacientes Fallecidos
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e Apoyo en Jornadas de Vacunacion
Salon Municipal
Lomas de Azacualpilla
Los Anonos
Sansur
Yerbabuena

El Zapote

El Bejucal
Sanguayaba
Azacualpilla

El Paraiso

Las Pitas

Los Planes

La Concepcion
El Fiscal

El Manantial
Plan Grande

Los Cubes

Los Mixcos

El Triunfo
Parque Municipal

S N N N N N N N N N N N N N N N NN

e Apoyo en Corresponsabilidad del Ministerio de Desarrollo Social,
actualizacion de datos de 2,433 beneficiarios de la Tarjeta Condicionada
de Alimentos

v' Sansur

v' Sanguayaba

v" Primera Joya

v Parque Municipal
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DESCRIPCION:

La Oficina Municipal de Atencion a Personas con Discapacidad, es el enlace entre
las personas con discapacidad y las autoridades municipales, con el propésito de
proteger, organizar, informar, orientar y disefiar politicas locales orientadas a
solucionar las problematicas que afrontan y su integracién e inclusion social.

MISION:

Apoyar con programas Yy servicios especializados orientados a nifios, jévenes y
adultos con discapacidad, potenciando sus capacidades, valoracién personal, y la
de su entorno, aceptandose en un ambiente de respeto y afecto. Sensibilizar a la
comunidad en general sobre los problemas que afrontan las personas con
discapacidad.

VISION:

Consolidar un liderazgo a nivel nacional, caracterizandonos por contar con
instituciones educativas y laborales, solidarias, tolerantes y respetuosas que
admitan a personas con discapacidad sin prejuicio y con igualdad de oportunidades.

ACTIVIDADES:
v Subsidio a Nifios con Capacidades Diferentes
v Entrega de Equipo de Movilidad en calidad de préstamo
v Traslados a Centros Asistenciales
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Gestion y obtencion de ayuda por parte de la Secretaria de Bienestar Social
de la Presidencia de la Republica, beneficiando a 5 nifios con capacidades
diferentes otorgandoles un subsidio de Q500.00 mensuales para la atencion

de las principales necesidades.

Comunidad Cantidad
Cantén Agua Tibia 1
Canton Ojo de Agua 1
Aldea Pie del Cerro 1
Aldea Los Cubes 1
Caserio Potrero Grande 1

Subsidio a Nifios con Capacidades Diferentes
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e Entrega de Donaciéon de Equipo de Movilidad por Asociacién Fe en Practica

Descripcién Cantidad
Sillas de Ruedas 41
Bastones 4
Andadores 3
Muletas 1

Donacion de Equipo de Movildiad
Asociacion Fe en Practica
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e Entrega de Equipo de Movilidad en Calidad de Préstamo

Descripcién Cantidad
Sillas de Ruedas 31
Bastones 12
Andadores 9
Muletas 9
Camillas Hospitalarias 4
Bota Inmovilizadora 2

Entrega de Equipo de Movildiad
en Calidad de Préstamo
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Sillas de Ruedas Bastones Andadores Muletas Camillas Bota
Hospitalarias Inmovilizadora
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OFICINA DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

DESCRIPCION:

En la Oficina del Adulto Mayor se llevan a cabo las acciones correspondientes para
ejecutar el Decreto 80-96 correspondiente a la ley de Proteccion a las personas de
la tercera edad, asi como el decreto No. 85-2005, que se refiere a la ley del
Programa de Aporte Econdmico del Adulto Mayor.

MISION:

Brindar servicios sociales a personas de la tercera edad, promocionando los
derechos de los adultos mayores para facilitar los procesos en obtencién del aporte
economico, contribuyendo en los cuidados basicos, para mejorar la calidad de vida
de las personas de la tercera edad del municipio.

VISION:
Ser una oficina comprometida con los vecinos del municipio, aportando servicios

de atencién a adultos mayores, disminuyendo las brechas generacionales de la
poblacién para fortalecer la integridad de vida de la poblacion.

Descripcion Cantidad
Beneficiarios con el Aporte del Adulto Mayor 1283
Sobrevivencias Realizadas 885
Expedientes Ingresados 186
Nuevos Beneficiados 18
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Oficina de Atencidn al Adulto Mayor

1283

186

— .

Beneficiarios con el  Sobrevivencias Realizadas Expedientes Ingresados  Nuevos Beneficiados
Aporte del Adulto Mayor

COMUSAN (Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional),
esta integrada por representantes de instituciones Gubernamentales y no
Gubernamentales que tienen presencia en el Municipio de Palencia, con el
objetivo de analizar la situacién de Salud y Nutricién de la nifiez que reside
en comunidades catalogadas en situacion de pobreza y pobreza extrema.
Esta comision es presidida por la SESAN y promueve la realizacion de una
reunion mensual que facilite la puesta en comuan de los principales programas
y proyectos interinstitucionales en favor de la nifiez.

El Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS) a través del CAP
proporciona las estadisticas de casos de desnutricion aguda y severa en el
Municipio, siendo el medio oficial para establecer los grados de desnutricion
gue afectan a esta poblacion tan vulnerable. Promueve la gestion de ayuda
alimentaria para mejorar la salud y nutricion de la nifiez afectada.

Las instituciones representadas en COMUSAN dan a conocer las principales
situaciones de los grupos que atienden a nivel del Municipio y someten a
consideracion en general para lograr beneficios en conjunto y priorizar la
atencion de las comunidades con altos indices de desnutricion, la cual queda
contenida en el POA que permite definir las acciones a seguir durante el afo
2020.

v Planificacion de acciones para el monitoreo de casos detectados en
estado de vulnerabilidad nutricional.

v' Charlas de Salud Alimentaria con las madres de cada uno de los
CEMDIN.
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e Red de Proteccion Local ala Nifiez y Adolescencia
Esta conformada por representantes de instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que tienen incidencia en el Municipio enfocados en el
bienestar de la nifiez, a través de capacitaciones en donde se promueven los
derechos y responsabilidades de la NNA.

Creando enlaces con diversas instituciones para la realizacion de charlas en
diversas comunidades del municipio y gestionando apoyo para los
detectados en vulnerabilidad tales como: desnutricién y maltrato (psicolégico,
fisico y sexual); brindando apoyo y acompafamiento a las personas
involucradas en las denuncias recibidas en la Oficina Municipal de NNA.

Tomando en cuenta también el apoyo al Ministerio Publico con el espacio e
incidencia en:

e La Red de Derivacion del MP conformada por representantes de
organizaciones publico privadas, con enfoque multidisciplinario, gerenciados
por el Ministerio Publico y organizados con el objetivo de promover los
derechos de la Nifiez y Adolescencia a través de capacitaciones para divulgar
la LEY PINA y preservar la integridad de NNA, que prestan atencion a la
victima e intervencion con el fin de facilitar un servicio integral a los NNA
victimas de violencia.

Victima es toda persona que individual o colectiva haya sufrido dafos,
inclusive lesiones fisicas o mentales.

Una vez por mes nos reunen para dar a conocer diversos casos y darles el
apoyo y seguimiento que asi lo amerite, con referencias a las diferentes
instituciones que conforman la Red de Proteccién Local y Derivacion, y
entidades para llevar casos por la via Legal.

Se organizan charlas y capacitaciones con expertos altamente calificados
para los diferentes temas de Prevencion tales como, Violencia Intrafamiliar,
Maltrato (Psicologico, Fisico y sexual), Drogadiccion, Trata de Personas,
Bullying, Etc. Siendo coordinados por la Oficina Municipal de Proteccién a la
NNA y MP con patrticipacion de la Supervision Educativa del MINEDUC para
ser impartidos en los Centros Educativos a estudiantes y padres de familia.
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e Red de proteccion local dela NNA y de Derivacion: estan conformada por
las siguientes Instituciones Gubernamentales y no Gubernamentales:

Municipalidad
Supervision Educativa
Casa Joven

Juzgado de Paz
Centro de Mediacion
Centro de Atencion Permanente (CAP)
PNC

MP

RENAP

MIDES

MAGA

Bomberos Municipales

NN N N N N N N VA VNN
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DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION 2021

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION, Es la responsable de coordinar los
diagnosticos, planes, programas y proyectos de desarrollo del Municipio con apoyo
sectorial de los Ministerios y Secretarias de Estado que Integran el Organismo
Ejecutivo.

VISION

Somos la Direccion responsable de la Planificacion del Municipio de Palencia a
través de la elaboracion de planes, programas y proyectos en sus fases de perfil,
factibilidad y ejecucion, contribuyendo asi con el desarrollo del Municipio, en

beneficio de los vecinos dandole cumpliendo a las decisiones del Concejo Municipal.

MISION

Ser una Direccion sistematizada para brindarle a la poblacion y al Concejo Municipal
estadisticas e inventarios, y darle cumplimiento al Plan de Ordenamiento Territorial,
Plan de Desarrollo Municipal y Plan Operativo Multianual promoviendo el desarrollo

integral del Municipio.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

® Cumplir y ejecutar las decisiones del Concejo Municipal.

® Flaborar perfiles, estudios de pre inversion y factibilidad de los proyectos.

Mantener actualizado el registro de necesidades identificadas vy
priorizarlas.

Asesorar al Concejo Municipal y al Alcalde en sus relaciones.
Planificaciones (planos, presupuesto, perfil etc.)
supervision de proyectos por administracion y por contrato.

Topografias.

Procesos de cotizacién y licitacion.

Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo (2021)

AGUA POTABLE

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2021
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Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE
POZO DE RIO EL VIEJO HACIA CANTON PUEBLO NUEVO, CABECERA
MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA.

NOG 14091771
Ubicacion Canton pueblo nuevo,
cabecera municipal de Palencia.
Beneficiarios 2,400 usuarios
Meta Perforacion de pozo mecanico en

17 V2" con tuberia de ademe lisa de acero negro de 12”
con bomba y motor sumergible, caseta de bombeo,
1481 ml de tuberia de conduccion, construccion de
muro de ciclépeo.

Monto de la Obra Q 3,498,019.65

Fecha de Inicio 27 de mayo de 2021.

Fecha de finalizacion 21 de enero de 2022

Descripcion

El proyecto consiste en realizar un pozo mecanico, el cual se

realizara con una perforacion de longitud de 1,200 pies y 17

2" de ancho, a la cual se le instalara tuberia lisa de acero
negro, ranurado de 127, para el ascenso del agua se instalara una bomba y motor
sumergible que guiara la misma hacia el exterior del pozo utilizando tuberia hg de
4” la cual conectara con un cabezal de descarga, el cual estara conectado a una
caja que resguardard la valvula de limpieza y accesorios para la misma; esta se
encontrara en el interior de un muro perimetral de mamposteria y malla, junto a la
caseta que tendra energia eléctrica con tablero de mando y panel de control del
equipo de bombeo. También forma parte del proyecto construir 1421 ml de linea de
conduccion con tuberia PVC de 4”, misma que contiene la construccién de cajas
con valvula de limpieza y de aire para el buen funcionamiento de la misma. Se
construird un muro de contencion (44 m3) de concreto ciclopeo conjuntamente con
una cuneta rectangular con rejilla metalica, finalmente se sembrardn 22 arboles

como medida de mitigacion.
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Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE EN SECTOR EL CALAHUAR,
CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA.

NOG 14242338

Ubicacion Sector Calahuar, Cabecera Municipal de
Palencia.

Beneficiarios 12,500 usuarios

Meta construccion de cajas para captacion de

nacimiento de agua (5 unidades), linea de conduccién con
tuberia PVC de 6” 4” y 3”, muro de contencién de gavion (420 ms3), muro de
contencién de concreto ciclépeo (131 m3) \

Monto de la Obra Q 4,990,000.00

Fecha de Inicio 15 de junio de 2021.
Fecha de finalizacion 14 de junio de 2022
Descripcion

Para el afio 2021, el proyecto consiste en realizar un
mejoramiento en el sistema de agua potable, ubicado
en la finca el Calahuar, la cual abastecer4 de agua
potable al cantén pueblo nuevo, cabecera municipal
de Palencia, comenzando con la demolicion de las cajas captadoras del nacimiento
de agua en mal estado, seguidamente se realizard la construccién de 8 nuevas
cajas de captacion de agua, asi mismo, se construira una caja reunidora de 3.00 x
3.00 x 1.80 m para recolectar los caudales de las cajas de captacion. Se realizara
un replanteo topografico para ubicar de la manera mas Optima la tuberia de
conducciéon que sera colocada, siendo esta de PVC de 6”. Como medida de
proteccidn se construira muro de gavion.

Para el afio 2022, se colocara lineas de conduccion principales con tuberias de 6”,4”
3”, también se colocara una linea de derivacién a tanque de almacenamiento con
tuberia de 4”, como trabajos complementarios, se realizara corte y reposicion de
pavimento y cuneta en &reas donde sea necesario construirlas; también se
construiran pasos sobre zanjon y pasos aéreos con tuberia HG de 6” en lugares
estratégicos. Como complemento de la linea de conduccién se construiran cajas
con valvulas de aire, de limpieza, de derivaciébn y rompe presion con concreto
ciclépeo, se construira muro de concreto ciclopeo donde sea necesario, finalizando
con la siembra de 50 arboles como medida de mitigacion.
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Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE
POZO EN CANTON 0JO DE AGUA, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA

GUATEMALA
NOG 14242907
Ubicacion Cantén Ojo de Agua, Cabecera Municipal
de Palencia.
Beneficiarios 5,000 usuarios
Meta Perforacion de pozo mecanico 1,200 pies,

con equipamiento y caseta de bombeo, linea de conduccién
con instalacion de 1052 ml de tuberia de PVC en 5” 250 PSI.

Monto de la Obra Q 3,690,000.00

s
i\ A 3
% = -

Fecha de Inicio 04 de agosto de 2021.
Fecha de finalizacion 31 de marzo de 2022
Descripcion

Para el afio 2021: el proyecto consiste en realizar un pozo
mecanico, el cual se realizara con una perforacion de
longitud de 1,200 pies y 17 '2” de ancho, a la cual se le
instalara tuberia lisa de acero negro, ranurado de 12" y
caseta de control eléctrico + caseta de proteccion de &
clorificador.

Para el afio 2022: se complementara la caseta de bombeo con la columna de
acometida eléctrica, tablero de mando, panel de control del equipo de bombeo vy el
dosificador de cloruro de sodio, para el ascenso del agua se instalara una bomba 'y
motor sumergible que guiara la misma hacia el exterior del pozo utilizando tuberia
hg de 47, la cual conectara con un cabezal de descarga, el cual estara conectado a
una caja que resguardard la valvula de limpieza y accesorios para la misma; esta
se encontrara en el interior de un muro perimetral de mamposteria y malla. También
forma parte del proyecto, la extension de la linea trifasica, asi como construir 1052
ml de linea de conduccion con tuberia PVC de 5”, misma que contiene la
construccion de cajas rompe presion para el buen funcionamiento de la misma. Al
momento de traer la linea de conduccion, se tiene considerada la demolicion de la
cuneta y bordillo, retiro de escombros, demolicién de accesos a viviendas, asi como
al momento de finalizar la linea de conduccion, su reposicion y reconstruccion de la
cuneta, bordillo, acceso a viviendas y de pavimento, finalmente se sembraran 10
arboles como medida de mitigacion.
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Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE
POZO EN SECTOR EL NIVEL, CASERIO LAS LAJAS, ALDEA LO DE SILVA,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG 14313464

Ubicacion Sector El Nivel, Caserio Las Lajas, Aldea
Lo de Silva.

Beneficiarios 2,500 usuarios

Meta perforacién de pozo mecanico 1,300 pies,

con equipamiento y caseta de bombeo, linea de conduccion y
819 ml de linea de distribucion.

Monto de la Obra Q 6,020,000.00
Fecha de Inicio 05 de agosto de 2021.

Fecha de finalizacién 4 de agosto de 2022

Descripcidn Para el afio 2021: el proyecto consiste en realizar un pozo
mecanico, el cual se realizara con una perforacion de longitud de 1,300 pies, |
gue debido las dificultades por las caracteristicas del suelo, sufrié una orden
de cambio, quedando de la siguiente manera: 1088 pies de perforacion de
pozo mecanico en 17 1/2" con ademe de tuberia lisa de acero negro al
carbén y ranurada tipo canastilla de 12" y 212 pies perforacion para
telescopio de pozo mecanico en 11-1/2" con ademe de tuberia ranurada
recta de acero negro al carbén de 10" de 5/16" de espesor. Para el ascenso
del agua se instalara una bomba y motor sumergible que guiara la misma
hacia el exterior del pozo utilizando tuberia hg de 47, la cual conectara con
un cabezal de descarga, el cual estara conectado a una caja que
resguardara la valvula de limpieza y accesorios para la misma.

Para el afio 2022: se complementa el equipamiento con el panel de arranque. Se construira
la caseta de control eléctrico + caseta de proteccion de clorificador, con la columna de
acometida eléctrica, tablero de mando y el dosificador de cloruro de sodio, se encontrara
en el interior de un muro perimetral de mamposteria y malla. También forma parte del
proyecto, la construccion de 764 ml de linea de conduccién con tuberia PVC de 4”, misma
que contiene la instalacion de tuberia HG de 4” y 3” tipo liviano, paso aéreo de 50m en
tuberia HG de 3” y valvulas de aire con caja de proteccion, para el buen funcionamiento de
la misma. Al momento de traer la linea de distribucién, se tiene considerada la demolicién
de la cuneta tipo L, retiro de escombros, asi como al momento de finalizar la linea de
distribucion, su reposicion y reconstruccion de la cuneta tipo L, asi como la construccion de
muro de concreto ciclépeo y un tanque de distribucién, finalmente se sembraran 20 arboles
como medida de mitigacion.
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Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE EN ALDEA MARILLANOS, MUNICIPIO DE

PALENCIA.
NOG 15262138
Ubicacion Aldea Marillanos, Municipio de Palencia.
Beneficiarios 1,250 usuarios
Meta perforacién de pozo mecénico 441.21 pies, con equipamiento,

caseta de bombeo y linea de conduccion.
Monto de la Obra Q 1,827,665.00

Fecha de Inicio 18 de noviembre de 2021.
Fecha de finalizacién 16 de mayo de 2022
Descripcién

El proyecto consiste en realizar un pozo mecanico, el cual se realizar4 con una
perforacion de longitud de 441.21 pies y un diametro de 12 1/4”, el cual tendra su
casetay equipo de bombeo que enviara el vital liquido por una linea de conduccién
con un diametro de 2 2" con tuberia de PVC de 160 psi que conducira a un tanque
de concreto ciclopeo con una capacidad de 30 m3 de agua; dicho pozo tendra su
caja de proteccion para el cabezal con su respectiva valvula de limpieza, dosificador
de cloro con caja de proteccion, y como obras complementarias se realizara la
extension de una linea trifasica y construccion de una columna de acometida
eléctrica para darle energia y se sembrara arboles como medida de mitigacion.
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PAVIMENTO

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2021

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO CALLE EN 3ERA CALLE, CANTON PUEBLO NUEVO,
CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG 14566990

Ubicacion Canton Pueblo Nuevo,
Cabecera Municipal de Palencia.

Beneficiarios 12,727 usuarios

Meta pavimentacion de 258 mi
con acabado rallado incluye rampas y sobre
anchos con bordillo y cuneta.

Monto de la Obra Q 898,000.00
Fecha de Inicio 06 de agosto de 2021.

Fecha de finalizacion 10 de febrero de 2022

Descripcion

El proyecto consiste en realizar el mejoramiento de la 3era
Calle del Canton Pueblo Nuevo de la Cabecera Municipal,
para lo cual se trabajaran 284 metros lineales comenzando
con trabajos preliminares de chapeo y el replanteo
topogréfico de la calle seguido de la realizaciéon de la sub
base y base con capa granular, se realizara la fundicién de
la superficie de rodadura con un espesor de 0.15 metros y
resistencia a la compresion de 4,000 PSI con acabado rallado esto incluira rampas
y sobre anchos.

También como parte de construcciones complementarias se construirdn bordillos
con una resistencia a la compresion de 3,000 PSI, asi como cunetas tipo L con
resistencia a la compresién de 4,000 PSI ambos elementos tendran un acabado
cernido gris en sus caras visibles, asi mismo se tiene contemplado la reparacion de
tuberia PVC de agua potable; también se colocaran un transversal de concreto de
diametro de 24 pulgadas y el cabezal de descarga mas sus disipadores. Como
complemento para el mejoramiento de la calle se aplicara sello para juntas y sisa
con material bituminoso que incluirdn el corte de las secciones de pavimento,
finalizando con la siembra de 20 arboles como medidas de mitigacion.
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EDUCACION

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2021

Nombre del Proyecto

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA EN CANTON RINCON DE LA PIEDRA,
CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG 14164086 '
Ubicacion Cantén Rincon De La Piedra,
Cabecera Municipal de Palencia.

Beneficiarios 290 usuarios

Meta construcion  de moédulo de

direccion y aula, construccion de escenario y
techado de cancha con estructura metalica (462
m2), construccion de muro perimetral (68.81 m)

Monto de la Obra Q 1,999,000.00

Fecha de Inicio 16 de agosto de 2021.

Fecha de finalizacion 11 de junio de 2022

Descripcion:
El proyecto consiste en realizar mejoras al estado |
actual de la escuela, por lo cual dichas mejoras |
consisten en la construccion de un médulo nuevo,
en el cual se construira un aula y una direcciéon
techadas con losa prefabricada, se realizara el
techado de la cancha central, con estructura metélica y lamina (460 m2) con sus
respectivos aros y marcos y demarcacion de la cancha, también la construccion de
un escenario, se realizara trabajos de remozamiento de techos en aulas existentes,
pintura y tuberias de drenaje pluvial, también se implementara muro perimetral
prefabricado, rampas de acceso con pasamanos y apertura de portdn de ingreso, a
todas las puertas se realizara remozamiento incluyendo la colocacion de barras anti

panico a cada una de ellas.
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Nombre del Proyecto

MEMORIA DE
LABORES

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA EN CASERIO LAS VERTIENTES, ALDEA

PLAN GRANDE MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
NOG 14567075

Ubicacion Caserio Las Vertientes,
Aldea Plan Grande, Municipio de Palencia.

Beneficiarios 592 usuarios

Meta construcciéon de cocina,
remozamiento en aulas existentes, 2
modulos de servicios sanitarios, cancha
polideportiva techada, graderio, muro de
contencién y perimetral.

Monto de la Obra Q1,832,099.90

Fecha de Inicio 16 de agosto de 2021.
Fecha de finalizaciéon 12 de abril de 2022
Descripcion

El proyecto consiste en realizar una ampliacion de la escuela
primaria del caserio las vertientes, proyecto que beneficia a
la poblacion en edad escolar, a la poblacién de la comunidad
y aldeas vecinas, mismo que se comenzara con los trabajos
preliminares que incluyen limpieza y chapeo, asi como el
movimiento de tierra, corte y extraccion de material, se
remozara un modulo de aulas existentes, se construira una
cocina, un nuevo modulo de servicios sanitarios en el area
de la parte de atras de la escuela, asi como un modulo de
servicios sanitarios para el area de la cancha, misma que
sera una cancha polideportiva techada, con estructura
metalica y cubierta de lamina troquelada Calibre 26,
ademas se construird en el area de la cancha, graderio y
escenario, asi como muro de contencion ciclépeo y muro
perimetral de mamposteria y malla, finalizando con la
siembra de 5 arboles como medida de mitigacion.
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Nombre del Proyecto

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA EN ALDEA PLAN GRANDE, MUNICIPIO DE
PALENCIA, GUATEMALA

NOG 14163756

Ubicacion Aldea Plan Grande Municipio
de Palencia Municipio de Palencia.

Beneficiarios 282 usuarios

Meta construccion de modulo de
aulas y direcciéon, modulo de servicios sanitarios,
techado de patio central con estructura metalica,
muro de contencidén de concreto ciclopeo (65 m3),
muero perimetral y malla (114 m?)

Monto de la Obra Q 1,599,015.00

Fecha de Inicio 16 de agosto de 2021.

Fecha de finalizacion 11 de febrero de 2022
Descripcion

El proyecto consiste en realizar mejoras al estado actual de
la escuela, por lo cual dichas mejoras consisten en la #

construccion de un médulo nuevo de dos niveles, en el cual

se construira un aula para preprimaria, un salén de |

computacion, una direccion y gradas de acceso, tambien se
construiran servicios sanitarios, para damas y caballeros, se 1 \ N
realizara también un muro de contenciébn de concreto
ciclopeo (65 m3), un muro perimetral de mamposteria mas
malla, reparando también la malla frontal de la escuela; asi
mismo se realizara el techado del patio central con
estructura metalica y lamina (133m2), se remozaran
puertas y portones colocandoles barras anti panico para la
facil evacuacién de los salones y la escuela, se demoleran

gradas deficientes y en mal estado , para colocar nuevas

gradas con proteccion de pasamanos.
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Nombre del Proyecto

AMPLIACION INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA EN CABECERA
MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG 14103222

Ubicacion Cabecera Municipal de Palencia.
Beneficiarios 390 usuarios

Meta reubicacion de servicios sanitarios,

construccion de modulo de gradas y estructura soporte para
el segundo nivel, para la construccion de 6 salones de
clases y direccion con cerramiento final de estrucura
metalica y lamina.

Monto de la Obra Q3,200,000.00

Fecha de Inicio 23 de agosto de 2021.

Fecha de finalizacién 15 de diciembre de 2022
Descripcion

El proyecto consiste en realizar una ampliacion del instituto
basico por cooperativa, proyecto que beneficia a la
poblacién en edad escolar y a la poblacion del municipio en

general, mismo que se comenzara con los trabajos

o preliminares que incluyen el =TT I
replanteo topografico, asi como las demoliciones en
modulo a intervenir, se hara una reubicacion de servicios
sanitarios, se construirdA un moédulo de gradas y
estructura soporte tipo losa acero con malla electro

soldada para el segundo nivel, esto para la construccion

de 6 salones de clases y direccion, mismo que sera con
cerramiento de estructura metalica y cubierta de lamina
troquelada, ademas se contempla la fabricaciéon e
instalacion de baranda con tubo galvanizado en segundo
) nivel, asi como el mobiliario de escritorios tipo catedra+
silla, el suministro de pupitres y de pizarrones de madera de pino curado, finalizando
con el suministro e instalacién de extintores tipo ABC y los rétulos de sefializacion
segun normas CONRED como se indica en planos.
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Proyectos por Administracion 2021

Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion Sector el Cementerio, Aldea Plan Grande
Fecha de inicio 08 de junio 2021

Fecha de finalizacion 30 de julio 2021

Descripcion 410 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion 3a. calle Sector Chico Pedroza, Cantén Ojo de Agua
Fechade inicio 29 de junio 2021

Fecha de finalizacion 29 de julio 2021

Descripcion 135 metros lineales de pavimento

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 82



RS e 2021

Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién la. calle Sector dofia Inés, Canton Ojo de Agua
Fecha de inicio 08 de junio 2021

Fecha de finalizacién 18 de agosto 2021

Descripcion 146 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién la. calle Sector Fe Y Alegria, Canton Pueblo Nuevo
Fecha de inicio 12 de julio 2021

Fecha de finalizacién 18 de agosto 2021

Descripcion 60 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion 3a. calle Sector Rebeca Giron, Canton Tibia
Fecha de inicio 19 de julio 2021

Fecha de finalizacién 08 de septiembre 2021

Descripcion 265 metros lineales de pavimento
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Proyecto:

Nombre de la
actividad:

Ubicacion
Fecha de inicio
Fecha de finalizacion

Descripcion

MUNI MEMORIA DE

PALENCIA LABORES

1Somos desarrollo!

Conservacion edificio e infraestructura de areas
publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Mejoramiento de calles con pavimento en el
municipio de Palencia

2a. calle Sector Guicho Mejia, Cantén Agua Tibia
26 de julio 2021

02 de septiembre 2021

83 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion Sector Aviadero, Aldea Los Mixcos

Fecha de inicio 17 de agosto 2021

Fecha de finalizacion 27 de noviembre 2021

Descripcion 680 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién la. Calle Sector Chema Mijangos, Canton Agua Tibia
Fecha de inicio 16 de agosto 2021

Fecha de finalizacion 11 de septiembre 2021

Descripcion 50 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion Sector Los Culajay, Aldea El Paraiso
Fecha de inicio 29 de agosto 2021

Fecha de finalizacion 24 de noviembre 2021

171 metros lineales de pavimento, fabricacién e

Descripcion . . .
instalacion de rejilla.
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién 2a. Calle Sector Los Gonzalez, Cantén Ojo de Agua
Fecha de inicio 09 de septiembre 2021

Fecha de finalizacion 18 de octubre 2021

109 metros lineales de pavimento, fabricacion e
instalacién de rejilla.

Descripcion
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia
L, 3a. calle Sector Juanito Velasquez, Cantén Agua
Ubicacion .
Tibia
Fecha de inicio 16 de septiembre 2021

Fecha de finalizacion 28 de octubre 2021

Descripcion 105 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia
L, 2a. calle Sector Esperanza Mendoza, Cantén Ojo de
Ubicacion
Agua
Fechade inicio 11 de octubre de 2021

Fecha de finalizacion 8 de noviembre 2021

95 metros lineales de pavimento, fabricacion e
instalacion de rejilla.

Descripcion
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién lera. Avenida Familia Sosa, Canton Pueblo Nuevo
Fecha de inicio 15 de octubre 2021

Fecha de finalizacion 09 de diciembre 2021

125 metros lineales de pavimento, fabricacion e
instalacion de rejilla.

Descripcion
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion Sector Escuela, Aldea Los Planes
Fechade inicio 15 de octubre de 2021

Fecha de finalizacion 15 de diciembre 2021

Descripcion 365 metros lineales de pavimento

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 94



@ e 2021

Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién 43, Calle Sector Chico Gatica, Canton Agua Tibia
Fechade inicio 07 de noviembre de 2021

Fecha de finalizacion 16 de diciembre 2021

Descripcion 201 metros lineales de pavimento

3/12/2021 11231
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion Sector El Tablon, Aldea Sansur

Fechade inicio 08 de noviembre de 2021

Fecha de finalizacion 31 de diciembre 2021

Descripcion 415 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacién 72. Calle Sector los Arévalo, Cantén Ojo de Agua
Fechade inicio 17 de noviembre de 2021

Fecha de finalizacion 31 de diciembre 2021

Descripcion 530 metros lineales de pavimento
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la

- Conformacion de Instalacion para Plaza Bicentenario
actividad:

Caserio El Palmar, Aldea Buena Vista, Municipio de
Palencia

Ubicacion

Fechade inicio 21 de junio de 2021

Fecha de finalizacion 15 de septiembre de 2021

Mano de obra calificada, no calificada y materiales de
Descripcion construccion
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Proyecto Por Administracién

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Programa de mantenimiento de
Nombre de Actividad edificios escolares publicos con
financiamiento externo.

Ubicacion Aldea Los Mixcos, Municipio de
Palencia

Fecha de Inicio 25 de enero de 2021

Fecha de Finalizacion 30 de abril de 2021

Descripcion Mano de Obra Calificada
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Proyecto

Nombre del Proyecto

Nombre de Actividad

Ubicacion

Fecha de Inicio

Fecha de Finalizacion

Descripcion

MUNI
PALENCIA

1Somos desarrollo!

Por Administracién

Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Fundicion de Carwash de vehiculos
municipales en Canton Pueblo Nuevo,
Cabecera Municipal, Palencia

Cantoén Pueblo Nuevo, Cabecera
Municipal, Palencia.

21 de junio de 2021

30 junio de 2021

Materiales, mano de obra calificada,
herramienta y maquinaria.
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Proyecto

Nombre del Proyecto

Nombre de Actividad

Ubicacion

Fecha de Inicio
Fecha de Finalizacion

Descripcion

MUNI MEMORIA DE

PALENCIA LABORES

1Somos desarrollo!

Por Administracion

Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Fundicion de parqueo municipal en
canton Pueblo Nuevo, Cabecera
Municipal, Palencia.

Canton Pueblo Nuevo, Cabecera
Municipal Palencia

16 de junio de 2021
30 de junio de 2021

Materiales, mano de obra calificada,
herramienta y maquinaria.

2021
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Nombre del Proyecto

Nombre de Actividad
Ubicacion
Fecha de Inicio

Fecha de Finalizacién

Descripcion
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Por Administracion

Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Conformacioén de instalaciones para
plaza del Bicentenario

Canton Pueblo Nuevo, Cabecera
Municipal, Palencia.

1 de agosto de 2021

13 septiembre de 2021

Materiales, mano de obra calificada,
herramienta y maquinaria.

MEMORIA DE
LABORES
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Proyecto
Nombre del Proyecto

Nombre de Actividad

Ubicacion

Fecha de Inicio
Fecha de Finalizacion

Descripcion
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Por Administracion

Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Programa de Mantenimiento de
Edificios Escolares Publicos con
Financiamiento Externo

Cantén Rincon de la Piedra, Cabecera
Municipal de Palencia.

12 abril de 2021

26 de octubre de 2021

Mano de Obra Calificada

MEMORIA DE
LABORES
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Proyecto Por Administracion

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Nombre de Actividad Programa de Mantenimiento de
Edificios Escolares Publicos con
Financiamiento Externo

Ubicacion Aldea Yerbabuena, Municipio de
Palencia

Fecha de Inicio 15 de febrero de 2021

Fecha de Finalizacion En Ejecucion

Descripcion Mano de Obra Calificada
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Proyecto Por Administracion

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Nombre de Actividad Remozamiento en Predio Municipal
Fase | (Muro Perimetral, sillar del
muro, Banqueta, rampa, gradas,
bordillo, columnas y capitel)

Ubicacion Cantén Pueblo Nuevo, cabecera
Municipal de Palencia, Departamento
de Guatemala.

Fecha de Inicio 03 de febrero de 2020
Fecha de Finalizacion En Ejecucion
Descripcion Materiales, mano de obra calificada.
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Proyecto Por Administracion

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Nombre de Actividad Transversal o Béveda en Quebrada
Oscura

Ubicacion Sector, quebrada oscura, Aldea Joya
Galana, Municipio de Palencia

Fecha de Inicio Maro de 2021

Fecha de Finalizacién Mayo de 2021

Descripcion Materiales, mano de obra calificada.
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Proyecto Por Administracion

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Nombre de Actividad Muro con gaviones en el aguacate

Ubicacion Sector el aguacate, Aldea Sanguayaba,
Municipio de Palencia

Fecha de Inicio Abril 2021

Fecha de Finalizacién Mayo 2021

Descripcion Materiales, mano de obra calificada.
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Proyecto Por Administracion

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Nombre de Actividad Mejoramiento de Transversal sector
Quebrada Oscura, Aldea Joya Galana,
Aldea la Concepcién

Ubicacion Sector Quebrada Oscura, Aldea Joya
Galana, Aldea Concepcion

Fecha de Inicio Mayo 2021

Fecha de Finalizacion Junio 2021

Descripcion Materiales, mano de obra calificada.
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Proyecto

Nombre del Proyecto

Nombre de Actividad

Ubicacion

Fecha de Inicio

Fecha de Finalizacion

Descripcion

MUNI MEMORIA DE

PALENCIA LABORES
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Por Administracion

Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Mejoramiento de Muro de Contencion
sector Quebrada Oscura, Aldea Joya
Galana, Aldea la Concepcion

Sector Quebrada Oscura, Aldea Joya
Galana, Aldea Concepcion

Mayo 2021
Junio 2021

Materiales, mano de obra calificada.

2021
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Proyecto Por Administracion

Nombre del Proyecto Conservacion edificio e infraestructura
de areas publicas con mantenimientos,
para el afio 2021, en el municipio de
Palencia, Guatemala

Nombre de Actividad Remozamiento en Predio Municipal
Fase Il (Muro Perimetral, sillar del
muro, Banqueta, rampa, gradas,
bordillo, columnas y capitel)

Ubicacion Cantoén Pueblo Nuevo, cabecera
Municipal de Palencia, Departamento
de Guatemala.

Fecha de Inicio Junio de 2020
Fecha de Finalizacién En Ejecucion
Descripcion Materiales, mano de obra calificada.
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion 92, Calle, Aldea El Fiscal

Fechade inicio 18 de octubre de 2021

Fecha de finalizacion 13 de noviembre 2021

Mano de obra calificada para 66 metros lineales de
Descripcion pavimento, donacién de cemento por Cementos
Progreso
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion 152, Calle, Aldea El Fiscal

Fechade inicio 18 de octubre de 2021

Fecha de finalizacion 22 de noviembre 2021

Mano de obra calificada para 128 metros lineales de
Descripcion pavimento, donacién de cemento por Cementos
Progreso
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de calles con pavimento en el
actividad: municipio de Palencia

Ubicacion Calle acceso a colonia San Carlos, Aldea El Fiscal
Fecha de inicio 2 de agosto de 2021

Fecha de finalizacion 24 de septiembre 2021

Mano de obra calificada para 187 metros lineales de
Descripcion pavimento, donacion de cemento por Cementos
Progreso

*
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la Mejoramiento de caminamientos en laguna Monja
actividad: Blanca

Ubicacién Caserio Laguna Monja Blanca, cabecera municipal
Fecha de inicio 29 de noviembre de 2021

Fecha de finalizacién En ejecucion

Mano de obra calificada para 880 metros lineales de
Descripcion pavimento, donacién de cemento por Cementos
Progreso
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Proyecto:

Nombre de la
actividad:

Ubicacion
Fecha de inicio

Fecha de finalizacion

Descripcion

MUNI MEMORIA DE
PALENCIA LABORES

Conservacion edificio e infraestructura de areas
publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Mejoramiento de calle principal de acceso a laguna
Monja Blanca

Caserio Laguna Monja Blanca, cabecera municipal
19 de noviembre de 2021

23 de noviembre de 2021

Mano de obra calificada para 880 metros lineales de
pavimento, donacion de cemento por Cementos
Progreso
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Conservacion edificio e infraestructura de areas
Proyecto: publicas con mantenimientos, para el afio 2021,
en el municipio de Palencia, Guatemala.

Nombre de la . . . . .
Fundicion de ciclovia camino a laguna Monja Blanca

actividad:
Ubicacién Caserio Laguna Monja Blanca, cabecera municipal
Fechade inicio 6 de diciembre de 2021

Fecha de finalizacion En ejecucion (movimiento de tierras)

Mano de obra calificada para 1,200 metros lineales
Descripcion de pavimento, donacion de cemento por Cementos
Progreso
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DESCRIPCION ESTADISTICA DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES

MEMORANDUM Y NOTAS

PAGOS
INﬁg;ﬁis EXNT%LA,\Iis MEMORANDUM CIRCULAR ANTICIPOS FINALESY
PARCIALES
763 415 07 01 09 18
SUSPENSION REINICIO DE . ,
INICIO DE OBRA OBRA RECEPCION LIQUIDACION
15 et — 8 12
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Es la dependencia responsable de mantener actualizado el manual de organizacion,
puestos y funciones municipales, asi como el reclutamiento, seleccion, induccién y
evaluacion del desempefio y la capacitacion de los empleados y empleadas
municipales de acuerdo a lo que establece la ley y las Normas que dicta el Concejo

Municipal en relacion a la administracion de personal.
La Oficina de Recursos Humanos de las Municipalidades, debe estar integrada por
un Director y el demas personal indispensable para su funcionamiento en la
Municipalidad.

MISION
Fortalecer la gestion y el desarrollo del personal, velando por mantener un clima
laboral que fomente el buen desempefio, el compromiso, la responsabilidad, la
excelencia y la mejora continua, para beneficio de nuestra poblacion.

VISION
Ser una Direccidbn que promueva el desarrollo integral de los funcionarios y

colaboradores, por medio de su realizacion personal, profesional y laboral para

brindar un servicio de excelencia en beneficio de la poblacion.
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OBJETIVOS:

a) Cumplir y hacer que se cumpla la legislacion laboral, asi como los reglamentos,
manuales y ordenanzas aprobadas por el Concejo Municipal, promoviendo la
profesionalizacion del servicio publico y la carrera administrativa del empleado
municipal.

b) Revisar y hacer propuestas de actualizacion y modernizacion a los Reglamentos
de Personal Municipal, asi como los manuales derivados, en el marco de la Ley de
Servicio Municipal y basandose en las caracteristicas culturales, étnicas y
linglisticas de la poblacién municipal. Ello incluye proyectos de normas, medidas
disciplinarias o procedimientos administrativos que sean pertinentes para la correcta
aplicacion del Reglamento Interno de Trabajo, asi como resolver las consultas que
se le planteen.

c) Ejecutar las acciones de administracion del personal de la municipalidad, lo cual
incluye la realizacion técnica del reclutamiento, seleccion, evaluacién de
desempeiio del personal municipal; llevar un registro calificado del personal de la
municipalidad, gestionar los expedientes y/o resoluciones de nombramientos,
contratos, ascensos, traslados, permutas, vacaciones, licencias, permisos, asi
como de medidas disciplinarias y de despido, asi como evacuar los expedientes de
impugnacién de la resoluciones presentadas por los empleados municipales de
acuerdo con la ley.

d) Promover, de acuerdo con los érganos, dependencias y demas oficinas de la
Municipalidad, programas y actividades de capacitacion, desarrollo y bienestar del
Personal municipal, de acuerdo con las necesidades de crecimiento de la
municipalidad y la autonomia municipal.

e) Fomentar en todos los trabajadores la identificacion con los objetivos de la
municipalidad, asi como la lealtad hacia la misma, el bienestar social y laboral, todo
con la finalidad de lograr un mejor desempefio de las funciones en beneficio de la
comunidad, tomando como base la diversidad étnica y la equidad de género.
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FUNCIONES:

De acuerdo a la naturaleza de la Direccion de Recursos Humanos, sus funciones
son las siguientes:

a) Cumplir y hacer que se cumpla la legislacion en materia laboral, asi como los
reglamentos, manuales y ordenanzas aprobadas por el Concejo Municipal.

b) Revisar, actualizar y hacer propuestas a los Manuales de Personal, Reglamento
Interno de Personal, basandose en las caracteristicas propias de la poblacion que
es multiétnica, pluricultural y multilingte.

c) Participar en las instancias que promueva mejoras a la Ley de Servicio Municipal,
profesionalizacion del servicio publico y la carrera administrativa del empleado y de
la empleada municipal.

d) Gestionar los expedientes y/o resoluciones de nombramientos, ascensos,
traslados y permutas.

e) Promover de forma técnica el reclutamiento, seleccion, evaluacion del personal
para ocupar los puestos vacantes de la municipalidad que se requiera convocatoria
externa.

f) Seleccionar y contratar al nuevo personal sin discriminacion por sexo, clase social
0 pertenencia étnica.

g) Promover la capacitacion a todo el personal de la municipalidad, asi como llevar
un control sobre la seleccion y reclutamiento del personal.

h) Coordinar la realizacién de las pruebas por ingresos o ascensos del personal en
los puestos diversos.

i) Promover las evaluaciones psicoldgicas de los y las aspirantes a un puesto
vacante en la municipalidad, con la finalidad de medir la capacidad de los mismos y
las mismas.

j) Presentar a consideracion del Alcalde o Alcaldesa Municipal para su aprobacion,
la documentacién relativa a los movimientos de personal y lo relacionado con
medidas y acciones disciplinarias y de despido.

k) Expedir los expedientes por impugnaciones de parte de los empleados y las
empleadas municipales con relacién al Reglamento Interno de Personal Municipal.

I) Elaborar y presentar al Alcalde o Alcaldesa, los proyectos de normas, medidas

disciplinarias, procedimientos administrativos u otros que considere pertinentes,
para la correcta aplicacion del Reglamento Interno de Personal.
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m) Tramitar los diferentes movimientos del personal (Nombramientos,
contrataciones, sanciones, licencias, permisos, bajas, reanudacion de labores,
suspensiones, etc.).

n) Preparar y presentar al Alcalde o Alcaldesa para su aprobacion, las propuestas
de planes de clasificacion de puestos y administracion de salarios.

0) ldentificar las necesidades de capacitacion del personal y presentar al Alcalde o
Alcaldesa el programa correspondiente, para su consideracién y aprobacion.

p) Elaborar y ejecutar el programa anual de vacaciones del personal.

q) Resolver las consultas que se le planteen sobre la aplicacion del Reglamento
Interno de Personal y las leyes labores.

r) Promover el bienestar social de los trabajadores y las trabajadoras, cooperando
en la solucién de sus problemas personales y laborales.

s) Trasladar al Concejo Municipal o junta mixta los casos que a ella competan.

t) Realizar evaluacion del desempefio a los trabajadores y las trabajadoras.

u) Fomentar en todos los trabajadores y las trabajadoras el bienestar, social y
laboral, con la finalidad de lograr un mejor desempefio de sus funciones en beneficio

de la comunidad, tomando como base la diversidad étnica y la equidad de género.

v) Contemplar el periodo prenatal y pos-natal para las trabajadoras madres, asi
como otros derechos que la ley le otorga.

ACTIVIDADES MOTIVACIONALES A EMPLEADOS MUNICIPALES ANO 2021
No. ACTIVIDAD FECHA
1 | Celebracion del Dia del Carifio 14 de Febrero 2021
2 | Celebracién del Dia de la Mujer 08 de Marzo 2021
3 | Celebracidn del Dia de la Secretaria 26 de Abril 2021
4 | Celebracion del Dia de la Madre 10 de Mayo 2021
5| Celebracion del Dia del Padre 17 de Junio 2021
6 | Asueto por el Dia del Empleado Municipal 25 de Julio 2021
7 | Celebracién de Independencia 14 de Septiembre 2021
Entrega de canastas Navidefas a los Colaboradores
8 | Municipales 20 de Diciembre 2021
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RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS
DESCRIPCION CANTIDAD

REUNIONES GENERALES CON EL ALCALDE MUNICIPAL 55
AUDIENCIAS CON EL PERSONAL MUNICIPAL 638
RECEPCION DE CURRICULUM 357
ENTREVISTAS DE SOLICITUD DE EMPLEO 161
CONTRATACIONES 161
RENUNCIAS Y RESCISIONES 74
ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES DE LOS EMPLEADOS 475
MEMORANDUMS 43
OFICIOS 341
SUPERVISION A PERSONAL DE DIFERENTES DIRECCIONES 52
ALTAS ASCENSOS Y BAJAS DE PERSONAL 27
PERMISOS 465
ACTIVIDADES MOTIVACIONALES 8

RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS CANTIDAD
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CUADRO COMPARATIVO DE DATOS GLOBALES DE PAGO DE

PLANILLAS DE SUELDOS Y SALARIOS DEL ANO 2021, EN LOS Valor
DIFERENTES RENGLONES

Pago Del 50% restante de Aguinaldo 2020 Q 433,064.00
Bono 14 2021 Q 971,844.00
Pago Del 50% De Aguinaldo Y 100% De Bono

Vacacional 2021 Q 547,456.27
Pago Planilla 011 Y 022 Q 14,617,591.92

Pago a Renglon 029
Pago a Renglén 031 1,313,431.20
Pago a Renglon 036 72,000.00

Q 2,196,602.40
Q
Q
Horas Extras Q 535,883.28
Q
Q

Dietas De Concejo 1,701,000.00

Gastos De Representacion 144,000.00
Jubilados Q  330,000.00
Prestaciones Q 892,312.00
Total afio 2021 Q 23,755,185.07

CUADRO COMPARATIVO DE DATOS GLOBALES DE PAGO DE
PLANILLAS DE SUELDOS Y SALARIOS DEL ANO 2021, EN LOS
DIFERENTES RENGLONES

Q16,000,000.00
Q14,000,000.00
Q12,000,000.00
Q10,000,000.00
Q8,000,000.00
Q6,000,000.00
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OTRAS ACTIVIDADES

Apoyo y coordinacidon con personal para las distintas jornadas de vacunacion, saldon municipal,
parque municipal y en diversas comunidades de la region
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UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA

MEMORIA DE LABORES ANO 2021

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala garantiza el acceso a
la informacion en poder del Estado, asi como de todos los actos de la administracion
publica, derecho que se ratifica a través de la suscripcion de convenios
internacionales en materia de derechos humanos, libertad de expresion y
transparencia. Como en otros paises, Guatemala avanzé en la emision de la
legislacion ordinaria con el objeto de desarrollar este derecho y regularlo para
establecer los mecanismos para solicitar y acceder a la informacion, determinar qué
y cuando debe proporcionarse, establecer quiénes son los sujetos obligados, asi

como las sanciones y responsabilidades civiles y penales que proceden.

MISION

Brindar a cada sujeto activo el acceso a la informacion publica garantizando y
fomentando la cultura del derecho de acceso a la informacién publica, asi como la
capacitacion de los servidores publicos en materia de transparencia de

administracion publica, que ayude al desarrollo del Municipio.

VISION

Ser la Unidad que brinde un facil acceso a toda aquella informacién en poder de los
sujetos obligados, poniéndola al servicio de los vecinos que asi lo soliciten, en base
a transparencia, gratuidad, celeridad y manejo de respuesta inmediata en

cumplimiento a la ley de acceso a la informacion publica.
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OBJETIVOS
GENERALES

Promover una cultura de transparencia institucional.

Contribuir al desarrollo y superacion integral de la institucion.

ESPECIFICOS

Atender con prontitud y eficacia las solicitudes de informacién presentadas.

Mantener actualizado el Portal Electronico de Ley de Acceso a la Informacién
Publica.

Asegurar que las actividades realizadas sean efectuadas con estricto apego
a las leyes y reglamentos vigentes.

FUNCIONES

La Unidad de Acceso a la Informacion Publica de la Municipalidad de Palencia esta
integrada por el Encargado de Informacion quien dirige la Unidad; a su vez se les
da cumplimiento a las funciones establecidas en el Art. 20 de la citada Ley y para
ello cuenta con el apoyo de enlaces establecidos en las distintas Direcciones y

Departamentos de la Municipalidad.

1. Recibir y tramitar las solicitudes de informacion que se reciban en forma
verbal, escrita o electrénica, procurando cumplir con los procedimientos que
establece la ley.

2. Orientar al solicitante, lo cual requiere un conocimiento del que hacer de la
institucion y las dependencias de la misma, particularmente de los tramites y
principales actividades del lugar donde se desempefia la labor.

3. Redactar la respectiva providencia diligenciandola a la Direccion,

Departamento, o Unidad que corresponda.
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4. Proporcionar para su consulta la informacion requerida cuando la ley lo
permita, particularmente de la informacion de oficio, por lo que debe
mantener comunicacion permanente con quienes producen dicha
Informacioén (tal es el caso de las diferentes Direcciones y Departamentos
entre las que se encuentran: Direccion de Administracion Financiera
Integrada Municipal, Direccién Municipal de Compras, Direccion de Recursos
Humanos, Secretaria Municipal, Direccion Municipal de Planificacion,
Direccion de Saneamiento y Servicios Publicos, Direccion Municipal de
Construcciéon y Urbanismo, Asesoria Legal, Oficina Municipal de Educacion,
Unidad de Informética), adicional a esto, coordinar la actualizacion
permanente de la informacién.

5. Entregar copia simple o certificada de la informacion publica solicitada,
siempre gue se encuentre en los archivos del sujeto obligado.

Redactar la respectiva Resolucion por cada solicitud recibida.

7. Coordinar, organizar, administrar, custodiar y sistematizar los archivos que
contengan la informacién publica a cargo de la UAIP, respetando en todo
momento la legislacién en la materia.

Las demas obligaciones que sefiale la Ley.
Elaboracion de informes en los distintos meses que a la fecha han
transcurrido.

10.Se realizan y se atienden llamadas telefonicas de usuarios que hacen
consultas a la Unidad.

11.Preparar y subir informacion de oficio, los primeros cinco dias habiles de cada
mes.

12.Se prepara el informe de las solicitudes recibidas clasificando: fechas, dias
de respuestas, tipo de respuesta, etc.

13.Se revisa todos los dias en la pagina de la Municipalidad
www.munipalencia.gob.gt el link de Informacién Publica, todos los meses
gue se han trabajado (son aproximadamente 50 numerales por mes), esto
con la finalidad de verificar que la informacion se pueda consultar sin ningun

inconveniente y la misma éste disponible en todo momento.
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14.Darles seguimiento a capacitaciones por parte de la PDH, dirigidas al
personal municipal.
15.Al final de afo se elabora un informe consolidado, solicitado por la PDH y
contiene el total global de solicitudes recibidas durante todo el afio, el cual se
presenta durante el mes de enero del afio siguiente.
16.Una vez al afio se elabora una publicacién en el diario de centro américa
sobre el funcionamiento y finalidad del archivo.
17.Durante todos los meses se han elaborado diariamente los informes
solicitados por la oficial de enlace de COED-GUATEMALA, Licenciada

Miriam Poyon, sobre las alertas activadas con respecto a COVID-19.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES POR MES
MES DE ENERO

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad de conformidad a lo establecido en el articulo 10 de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica.

» Se procedio a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacién a los sujetos obligados.

» Se recibi6 la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la péagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacién Publica.

» Se publicd la informacion correspondiente al mes de enero en fecha 04 de
febrero del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de seis (06) solicitudes, emitiendo siete (07)

providencias; se redactaron seis (06) resoluciones y seis (06) notificaciones.
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MES DE FEBRERO

» Subiry actualizar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacion Publica.

» Se procedié a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitarla
Informacién a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informacion de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacién Publica.

» Se publico la informacién correspondiente al mes de febrero en fecha 04 de
marzo del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de siete (07) solicitudes, emitiendo doce (12)
providencias; se redactaron siete (07) resoluciones y siete (07)

notificaciones.

MES DE MARZO

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a Informacion Publica.

» Se procedioé a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacién a los sujetos obligados.

» Se recibi6 la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la péagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacién Publica.

» Se publico la informacion correspondiente al mes de marzo en fecha 07 de
abril del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada,

numeral por numeral.
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» Se recibieron un total de trece (13) solicitudes, emitiendo trece (13)
providencias; se redactaron trece (13) resoluciones y trece (13)

notificaciones.

MES DE ABRIL

» Subiry actualizar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a Informacién Publica.

» Se procedi6é a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacidén a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informacion de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacion Publica.

» Se publico la informacion correspondiente al mes de abril en fecha 07 de
mayo del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de diecisiete (17) solicitudes, emitiendo treinta (30)
providencias; se redactaron diecisiete (17) resoluciones y diecisiete (17)

notificaciones.

MES DE MAYO

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a Informacion Publica.

» Se procedié a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacién de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informacion solicitada se procedio a ordenarla, clasificarla,

digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la péagina de la
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Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacién Publica.

» Se publicé la informacion correspondiente al mes de mayo en fecha 04 de
junio del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada
en la pagina de la Municipalidad, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo quince (15)
providencias; hubo dos (2) prorrogas, se redactaron once (11) resoluciones

y once (11) notificaciones.

MES DE JUNIO

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacion Publica.

» Se procedié a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar
Informacién de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informaciéon solicitada se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacion Publica.

» Se publico la informacion correspondiente al mes de junio en fecha 21 de
julio del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de diecisiete (17) solicitudes, emitiendo diecisiete (17)
providencias; se redactaron diecisiete (17) resoluciones y diecisiete (17)

notificaciones.
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MES DE JULIO:

» Subiry actualizar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacion Publica.

» Se procedié a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar
Informacién de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informaciéon solicitada se procedido a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacién Publica.

» Se publicé la informacién correspondiente al mes de Julio en fecha 06 de
agosto del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de nueve (09) solicitudes, emitiendo catorce (14)
providencias; se redactaron nueve (09) resoluciones y nueve (09)

notificaciones.

MES DE AGOSTO

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

» Se procedidé a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacidén de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informacién solicitada se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacion Publica.

» Se publicé la informacion correspondiente al mes de agosto en fecha 09 de
septiembre del 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada

en la pagina Municipal, numeral por numeral.
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» Se recibieron un total de nueve (09) solicitudes, emitiendo nueve (09)
providencias; se redactaron nueve (09) resoluciones y nueve (09)

notificaciones.

MES DE SEPTIEMBRE

» Subiry actualizar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacion Publica.

» Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacién de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informaciéon solicitada se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacion Publica.

» Se publicé la informacion correspondiente al mes de septiembre en fecha 08
de octubre del afio 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo trece (13)
providencias; se redactaron once (11) resoluciones y once (11)

notificaciones.

MES DE OCTUBRE:

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

» Se procedié a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacién de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibi6 la Informacién solicitada se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacion Publica.

» Se publico la informacién correspondiente al mes de octubre en fecha 08 de

noviembre del afio 2021.
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» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de dieciséis (16) solicitudes, emitiendo diecisiete (17)
providencias; se redactaron dieciséis (16) resoluciones y dieciséis (16)
notificaciones.

» Con fecha 08 de octubre del presente afio, se remiti6 de forma digital el
Informe Preliminar a la Secretaria de Acceso a la Informacion Publica las
solicitudes recibidas del 01 de enero al 30 de septiembre del afio 2021; de
conformidad a la Ley de Acceso a la Informacion Publica Decreto Numero
57-2008. Confirmando de recibido la Licenciada Silvia Patricia Angel Estrada,

el dia veintiséis de octubre del afio en curso.

MES DE NOVIEMBRE

» Subiry actualizar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

» Se procedi6 a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
Informacién de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informaciéon solicitada se procedié a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacion Publica.

» Se publico la informacion correspondiente al mes de noviembre en fecha 06
de diciembre del afio 2021.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de dieciséis (16) solicitudes, emitiendo diecisiete (17)
providencias; se redactaron dieciséis (16) resoluciones y dieciséis (16)

notificaciones.
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MES DE DICIEMBRE

» Subiry actualizar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina
de la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacion Publica.

» Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la
informacion de oficio a los sujetos obligados.

» Se recibio la Informaciéon solicitada se procedido a ordenarla, clasificarla,
digitalizarla para posteriormente poderla publicar en la pagina de la
Municipalidad (www.Munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a
Informacién Publica.

» Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada
en la pagina Municipal, numeral por numeral.

» Se recibieron un total de nueve (09) solicitudes, emitiendo nueve (09)
providencias; se redactaron nueve (09) resoluciones y nueve (09)

notificaciones.

Durante los meses de enero a diciembre se ha cumplido con enviar a diario los
Informes de Operaciones Estratégicas por Amenaza Sanitaria de la Propagacion del
Coronavirus-COVID-19 de Alertas Activadas (COEM-MUNICIPAL). Al respecto la
Licenciada Miriam Elizabeth Poyon M., Oficial de enlace COED-GUATEMALA ha

confirmado de recibido los informes enviados.
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RESUMEN DE SOLICITUDES
MES SOLICITUDES | PROVIDENCIAS | PRORROGAS | RESOLUCIONES | NOTIFICACIONES
ENERO 6 7 6 6
FEBRERO 7 12 7 7
MARZO 13 13 13 13
ABRIL 17 30 16 17
MAYO 11 15 2 11 11
JUNIO 17 16 17 17
JULIO 9 14 9 9
AGOSTO 9 9 9 9
SEPTIEMBRE 11 13 11 11
OCTUBRE 16 17 16 16
NOVIEMBRE 13 14 11 11
DICIEMBRE 10 10 2 9 9
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RESUMEN DE SOLICITUDES
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SOLICITUDES  m PROVIDENCIAS  ® PRORROGAS RESOLUCIONES  m NOTIFICACIONES

DESCRIPCION DE INFORME PRELIMINAR AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 ENVIADO A
SECAI
SOLICITUDES | SOLICITUDES | SOLICITUDES | SOLICITUDES INEXISTENCIA SOLICITUDES | SOLICITUDES
ESCRITAS VERBALES |ELECTRONICAS | ENTREGADAS HOMBRES MUJERES
80 0 20 83 17 51 49
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INFORME PRELIMINAR 2021
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MEMORIA DE LABORES DIRECCION DE COMPRAS
ENERO-DICIEMBRE
2021

Mision

Somos una direccidon integrada por un equipo de trabajo con experiencia y
responsable que vela por el buen manejo de los procesos de adquisiciones

realizados con transparencia al servicio de la poblacion.
Vision

Realizar las adquisiciones de bienes, suministros y servicios con la mejor calidad y
al menor precio, de manera agil, oportuna y eficaz, asi como los procesos de
contratacion apegados a la Ley, de acuerdo a las necesidades de la municipalidad.

Procesos de Compra o Contratacion

Dentro de los diferentes procesos que se realizan en la Direccion de Compras, se
encuentran los concursos publicos bajo las modalidades siguientes:

» Compra de Baja Cuantia (Art. 43 LCE Inciso a)

Compra Directa con Oferta Electronica (Art. 43 LCE Inciso b)
Arrendamiento o Adquisicion de Bienes Inmuebles

(Art.43 Inciso e)

Cotizacion (Art. 38 LCE)

Adquisicion Directa por Ausencia de Oferta (Art. 32 LCE)
Licitacion (Art. 17 LCE)

VVV VYV
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Compra Directa con Oferta Electrénica
(Art. 43 LCE Inciso b)

NO. DE NOMBRE O MONTO
EVENTO NOG NOMBRE RAZON SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS

COMPRA DE ACEITES PARA LUBRICANTES

) INTERNACIONALES
CDOE-01- VEHICULOS, CAMIONES Y Terminado
- 13902008 MAQUINARIA DE LA DESGOUCA”'EI'EX;\LA 7103328 Q 41,370.00 Adjudicado
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA J—_—
COMPRA DE LLANTAS PARA
CDOE-02- VEHICULOS Y CAMIONES DE .
5021 13920456 LA MUNCIPALIDAD DE N/A N/A N/A Prescindido
PALENCIA
COMPRA DE LLANTAS PARA LLANTAS Y
CDOE-03- VEHICULOS Y CAMIONES DE  REENCAUCHES Terminado
2021 IRl LA MUNICIPALIDAD DE SOCIEDAD SO | (LoD Adjudicado
PALENCIA ANONIMA
LIMPIEZA, DESARROLLO,
PROFUNDIZACION DEL
SISTEMA DE BOMBEO Y HIDRAULICA
EVALUACION DEL CAUDAL APLICADA .
CDZ%EZ'SA" 14054264  DEL POZO UBICADO EN NACIONAL, 30807603 Q 78,240.00 sziiaa‘;z
SECTOR LOS SAUCES, SOCIEDAD J
CANTON RINCON DE LA ANONIMA
PIEDRA, MUNICIPIO DE
PALENCIA, GUATEMALA
COMPRA DE CEMENTO PARA
USO EN LOS DISTINTOS
TRABAJOS QUE REALIZA EL
CDOE-05- DEPARTAMENTO DE AGUA  NADER YOUSSEF Terminado
2021 IKLEED POTABLE, DRENAJE Y NASSER SANABRIA e e ALY Adjudicado

SANEAMIENTO Y SERVICIOS
PUBLICOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA
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CDOE-06-
2021

CDOE-07-
2021

CDOE-08-
2021

CDOE-09-
2021

CDOE-10-
2021

piosl MUNI
/Y it

NOMBRE O
NOG NOMBRE RAZON SOCIAL NIT
COMPRA DE PLOTTER PARA
14299674 USO DE LA MUNICIPALIDAD N/A N/A
DE PALENCIA
COMPRA DE PLOTTER DE 36" Iligcl)vlgl\l\jllilll:{c%ss
14340259 PARA USO DE LA SOCIEDAD ' 89771125
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA ANONIMA

ADQUISICION DE 235 VIAJES
DE AGUA POR CAMION
CISTERNA PARA CONSUMO  NADER YOUSSEF
14347288 HUMANO, EN DIFERENTES NASSER SANABRIA AR
COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE PALENCIA

COMPRA DE LAMPARAS TIPO OSCAR

COBRA PARA SER INSTALADAS

14425580 EN EL CASCO URBANO DEL ALEJANDRO BRAN 67242391

MUNICIPIO DE PALENCIA BLANCO
COMPRA DE LAMPARAS TIPO
CANASTA PARA SER OSCAR
14506033 INSTALADAS EN DIFERENTES ALEJANDRO BRAN 67242391
COMUNIDADES DEL BLANCO

MUNICIPIO DE PALENCIA

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO!
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MONTO
ADJUDICADO

N/A

Q 38,889.00

Q 88,125.00

Q 87,300.00

Q 88,500.00

ESTATUS

Desierto

Terminado
Adjudicado

Terminado
Adjudicado

Terminado
Adjudicado

Terminado
Adjudicado
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NO. DE NOMBRE O MONTO
EVENTO NOG NOMBRE RAZON SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS
COMPRA DE HIPOCLORITO DE
SODIO AL 5% PARA OXICLORO DE
CDOE-11- SANEAMIENTO DEL AGUA GUATEMALA, Terminado
2021 14518449 POTABLE DE LA CABECERA SOCIEDAD PR OLERORE Adjudicado
MUNICIPALY ALDEAS DEL ANONIMA

MUNICIPIO DE PALENCIA
ADQUISICION DE 240 VIAJES
DE AGUA POR CAMION CORPORACION
CDOE-12- CISTERNA PARA CONSUMO REDMAS, Terminado

2021 14618338 HUMANO, EN DIFERENTES SOCIEDAD oyl QlEshnsl Adjudicado
COMUNIDADES DEL ANONIMA
MUNICIPIO DE PALENCIA
COMPRA DE CEMENTO PARA
USO EN LOS DISTINTOS
TRABAJOS QUE REALIZA EL .
CDOE-13- NADER YOUSSEF Terminado
2021 14666081 DEPARTAMENTO DE NASSER SANABRIA 36637238 Q 83,928.00 e

SANEAMIENTO Y SERVICIOS
PUBLICOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA
COMPRA DE PIEDRIN PARA  CORPORACION
CDOE-14- USO EN LOS DIFERENTES REDMAS, Terminado

2021 IR TRABAJOS QUE REALIZA LA SOCIEDAD et @ B0t Adjudicado
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA ANONIMA
COMPRA DE LLANTAS PARA
CDOE-15- VEHfCULOS, CAMIONES Y .
5021 14725185 MAQUINARIA DE LA N/A N/A N/A Desierto

MUNICIPALIDAD DE PALENCIA
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NO. DE
EVENTO

CDOE-16-
2021

CDOE-17-
2021

CDOE-18-
2021

CDOE-19-
2021

CDOE-20-
2021

piosl MUNI
/Y it

NOG NOMBRE

COMPRA DE EQUIPO DE
COMPUTO PARA USO EN LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

14723735 " pe | A MUNICIPALIDAD DE

PALENCIA, MUNICIPIO DE
PALENCIA
COMPRA DE LLANTAS PARA
CAMIONES Y MAQUINARIA DE
LRy MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA
COMPRA DE ANTISOL PARA EL
PROYECTO: CONSERVACION
EDIFICIO E INFRAESTRUCTURA

14861755 DE AREAS PUBLICAS CON
MANTENIMIENTOS, PARA EL
ANO 2021, EN EL MUNICIPIO

DE PALENCIA, GUATEMALA

COMPRA DE ACEITES PARA
VEHICULOS, CAMIONES Y
MAQUINARIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA

14874121

COMPRA DE MATERIALES
PARA LA FABRICACION DE LA
15068897 ESTRUCTURA METALICA EN
PLAZA EN HONOR AL
BICENTENARIO

NOMBRE O

RAZON SOCIAL

DATAFLEX,
SOCIEDAD
ANONIMA

LLANTAS Y
REENCAUCHES
SOCIEDAD
ANONIMA

GLOBAL TECH,
SOCIEDAD
ANONIMA

LUBRICANTES

INTERNACIONALES
DE GUATEMALA 7103328

SOCIEDAD
ANONIMA

N/A

NIT

7127170

5040701

38740877

N/A

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO!
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MONTO
ADJUDICADO

Q 89,875.00

Q 81,710.00

Q 78,000.00

Q 37,395.00

N/A

ESTATUS

Terminado
Adjudicado

Terminado
Adjudicado

Terminado
Adjudicado

Terminado
Adjudicado

Desierto
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NO. DE NOMBRE O RAZON MONTO
EVENTO NOG NOMBRE SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS

SERVICIO DE FABRICACION E
INSTALACION DE LA MELINI

CD§)|£2-121- 15069281 ESTRUCTURA METALICAEN  CONSULTORES 4832981 Q87,450.75 szgj‘;
PLAZA EN HONORAL  SOCIEDAD ANONIMA
BICENTENARIO
COMPRA DE MATERIALES ~ CONSULTORES Y
— PARA LA FABRICACION DE LA CONSTRUCTORES rerminade
70y, 15107825 ESTRUCTURA METALICA EN TECNICOS 7038534 Q8950000 il
PLAZA EN HONORAL  CENTROAMERICANOS
BICENTENARIO SOCIEDAD ANONIMA
SERVICIO DE FABRICACION Y
MONTAJE DE CUBIERTA Y
CDOE-23- ESTRUCTURA METALICAEN  MARVIN DANILO Terminado
2021 15186423 ESCUELA PRIMARIA DE LATIN LATIN e Adjudicado
ALDEA PIE DEL CERRO,
MUNICIPIO DE PALENCIA
ADQUISICION DE CUPONES
PARA COMBUSTIBLE TIPO
DIESEL Y GASOLINA REGULAR
COMBUSTIBLES .
CDOE-24- | 33053 PARAELFUNCIONAMIENTO () o\ Es sOCIEDAD 61855170 Q 90,000.00 | &rminado
2021 DE VEHICULOS Y ANGNIVA Adjudicado
MAQUINARIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA
ADQUISICION DE 235 VIAJES
DE AGUA POR CAMION
CORPORACION
CDOE-25- CISTERNA PARA CONSUMO Terminado
2021 2901564 L IMANO, EN DIFERENTES RED'\QANSO';?J'AEDAD e Il e

COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE PALENCIA
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NOG

14160412

14218933

14251310

14468867

14783266

piosl MUNI
/Y it

LaBores PAOX4|

Arrendamiento o Adquisicion de Bienes Inmuebles

(Art.43 Inciso e)

NOMBRE

ARRENDAMIENTO DE UN OJO DE AGUA SITUADO EN
ALDEA LO DE SILVA, MUNICIPIO DE PALENCIA

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE PALENCIA EL CUAL SERA DESTINADO
PARA LA HABILITACION DEL MERCADO PROVISIONAL
DE LOS VENDEDORES AMBULANTES DEL MUNICIPIO DE
PALENCIA

COMPRA DE TERRENO DESTINADO PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA PLANTA DE TRATAMIENTO
UBICADA EN CANTON PUEBLO NUEVO DEL MUNICIPIO
DE PALENCIA

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE PARA EL

FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE ATENCION DEL

PROGRAMA NACIONAL DEL ADULTO MAYOR, MIS
ANOS DORADOS

ARRENDAMIENTO DE UN OJO DE AGUA SITUADO EN
ALDEA LO DE SILVA, MUNICIPIO DE PALENCIA

MONTO
ADJUDICADO

Q 120,000.00

Q 144,000.00

Q 140,000.00

Q 75,600.00

Q 80,000.00

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO!

ESTATUS

Terminado
adjudicado

Terminado
adjudicado

Terminado
adjudicado

Terminado
adjudicado

Terminado
adjudicado
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Cotizacion (Art. 38 LCE)

NO. DE NOMBRE O RAZON MONTO
coTizacion NOS NOMBRE SOCIAL NIT Apsupbicapo  ESTATUS

COMPRA DE UN BUS Y CAMIONES
C-01-2021 13663224 USADOS PARA USO DE LA N/A N/A N/A Desierto
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA

COMPRA DE CUPONES DE
COMBUSTIBLE DIESEL Y GASOLINA
REGULAR PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE VEHICULOS
Y MAQUINARIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA

C-02-2021 13916483 N/A N/A N/A Desierto

ARRENDAMIENTO DE EXCAVADORA
C-03-2021 13972316 PARA USO DE LA MUNICIPALIDAD N/A N/A Desierto
DE PALENCIA N/A

COMPRA DE CUPONES DE

COMBUSTIBLE DIESEL Y GASOLINA COMBUSTIBLES

REGULAR PARA EL Terminado
C-04-2021 14145626 FUNCIONAMIENTO DE VEHICULOS CHAPIZIESSNS”‘?\SEDAD 61855170 Q 900,000.00 Adjudicado
Y MAQUINARIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA
COMPRA DE CEMENTO PARA USO
EN LOS DISTINTOS TRABAJOS QUE NADER YOUSSEF Terminado
G s REALIZA LA MUNICIPALIDAD DE NASSER SANABRIA SERPPEI (O P adjudicado

PALENCIA
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NO. NOMBRE O RAZON MONTO
COTIZACION NOG NOMBRE SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS
MEJORAMIENTO CALLE EN

3ERA CALLE, CANTON ALEJANDRO JOSE

C-06-2021 14566990 PUEBLO NUEVO, CABECERA LUCERO 32374399 (Q 898,000.00 ZETS/IDII,\ICAADD%
MUNICIPAL DE PALENCIA, MARROQUIN
GUATEMALA

ADQUISICION DE SERVICIO
DE TRANSPORTE DE SENAL  UNICABLE erminado
C-07-2021 14885611 DE CAMARAS DE SOCIEDAD 49207806 Q 229,200.00 rmi
VIGILANCIA EN EL ANONIMA U
MUNICIPIO DE PALENCIA
CONTRATACION SERVICIO
DE TELEFONfA CELULAR E  COMUNICACIONES

INTERNET MOVIL, PARA CELULARES, Terminado
e USO DEL PERSONAL DE LA SOCIEDAD >498104  Q 254,250.00 adjudicado
MUNICIPALIDAD DE ANONIMA
PALENCIA
ARRENDAMIENTO DE
GALGA, Terminado
C-09-2021 15228339 EXCAVADORA PARA USO DE SOCIEDAD 63916940 Q179,800.00 adjudicado
LA MUNICIPALIDAD DE ANONIMA
PALENCIA

COMPRA DE MATERIALES
PARA LA FABRICACION DE
ESTRUCTURA METALICA Y AV IO
C-10-2021 15575810 GONZALEZ 8386218 (Q574,258.00
TECHO DEL MERCADO SRR
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO
DE PALENCIA
MEJORAMIENTO CALLE EN
CASERIO JOYA VERDE,
SECTOR 2, TRAMO LOS Vigente
RODRIGUEZ, ALDEA LOS
CUBES, MUNICIPIO DE
PALENCIA, GUATEMALA

Terminado
adjudicado

C-11-2021 15972690
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MEMORIA DE
LABORES

Adquisicion Directa por Ausencia de Oferta

(Art. 32 LCE)

NO. DE EVENTO

NOMBRE O MONTO
QUE PRECEDEA  NOG NOMBRE , NIT
LA ADQUISICION RAZON SOCIAL ADJUDICADO
CAMIONES UsADOS PaRa  ‘OSE ABRAHAW
C-01-2021 14122685 USO DE LA MUNICIPALIDAD I\\/I/(:Eé;liss 9801391 Q775,000.00
DE PALENCIA
XCAVADORA PARA USO DECALG,
C-03-2021 14200082 SOCIEDAD 63916940 Q 199,600.00
LA MUNICIPALIDAD DE ANONIMA

PALENCIA

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO!
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2021

ESTATUS

Terminado
adjudicado

Terminado
adjudicado
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Licitacion (Art. 17 LCE)

NO. NOMBRE O RAZON
LICITACION rele HONMERE SOCIAL A LLF

MEJORAMIENTO SISTEMA DE
AGUA POTABLE CON

PERFORACION DE POZO DE

L-01-2021 14091771 RIO EL VIEJO HACIA CANTON
PUEBLO NUEVO, CABECERA

MUNICIPAL DE PALENCIA,
GUATEMALA

MEJORAMIENTO SISTEMA DE
AGUA POTABLE EN SECTOR EL CESAR ADOLFO

JOSE ABRAHAM
MORALES VARGAS

9801391 Q 3,498,019.65

LaBores PAOX4|

MONTO

ADJUDICADO ESTATUS

Terminado
adjudicado

Terminado

L-02-2021 14242338 CALAHUAR, CABECERA CASASOLA 4922883 Q 4,990,000.00

MUNICIPAL DE PALENCIA, MORALES
GUATEMALA
CONSTRUCCION SISTEMA DE
AGUA POTABLE CON
PERFORACION DE POZO EN HIDROPOZOS,

L-03-2021 14313464 SECTOR EL NIVEL, CASERIO SOCIEDAD 7416830 Q 6,020,000.00

LAS LAJAS, ALDEA LO DE ANONIMA
SILVA, MUNICIPIO DE
PALENCIA, GUATEMALA
COMPRA DE CEMENTO PARA
EL PROYECTO:
CONSERVACION EDIFICIO E
INFRAESTRUCTURA DE AREAS NADER YOUSSEF
PUBLICAS CON NASSER SANABRIA
MANTENIMIENTOS, PARA EL
ANO 2021, EN EL MUNICIPIO
DE PALENCIA, GUATEMALA

L-04-2021 14430924

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO!

36637238Q 3,367,354.60

adjudicado

Terminado
adjudicado

Terminado
adjudicado
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NO. NOMBRE O RAZON MONTO
LCITACION  NO© NOMBRE SOCIAL NIT Apwubicapo  ESTATYS

COMPRA DE PIEDRIN Y
ARENA PARA EL PROYECTO:
CONSERVACION EDIFICIO E

INFRAESTRUCTURA DE AREAS NADER YOUSSEF Terminado
PUBLICAS CON NASSER SANABRIA PR s O S S adjudicado
MANTENIMIENTOS, PARA EL
ANO 2021, EN EL MUNICIPIO
DE PALENCIA, GUATEMALA
MEJORAMIENTO SISTEMA DE

L-05-2021 14448386

AgUAg (c))TABLE (éog 'N:EISNE'ENSAE PE 964880 d
PERFORACION DE POZO EN 48807 Terminado
062021 14242907 "y rso o GUA, RlEsfjcéI\é I/)AESA, Q3,690,000.00 i 20
CABECERA MUNICIPAL DE ANONIMA
PALENCIA, GUATEMALA
AMPLIACION ESCUELA )
JOSE RODRIGO
PRIMARIA EN ALDEA PLAN Terminado
1072021 14163756 o0\ o \iNicibio D VIGLLLJ?LTL(ZEO 28241746 Q1,599,015.00 1. 20
PALENCIA, GUATEMALA
AMPLIACION ESCUELA
PRIMARIA EN CASERIO LAS .
1-08-2021 14567075 VERTIENTES, ALDEA PLAN Sii%'?&ii‘ifso 4768523 Q 1,832,099.90 13[3.2233
GRANDE MUNICIPIO DE
PALENCIA, GUATEMALA
AMPLIACION ESCUELA
PRIMARIA EN CANTON JOSE RODRIGO Terminado
1-09-2021 14164086  RINCON DE LA PIEDRA, VILLATORO  28241746Q 1,999,000.00
CABECERA MUNICIPAL DE GUILLEN Seleiezee

PALENCIA, GUATEMALA
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NO. NOMBRE O RAZON MONTO
LICITACION NOG NOMBRE SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS

AMPLIACION INSTITUTO

BASICO POR COOPERATIVA  DAVID ROBERTO Terminado

LD e EN CABECERA MUNICIPALDE  RUANO TELLEZ SR ARG adjudicado
PALENCIA, GUATEMALA
COMPRA DE CUPONES DE

COMBUSTIBLE DIESEL Y
GASOLINA REGULAR PARA EL
L-11-2021 15131424 FUNCIONAMIENTO DE

COMBUSTIBLES

CHAPINES, 1 6551700 1,500,000.00 | ¢/ Minado

VEHICULOS Y MAQUINARIA iONgE?I\AAi AElUelEEEE
DE LA MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA
MEJORAMIENTO SISTEMA DE |Nc-?ElilE|’E\|£AEDE

AGUA POTABLE EN ALDEA 29648807 Terminado
1122021 15262138 o0 oS b b RIEGO Y AGUA, Q1,827,665.00 (000

PALENCIA SOCEDAL,

ANONIMA
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DIRECCION MUNICIPAL DE CONTRUCCION Y URBANISMO.

Esta Direccion fue creada en sesion celebrada por el Honorable Concejo Municipal,
el 17 de junio del afio 2017, Acta 19-2017 del Reglamento de Construccion
Urbanismo y Ornato Publicado el 1 de abril de 2019, en el Diario Oficial de Centro

Ameérica.

La Direccion de Construcciéon y Urbanismo, es la dependencia por medio de la cual
dispone la Municipalidad, para lograr la prestacion de los servicios de Construccion
que estan destinados para cumplir con las necesidades de los vecinos, tales como
construcciones de viviendas, Comercios, Granjas, Bodegas, Colegios, Iglesias y
alineaciones de Muros Perimetrales entre otros, inspecciones para

Desmembraciones y Vallas Publicitarias.

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES:

e Inspecciones para tramite de Licencias de Construccion

e Alineaciones de Muros Perimetrales y de Contencién

e Desmembraciones

e Inspecciones para tramites de Desmembraciones

¢ Revisiones y aprobaciones de expedientes para el tramite de la
Licencia de construccion, Licencias de para Urbanizacion,
Desmembraciones y Vallas Publicitarias

e Elaborar boletas para cobro

e Apoyo para revision de planos y apoyo en realizarlos segun las
indicaciones de los albafiiles.

¢ Notificaciones

¢ Redaccion de oficios y dictAmenes técnicos.

e Realizar inspecciones en casos especiales
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DIRECCION MUNICIPAL DE CONTRUCCION Y URBANISMO.

MISION

Asumir con responsabilidad y compromiso los trabajos asignados a la Direccién de
Construccién y Urbanismo que se presenten en nuestro Municipio, brindando el
mejor servicio al vecino, verificando que el Ornato y Urbanismo sean los factores
fundamentales que se lleven a cabo acorde las ordenanzas y prohibiciones

establecidas en Ley.

VISION

Obtener los resultados proyectados satisfactoriamente, considerando el marco legal
como base fundamental para regir en Ley los Reglamentos vigentes y otros que
estén sujetos a la construccién, de los cuales dependera todo lo autorizado por esta
Direccion, con la finalidad de obtener un Municipio mejor ordenado con mas
desarrollo y con pilares mas fuertes en el &mbito de la construccién y obtener una

infraestructura de calidad y confiable.
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LICENCIAS DE CONSTRUCCION 2021.

MEMORIA DE
LABORES

Las Licencias de Construccidon son autorizadas por la Direccion Municipal de

Construccion y Urbanismo en base al Reglamento de Construccion Ornato y

Urbanismo vigente, las cuales se autorizan en Casco Urbano, Aldeas, Colonias y

Residenciales de todo el Municipio de Palencia.

2021

LICENCIAS DE CONSTRUCCION ANO 2021. (hasta 14 de diciembre de 2021)
No. | Mes Licencias Metros Ingreso Percibido
Cuadrados

1 Enero 32 3,606.30 | Q 52,465.36
2 Febrero 45 3696.61 | Q 145,675.42
3 Marzo 60 5004.97 | Q 126,188.59
4 Abril 99 912429 | Q 345,104.63
5 Mayo 43 6357.46 | Q 136,326.86
6 Junio 33 224651 Q 49,455.13
7 Julio 118 8,005.13 | Q 351,520.35
8 Agosto 16 1,865.70 | Q 31,169.34
9 Septiembre 39 16,506.63 | Q 444,947.44
10 Octubre 106 14671.24 | Q 914,664.73
11 Noviembre 61 6973.95| Q 656,191.33
12 Diciembre 18 1019.34| Q 18,738.34
Totales 670 79,078.12 | Q 3,272,447.52
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INGRESOS PERCIBIDOS 2021 HASTA LA FECHA

3500000

3000000

2500000

2000000

1500000

1000000

500000

LICENCIAS DE CONSTRUCCION 2021. Licencias
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N Licencias otorgadas en todo el Municipio de Palencia en 2021 hasta noviembre
Ubicaciones
Enero | Febrero | Marzo | abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Total

Cantén Pueblo Nuevo 2 2)1 21 2 1 3 1 5 20
Cantén Agua Tibia 4 1 3|1 2 1 2 1 4 1 4 24
Cantén Ojo de Agua 1 1 1 3 2 1 3 2 1 3 18
Cantén Rincén de la Piedra 2 1 4 4 1 1 1 1 3 18
San José Armenia 2 2
Aldea Azacualpilla 2 2 1 5
Colonia San Mauricio 1)1 1 1 1 1 6
Villas de Oriente 1 1
Aldea el Fiscal 4 1 2 1 2 2 1 3 3 4 23
Lomas del Fiscal 1 1 2
Residenciales San Antonio 3 1 1 1 6
Colinas del Norte 3 12 713 2 6 1 1 7 1 5 48
Posadas del Sol 1 1 2
Condado 1 1
Colonia la Hondonada

Jardines del Fiscal

Aldea el Paraiso 3 414 4 2 4 2 2 2 3 6 36
Aldea Plan Grande 2 2 1]2 1(3 11
El Plantén 1 1
Aldea el Triunfo 2|1 1 1 1 1 1 8
Aldea los Mixcos 1 2 1 3 2 1 2 1 4 17
Aldea Yerbabuena 1 2 (1 1 1 6
Aldea los Planes 1 1 1]1 2 6
Aldea Sanguayabd 2 1 1 1 5
Aldea los Cubes 1 1 2
Aldea el Manantial 1 2 3
Valle de San Jorge 5 5
Desarrollos San Miguel 22 75 96 87 1 281
Valle del Atlantico 2 1 3
Aldea Sansur 1 1 1 2 (1 6
Colonia los Angeles 1 1
Aldea los Tecomates 1 1 1 2 2 1)1 9
Prados de Llano Largo

Pinares del norte Llano Largo 1 1
Lotificacién Piedras Verdes 2 2 2 1 1 2 10
Jardines del Rosario 1 1 1 3
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San José Armenia

Aldea la Concepcion 1 2 1 1 5
Potrero Grande 1 2 2 1 1 3 3 13
Aldea Pie del Cerro 1 1 1 3

Lotificaciéon Minnesota

Aldea Buena Vista 1 1 2

Aldea Primera Joya 1 1 2

Lotificacién Buena Vista

Jardines de Palencia 1 1 2 4
En el municipio 1 1
Lomas de Azacualpilla 2 1 1 4
Llanos de Azacualpilla 1 1
Colonia Santa Elena 1 1

Nueva San Carlos

Caserio Jocotales

Jardines del Atléntico

Caserio la Laguna

Lotificacién la Ceiba

Villa Romelia ii

San Carlos

Ruta al Atlantico 4 1 5
Llano largo 1 1 2
Manzanote 1 1 1 3
Anonos 1 1 1 3
Aldea lo de Silva 1 1 2
Santa Clara 1 1
Aldea Marillanos 1 1 2

San José los Ocotes 1 1

Los Angeles aldea el Fiscal 1 1 2
Colonia Prados del Norte 1 1
Colonia Hermano Pedro 1 1
Colonia San Carlos 1 1
Total 650
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DESMEMBRACIONES 2021.

Las Desmembraciones las realiza la Direccion Municipal de Construccion y
Urbanismo en base Reglamento de Construccién Ornato y Urbanismo vigente,
aclarando que el Sindico Segundo Municipal es el encargado de realizar la
inspeccion acompafiado por el Asistente 1 de esta Direccion para verificar

fisicamente las medidas del area a desmembrar de la finca o inmueble.

Metros
Mes No. Desmembraciones cuadrados Ingreso percibido
Enero 9 7,208.88m?| q 3,000.00
Febrero 7 4,547.94mz?( g 2,900.00
Marzo
Abril 7 4,188.6447m? | q 2,400.00
Mayo 1 210.00m2 | q 600.00
Junio 6 89,978.89m? | ¢ 1,200.00
Julio 34 14,849.91m2 | q 29,200.00
Agosto 2 435.70m?| q 400.00
Septiembre 2 468.42m2 | q 1,200.00
Octubre 5 7,187.10m? | q 1,300.00
Noviembre 2 561.04m2 | q 1,000.00
Diciembre 0
Total 75| 129,636.5247m?| q 43,200.00
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DESMEMBRACIONES 2021.
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sl MUNI MEMORIA DE
1% PALENCIA LABORES

VALLAS PUBLICITARIAS 2021.

La Direccién Municipal de construccion y Urbanismo es la encargada de realizar la
inspeccion para la ubicacion de Vallas Publicitarias, las cuales solicitan diferentes
Empresas para ser colocadas sobre las calles o areas disponibles municipales
dentro del Municipio, se realiza una inspeccion ocular para que sean instaladas en
un lugar adecuado, el cobro se realiza en base al Decreto Numero 34-2003, del

Congreso de la Republica aprobado el 5 de junio de 2003.

2021

Vallas publicitarias 2021.

No. de

Mes vallas Metros cuadrados Ingreso percibido

[N
o

Enero 30.24m?2 q 1,512.00

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio 5.96m?2 Q 298.00

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

O] O] O] o O] M| O] o] o] o] ©

Diciembre

[N
o

Total 30.24m?2 Q 1,810.00
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MEMORIA DE LABORES
CUERPO DE BOMBEROS DEPARTAMENTALES MUNICIPALES

Reciba un cordial saludo del cuerpo de Bomberos Municipales
Departamentales de Palencia, estacion No.46 augurandole toda clase de éxito a su
personay en sus labores diarias.

El motivo de la presente es para remitir MEMORIA DE LABORES, comprendida del
01 de enero del 2021 al 10 de diciembre del afio 2021, por lo que se detalla a
continuacion:

El cuerpo de Bomberos Municipales de Palencia es una institucion,
eminentemente técnica, al servicio de la comunidad, instituida para la proteccion,
seguridad de las personas y sus bienes en el evento del riesgo que pueda correr,
ya sea por incendio o catastrofe, o bien en cualquier otra emergencia en que deba
prestar los auxilios necesarios en pro de la humanidad, y en cumplimiento de su
lema.

HONOR --- DISCIPLINA --- LEALTAD --- ABNEGACION
MISION

Cumplir con la respuesta a las llamadas de auxilio sin importar, credo, raza, clase
social, hora o lugar en donde se origine la emergencia, velando siempre por la
seguridad de los elementos, y poder asi superar cualquier situacion que ponga en
riesgo la vida, los bienes de la ciudadania y el medio ambiente.

VISION

Continuar siendo una institucién sélida y confiable, con personal altamente
capacitado en busqueda y rescate, combate de incendios y atencion pre-
hospitalaria, sobre la base de los avances de la ciencia, capacidad humana y
tecnologia, significarse dentro de la sociedad como una institucién sana fisica y
moralmente, anteponiendo a sus intereses los de sus semejantes, cuando por
principio de buena relacion asi deba actuarse.
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Descripcion de actividades.

MEMORIA DE
LABORES

Servicios de primeros auxilios prestados en el afio 2021, a la poblacién Palenciana.

Personas
heridas con

contundente

SERVICIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS PALENCIA Y FISCAL
TRASLADOS DE PERSONAS HERIDAS
No. DESCRIPCION CANTIDAD
1| Personas heridas por arma de fuego 12
2| Personas heridas por arma blanca 30
3| Personas heridas con arma contundente 6
4| Personas heridas por rifias 16
5| Violencia Intrafamiliar 5
6 [ Intentos de Suicidio 1
TOTAL 70
Violencia Intentos de

Intrafamiliar
7%

arma

9%
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COBERTURA DE ACCIDENTES Y PERSONAS ATROPELLADAS

1| Personas trasladadas por Accidentes de transito 249
2 [Traslado por accidente laboral 36
3 |Traslados por accidentes domiciliares 136
4| Accidentes deportivos atendidos 10
5[Traslados por Caidas en la Via Publica 99
6 [ Traslados por Caidas en Buses 2
7 | Caidas en edificios privados 1
8 [Choques en muros, arboles, postes u otros objetos estaticos 4
9| Personas atropelladas 48
TOTAL 585

Choques en muros, arboles,
postes u otros objetos

Caidas en edificios privados estaticos
0% _\ 1%

Traslados por Caidas en Buses
0%

Personas atropelladas
8%

Accidentes

deportivos

atendidos
2%

Traslado por accidente laboral
6%
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TRASLADO DE PERSONAS QUEMADAS
1| Personas quemadas por gas propano 2
2 | Personas quemadas por flama o llama 2
3 [Personas quemadas por energia eléctrica 2
4 |Personas quemadas con liquidos calientes 11
5 [Personas quemadas con superficies calientes 1
TOTAL 18

Personas
guemadas con
liquidos calientes
61%
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TRASLADOS DE PERSONAS HERIDAS POR ATAQUES
1| Traslados por ataques por perros 8
2 [ Traslados por ataques Por abejas 6
3 |Traslados por Ataques Por reptiles 2
TOTAL 16
Traslados por
A or
EMERGENCIAS GINCOBTETRICAS
1| Maternidades atendidas 435
2 |Emergencias por Hemorragia Vaginal 22
3 |Traslados por Sintomas de aborto 46
4 |Traslados a centros asistenciales por Abortos 10
5 [Partos atendidos por personal de CBMD 17
TOTAL 530

Emergencias por
Hemorragia Vaginal
4%
Traslados por
Sintomas de aborto

Traslados a centros
asistenciales por
Abortos
2%
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TRASLADOS DE PERSONAS INTOXICADAS
1| Personas intoxicadas por Alcohol 12
2 | Personas intoxicadas por FArmacos 8
3 [Personas intoxicadas por quimicos 8
4 | Personas intoxicadas por organofosforado 17
5 [Personas intoxicadas con alimentos 4
6 | Personas intoxicadas por drogas 2
TOTAL 51
Personas Personas
intoxicadas con intoxicadas por Personas
alimentos intoxicadas por
8%
Personas
intoxicadas por
organofosforado rsonas
33% icadas por
armacos
16%
rsonas
icadas por
quimicos
16%
TRASLADOS DE PERSONAS POR ENFERMEDAD COMUN Y COVID-19
1| Traslados por Enfermedad Comun 1,255
2 | TRASLADOS POR COVID-19 381
TOTAL 1,636
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ATENCION DE PERSONAS FALLECIDAS
1| Personas fallecidas con Arma de fuego 4
2 [ Personas fallecidas por Arma contundente 1
3| Personas fallecidas por Violencia intrafamiliar 1
4 | Fallecidos por accidente de transito 6
5| Fallecidos por accidentes domiciliares 1
6 | Fallecidos desconociendo las causas 1
7 | Fallecidos quemados 2
8 |Fallecido por suicidio 1
9 Fallecidos atropellados 2
10| Fallecidas por complicaciones en el parto 1
11| Fallecidos por intoxicacion de Farmacos 1
12 | Fallecidos por intoxicacion Por organofosforados 1
13| Fallecidos por intoxicacion con drogas 1
14 | Fallecidos por enfermedad comun 26
TOTAL 49
B Personas fallecidas con Arma de fuego B Personas fallecidas por Arma contundente
M Personas fallecidas por Violencia intrafamiliar Fallecidos por accidente de transito
M Fallecidos por accidentes domiciliares M Fallecidos desconociendo las causas
B Fallecidos quemados Fallecido por suicidio
Fallecidos atropellados Fallecidas por complicaciones en el parto
M Fallecidos por intoxicacion de Farmacos M Fallecidos por intoxicacion Por organofosforados
Fallecidos por intoxicacion con drogas Fallecidos por enfermedad comun

2% 2%

13%

53% 2%

2%

4%
2%

)
2% 2% 2% 2%
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RECATES
1|Rescate de personas con vida 2
2 [Rescates de animales 6
3 [Rescate de personas fallecidas 2
TOTAL 10
o persones con

vida
20%

fallecidas
20%

PREVENCIONES

1| Capturas de enjambres 5
2 [Capturas de serpientes 11
3| Prevencidn en Corto circuito 6
4|Prevencion en Fugas de gas propano 2
5| Prevencién en Derrame de combustible 1
6 | Prevenciones Deportivas generales 26
7 | Prevencion en Aglomeraciones en General 9

TOTAL 60

Prevencién en
Aglomeéraciones en
General

n en Fugas
s propano
3%
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SERVICIOS SOCIALES
1| Personas localizadas Entregadas a las autoridades 3
2 | Traslado de personas de un Centro Asistencias al Domicilio 189
3 [Traslado de personas de un Centro Asistencial a otro centro asistencial 8
4 |Traslados a la Ciudad capital 14
5[Traslados para consulta externa perimetro local 7
TOTAL 221
Traslados a la Traslados para consulta
Ciudad capital externa perimetro local  Personas localizadas
Traslado de personas de 6% Entregadas a las
un Centro Asistencial a autoridades
otro centro asistencial 1%
4%
CONTROL DE INCENDIOS
1| Control de incendios por Fuga de gas propano 3
2 | Control de incendios por Corto circuito 7
3 [Control de incendios forestales 104
TOTAL 114

Control de Control de
incendios por Fuga incendios por Corto

de gas propa circuito
6%
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2021

SERVICIOS VARIOS
1| Comisiones del cuerpo de la estacién 163
2 | Reparacion de unidades (servicio a la unidad) 26
3 (Viajes de agua 27
4| Movilizacién del personal del cuerpo de bomberos 40
5 [Viajes para recoger donativos 10
6 [Actividades del comité 1
7 | Traslado de persona fallecida a su domicilio 1
8 [ Provisidon de combustible 481
9 | Por capacitaciones( a darlas como a recibir las capacitaciones) 3
TOTAL 752
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2021

SERVICIOS NO EFECTUADOS
1|Falsas alarmas 80
2 |Unidades retornadas sin llegar 38
3| Asistencia como apoyo a los servicios 66
4 | Pacientes atendidos en el lugar luego de un accidente 100
5 [Pacientes no localizados 17
6 | Paciente o familiares se negaron al traslado 74
7 | Trasladados por otra unidad de la misma institucion. 6
8 [Paciente no ameritaba traslado 40
9 [Incendio ya controlado por vecinos u otras personas. 8
10| Personas en estado etilico. 18
11| Pacientes que se niegan a ser atendidos. 8
12 |PACIENTES ATENDIDOS EN LA CLINICA DE LA ESTACION 13
TOTAL 468
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RESUMEN

LaBores PAOX4|

SERVICIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS PALENCIA'Y FISCAL
TRASLADOS DE PERSONAS HERIDAS 70
COBERTURA DE ACCIDENTES Y PERSONAS ATROPELLADAS 585
TRASLADO DE PERSONAS QUEMADAS 18
TRASLADOS DE PERSONAS HERIDAS POR ATAQUES 16
EMERGENCIAS GINCOBTETRICAS 530
TRASLADOS DE PERSONAS INTOXICADAS 51
TRASLADOS DE PERSONAS POR ENFERMEDAD COMUN Y COVID-19 1,636
ATENCION DE PERSONAS FALLECIDAS 49
RECATES 10
PREVENCIONES 60
SERVICIOS SOCIALES 221
CONTROL DE INCENDIOS 114
SERVICIOS VARIOS 752
SERVICIOS NO EFECTUADOS 468

TOTAL 4580

B SERVICIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS PALENCIA
Y FISCAL
2% H TRASLADOS DE PERSONAS HERIDAS

m COBERTURA DE ACCIDENTES Y PERSONAS
0% ATROPELLADAS

m TRASLADO DE PERSONAS QUEMADAS

B TRASLADOS DE PERSONAS HERIDAS POR ATAQUES

B EMERGENCIAS GINCOBTETRICAS

m TRASLADOS DE PERSONAS INTOXICADAS

® TRASLADOS DE PERSONAS POR ENFERMEDAD
1%  comUNY covip-19

w ATENCION DE PERSONAS FALLECIDAS

RECATES

B PREVENCIONES

M SERVICIOS SOCIALES

CONTROL DE INCENDIOS

SERVICIOS VARIOS

SERVICIOS NO EFECTUADOS
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Nombre de la Unidad Bomberos Municipales Departamentales
Nombre de la Actividad Servicios de Primeros Auxilios
Total de Servicios 4,580
Total de Beneficiados Aprox. 70,973 Habitantes
Comunidad Beneficiada Todo el Municipio
Personal Operativo 18 Elementos
Estaciones E-stacién No. 46-Palencia |
Estacion No. 83 El Fiscal Palencia
Sub-Estacion Aldea Yerbabuena

e Compra de 2 motores para unidades: AD-45 y PL-3, para brindar un mejor
servicio a la poblacién, en especial para servicios de la parte alta.

e Pintado de la Estacion No.46, en su totalidad.

e Realizacién de fuete de Virgen de Guadalupe, en honor a la devocién del
municipio y a nuestro Alcalde Municipal.

e Recepcion de donacion de 10 Oximetros, 10 Termdmetros y 10
Esfigmomanometros, con el apoyo de Fundacion Tzu Chi, a través de las
gestiones Municipales.

Agradezco su atencion a la presente, y sin otro particular me despido con muestras
de consideracion y alta estima.
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DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

MISION

Ser la direccidbn comprometida en la promocion de la organizacion y Participacion
Ciudadana a través de la organizacion Comunitaria con principio de ciudadania,
decision participativa en el fortalecimiento del sistema democratico con valores y
principios de eficiencia y solidaridad social.

VISION

Brindar servicios para el fortalecimiento de la organizacién y Participacion
ciudadana, implementando acciones de formacién en la promocion de politicas
publicas, para alcanzar el bien comun de la poblacién del municipio de Palencia.
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ENERO

1. Reorganizacion de alcaldia auxiliar de Aldea Sanguayabd. Asistieron 40
personas.

2. Reunion con vecinos del Caserio las Nubitas, para darles a conocer los
trabajos que se estardn realizando previo a empezar los trabajos de las
carrileras. Asistieron 30 personas.

3. Segunda entrega de alimentos MIDES- Municipalidad. Beneficiadas 110
personas.

4. Entrega de ropa y mochilas a 30 familias de la Granjas Mirabella, Aldea
Azacualpilla.

5. Reunion con vecinos del sector Joya 1, aldea los Mixcos para darles a
conocer los trabajos que se estaran realizando previo a pavimentacion.
Asistieron 40 personas.

6. Apoyo a llenar solicitud para optar a trabajo a Canada. Asistieron 200
personas.

7. Actualizacion de datos para informe del proyecto de inversion social
‘programa de prevencion del covid-19 para entrega a DMP. Para atender
40,000 personas en el municipio.

8. Coordinacién con los COCODES para elaboracién y certificacion de actas,
para reprogramacion de proyectos 2021, en apoyo a DMP, 25 comunidades
beneficiadas.

9. Reunion No. 01 ordinaria del COMUDE, en el Salén Municipal de Palencia.
puntos 01.- Informe cuatrimestral, de sep. a dic. 2020 02.- liquidacion del
presupuesto 2020. Asistieron 30 personas.

10.COCODE del Manzanote Conjuntamente con la municipalidad de Palencia,

supervisan para mejoramiento de agua potable de Aldea El Manzanote. Para
beneficiar 200 familias.
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11..- Coordinacion con vecinos del sector los Mejia en la colocacion de tubos
para trasversal que conduce al campo de futbol de Aldea el Paraiso.
Beneficiara a 25 familillas.

Enero

45000
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FEBRERO

12.Entrega de 119 raciones de alimentos a familias de las comunidades de
Santa cruz y el Morrito, VISAN-MAGA-MUNICIPALIDAD.

13.Coordinacién con COCODE de Aldea Azacualpilla en la cual se les hizo
entrega de pintura para pintar la escuela de la comunidad. 300 nifios
beneficiados.

14.Entrega de bastén y viveres a sefiora de las vertientes. Beneficio a 1 familia.

15. Apoyo a MIDES coordinando con los COCODES para citar a las personas, a
la corresponsabilidad de tarjeta de apoyo econdmico. 2200 personas
beneficiadas.

16.Entrega de lamina a persona de escasos recursos, San Jorge el Fiscal.
Beneficiada 1 familia.

17.Apoyo a MIDES en atencion a 2,200 personas de diferentes comunidades en
llenar papeleria en corresponsabilidad de beneficio de tarjeta.

18.Donacion de sopas instantaneas por TECHO Guatemala, a las comunidades
de la Pastoria, los Corralitos, la Medalla Milagrosa, el Cedrito, la Cumbre,
Tres Quebradas y Piedra Parada. Beneficiadas 170 familias.

19.Apoyo al MAGA en entrega de kits de herramientas a la comunidad del
Tejarcito. 105 personas beneficiadas.

20.Reunion ordinaria de COMUDE, en el salon Municipal de Palencia, puntos a
tratar: 01.-Plan de vacunacion COVID-19 CAP, 02.-Justificacion porque no
se hizo acta de mayo 2020, 03.- Integracion de Asociaciones Civiles al
COMUDE, Proyecto Ciudad de los nifios, y Deportivo Palencia, 4.-
Verificaciéon e integracion del COMUDE. Asistieron 32 personas.
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Febrero

2500
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MARZO

21.Apoyo a familia damnificada por incendio total de su casa en finca las
Navajas, Azacualpilla. 1 familia beneficiada.

22.Conformacion de la COMRED Palencia. Se integraron 36 personas.

23.Coordinacién reunion con COCODES de Aldea la Concepcion en sector
Quebrada Obscura para darles a conocer el proyecto de carrilera que se
realizara. Asistieron 30 personas.

24.Coordinacién en reunion con COCODE y vecinos del sector camino al
cementerio de la Aldea Los Tecomates para informarles sobre los trabajos
de construccion de carrileras que se estaran realizando. Asistieron 15
personas.
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25.Entrega de viveres a mama de nifia especial, y familia de escasos recursos.
Beneficiada 1 familia.

26.Elaboracion de actas en los libros de COCODES vy certificaciones de las
mismas para formar 25 expedientes para diferentes proyectos, en apoyo a
DMP. Beneficiadas 25 comunidades.

27.Capacitacion de la COMRED. Temas: 01.- Estructura organizativa, 02.- Plan
nacional de respuesta, 03.- Albergues y COE. 18 personas.

28.Reunion en Caserio Las Pitas con COCODE, Alcaldia auxiliar, maestros, y
vecinos del sector, para dar informacion sobre los trabajos que se realizaran
previo a proyecto de carrileras. Asistieron 20 personas.

29.Verificacién de agua potable en el Casco Urbano y Laguna Monja Blanca,
para determinar qué porcentaje estd cayendo en cada sector. Se visitaron
150 familias.

30.Reunion ordinaria COMUDE, temas: 01.- Cuatro pilares de la SAN, 02.- TSE.
Empadronamiento, 03.- PNC, seguridad. 04.- CAP, estadisticas de COVID-
19. Asistieron 25 personas.

Marzo
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ABRIL

31.Capacitacion de COMRED: tema desastres naturales. Asistieron 15
personas.

32.Verificacién de los avances de trabajos de carrileras en Caserio las Pitas.
Hicieron la supervision 2 personas.

33.Entrega 500 raciones de alimentos a la Aldea Sanguayaba, MIDES-
MUNICIPALIDAD.

34.Reorganizacion del COCODE de Caserio Santa Cruz, Aldea el Manantial.
Asistieron 20 personas.

35. Apoyo al MAGA en entrega de pilones en Aldea los Mixcos, y Caserio Potrero
Grande. Se entregaron a 150 personas.

36.Reunion con Caritas Arquidiocesana y comisién de la juventud, tema:
creacion de la oficina municipal de la juventud, asistieron 7 personas.

Abril
600
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1. Capacitacién de 2. Verificacién de 3. Entrega 500 4. Reorganizaciéon 5. Apoyo al MAGA 6. Reunidn con

COMRED: tema los avances de raciones de del COCODE de en entrega de Caritas
desastres naturales. trabajos de alimentos a la Aldea Caserio Santa Cruz, pilones en Aldea los Arquidiocesanay
carrileras en Sanguayaba, Aldea el Manantial Mixcos, y Caserio comisién de la
Caserio las Pitas. MIDES- Potrero Grande. juventud, tema:
MUNICIPALIDAD. creacién de la
oficina municipal de
la juventud,
asistieron 7
personas.

[ Asistentes o beneficiarios
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37.Apoyo con viveres a familias de escasos recursos del Canton Agua Tibia y

Rincén de la Piedra. 2 familias beneficiadas.

38.Apoyo al Departamento de Agua Potable en entrega de agua con la pipa a
Caserio Potrero Grande, Cantones Pueblo Nuevo, Agua Tibia. 60 familias

beneficiadas.

39.Apoyo a Centro de Salud en vacunacion contra el COVID-19 a los adultos

mayores, en Salén Comunal de Palencia. 105 adultos.

40.Apoyo a varios vecinos de Aldea Yerbabuena, con acarreo de materiales de
construccion para beneficiarios de casas de Caritas Arquidiocesana, en el

sector las Guayabitas. Beneficiadas 14 familias.

41.Reunién con la Comision Municipal de la Prevencion de la violencia
COMUPRE: tema a tratar: Prevencion de la Violencia y el Delito. Asistieron

20 personas.

42.Reunion con COCODE y Alcaldia Auxiliar para tratar asuntos sobre la
hechura de unas cunetas para que las aguas pluviales desfoguen bien y no

destruyan la carretera. Asistieron 10 personas.

43.Reunién con vecinos del sector Ojo de Agua, y Agua Tibia, para dar a

conocer proyectos a ejecutarse este afio. Asistieron 15 personas.

44 .Entrega de 22 raciones a la comunidad de Nombre de Dios, MIDES-
Municipalidad, previo a un diagnostico que se realiz6. Beneficiadas 22

familias.

45.Reunion ordinaria numero 05 de COMUDE de Palencia, en Escuela Tipo

Federacion
AGENDA A TRATAR:

01.- Presentacion de ingresos y egresos del 01 de enero al 30 de abril 2021.
02.- Tema: por SVET: violencia sexual, explotacién, y trata de personas.
03.- Intervencion del CAP, tema: cloracion del agua potable. Asistieron 20

personas.
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| Asistentes o beneficiarios

JUNIO

46.Apoyo al CAP en coordinacion con el COCODE vy alcaldia auxiliar, para
vacunacion contra el COVID-19 a los adultos mayores de 60 afios, en las
comunidades del Caserio El Morrito y Aldea Sanguayaba. Se Vacunaron 90
personas.

47.Reunion con vecinos de Aldea Plan Grande para darles a conocer los
trabajos que se realizaran previo a la construccién de Pavimento. Asistieron
15 personas

48.Reunidn con vecinos del sector la Garita y el Castillo Cantén Agua Tibia, para
darles a conocer los trabajos que se estaran realizando en el proyecto

construccion de pavimentacion. Asistieron 35 personas.

49.Reorganizacion de COCODE y Alcaldia auxiliar de Cantén las Puentes.
Asistieron 10 personas.

50.Reorganizacion de COCODE y Alcaldia auxiliar de Caserio las vigas.
Asistieron 20 personas.
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51.Apoyo al MAGA en coordinacién con el COCODE vy algunos vecinos del
Caserio la Culebra en siembra de 500 arbolitos en carretera principal de la

comunidad. Se plantaron 500 Arbolitos

52.Coordinacion con Alcaldia auxiliar y COCODE de Aldea Sanguayaba para
jornada de limpia cunetas y chapear cercos con vecinos de la comunidad.

Asistieron 30 personas.

53. Coordinacién con COCODE y vecinos del Cantdén Rincon de la Piedra, sector
de donde dofia Margaritona, para dar a conocer los trabajos que se realizaran

previo a pavimentacion de este sector. Asistieron 40 personas.

54.Coordinacién con vecinos del sector los Hernandez, Aldea Plan Grande para
dar a conocer los trabajos que se realizaran previo a la Pavimentacion de la

calle. Asistieron 15 personas.

55.Apoyo a familia Alvizures de casa quemada en Caserio las Pitas. 1 familia

beneficiada.

56.Reunion ordinaria numero 06 de COMUDE Palencia. Puntos que se trataron:
01.- Presentacion tema nutricion por SESAN. 02. Intervencién por el CAP,
cloracion del agua potable, 03.-Informacién sobre actualizacion de datos para
empadronarse por el delegado municipal Gabriel Palencia. Asistieron 20

personas.

57.Reunion con estudiantes del NUFED, acciones en el beneficio de la juventud,
con la colaboracion de Caritas Arquidiocesana y Casa Joven. Asistieron 25

personas.

58.Reunion en el sector los Sauces del Canton Rincén de la Piedra con vecinos,
COCODE, y Municipalidad para darles a conocer la cuantificacion de los
materiales que iran en el proyecto de pavimentaciébn para este sector.

Asistieron 21 personas.

59.Reunion en el sector Chico Pedroza del Canton Ojo de Agua con vecinos,
COCODE y municipalidad para darles a conocer los trabajos que se
realizaran previo a pavimentacion de este sector. Asistieron 15 personas.
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JULIO

60.Apoyo al MIDES en coordinacién con el COCODE vy vecinos beneficiados
para la corresponsabilidad de la tarjeta en aldea Sansur, Sanguayabd, y
Casco Urbano. 2,200 personas beneficiadas.

61.Coordinacién con COCODE y vecinos para la siembra de arboles en Caserio
el Carrizal. Asistieron 15 personas.

62.Coordinacién con COCODE y vecinos para darles a conocer los trabajos que
se realizaran de pavimentacion en el Canton Ojo de Agua. Asistieron 20
personas.

63. Coordinacién con CAP y SESAN para repartir alimentos a nifios necesitados,

Jardines del Atlantico, Nance Dulce, Lomas de Azacualpilla, 300 nifios
beneficiados.
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64.Inspeccion Técnica a carrileras, en apoyo a DMP, con COCODE de Jardines
del Atlantico y Nance Dulce. Hicieron la supervision 2 personas de la DPM,
1 de Participacion Ciudadanay 3 del COCODE de Jardines del Atlantico.

65. Capacitacion de equipo técnico, Oficina Municipal de la Juventud, Palencia.
tema a tratar: proyecto reconstruccioén y fomento del tejido social comunitario.
Asistieron 12 personas.

66.Reunion con COCODE de Colonia las Conchas para tratar asuntos
comunitarios, como verificacion de calles, y entrega legal de colonia a la
Municipalidad. Asistieron 6 personas.

67.Reunion con vecinos de Colonia San Carlos Aldea el Fiscal para tratar
asuntos de pavimentacion para algunas calles de este sector. Asistieron 18
personas.

68.Segunda Reunién con alumnos de NUFED con la ayuda de Casa Joven y
Participacion Ciudadana, en Aldea la Concepcién, temas que se
desarrollaron: LA FAMILIA. Asistieron 10 personas.

69. Séptima reunion ordinaria de COMUDE, en la Escuela Tipo Federacion,
agenda a tratar: 01.- Sensibilizacion sobre el cuidado del ambiente y

recursos naturales, por la Licda. Mery Roblero MARN, 02.- Avances de la
vacuna contra el COVID-19 por el CAP. 03.- Categorizacion de COCODES
por delegado Municipal de SESAN Gabriel Martinez. Asistieron 25 personas.

70.Reunion con vecinos, COCODE, alcaldia auxiliar, maestros, Concejo
Municipal, del Caserio las Pitas, para supervision de proyecto terminado en
este sector. Asistieron 20 personas.
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B Asistentes o beneficiarios

AGOSTO
71.Reunion con vecinos, COCODE, alcaldia auxiliar, maestros, OPF, para dar a
conocer los trabajos que se realizaran en remodelacion de escuela y cancha
polideportiva en Caserio las vertientes. Asistieron 15 personas.

72.Reorganizacién de COCODE del Caserio el Trapichito, Aldea Azacualpilla.
Asistieron 20 personas.

73.Categorizacion de 84 COCODES en las diferentes comunidades de Palencia,
gue tienen COCODES registrados.

74.Reunion con vecinos, COCODE, Alcaldia auxiliar, y Concejo Municipal, para

darles a conocer los trabajos de pavimento que se realizaran en el canton
Aviadero, Aldea los Mixcos. Asistieron 40 personas.
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75.Reunion con vecinos, y Concejo Municipal, para supervisar los trabajos de
pavimentacion que se realizan en el sector de Villa Julia Aldea el Paraiso.

Asistieron 18 personas.

76.Reunion con vecinos y Concejo Municipal, para darle continuidad a los
trabajos de pavimento que se realizan en el sector 3, de Aldea los

Tecomates. Asistieron 20 personas.

77.Entrega de 15 bolsas de viveres para las personas con COVID-19 en

diferentes Aldeas de Palencia.

78.Apoyo a CAP para vacunacion contra el COVID-19, en Aldea Sansur

vacunando 300 personas y Sanguayaba 250 personas.

79.Coordinacién en reunién con COCODE, alcaldia auxiliar, vecinos del sector
los Culajay de aldea el Paraiso, para darles a conocer los trabajos que se

realizaran. Asistieron 15 personas.

Agosto
600
500
400
300
200
100
& S & X 0"
00 ((/b OQ% QQ LQ’\ (/Q’\ Q)
© Q ® © N & &
O e) Q 9 C O O
C o(/ C C K {0‘0
o . i & & & >
A\
& S ¥ & o & S
&S & o D (2 S &’9
I S & N N I <&
9 v A0 C & 9 QO
. -0(\ ,b(\ 0&\ . ‘O(\ Q 3 ‘0(\ < o
& & &0 & P & A o
E ® & ® @ E &Y

B Asistentes o beneficiarios

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO!

186



_—
@ P D021

SEPTIEMBRE

80.Reunion con Comisibn Municipal de la Prevencion Contra el Delito
COMUPRE, tema a tratar Politica Municipal, Asistieron 15 personas.

81.Coordinacién con capacitacion en apoyo al departamento de agua potable a
COCODES y comités de agua potable, tema: cloracion del agua potable.
Asistieron 15 personas.

82.Apoyo a CAP en vacunacion con PNC, ejercito en comunidades de Palencia.
Se vacunaron 245 personas.

83.Resumen de vacunados en jornadas extras en diferentes comunidades con
CAP, PNC, ejercito, y Municipalidad. 3,090 vacunados hasta esta fecha.

84.Reunion con encargados de la Secretaria de Coordinacion ejecutiva de la
Presidencia, en capacitacion sobre COCODES de segundo nivel. Asistieron
11 personas.

85.Reunion ordinaria y extraordinaria no. 13, del COMUDE en la Escuela Tipo
Federacion, agenda a tratar: - seguridad alimentaria por la licenciada: Carin
Pérez, monitora de SESAN presentacion de cloracion y la calidad del agua,
tema por Walter Gonzéalez, inspector de sanidad CAP. Asistieron 25
personas.

86. Elaboracion de expedientes del COMUDE para el sistema COMUDESCEP y
para el ranking. 12 actas del COMUDE, 12 agendas, y 12 convocatorias,
para cargarlas al sistema COMUDESCEP.

SEPTIEMBRE
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87.Apoyo a entrega de 500 raciones de viveres en el casco urbano a familias de

escasos recursos, por Fundacién Tzu Chi.

88.Entrega de agua en pipa en apoyo a Canton el Aviadero por trabajos de

pavimentacion. 20 familias beneficiadas.

89. Visita a los vecinos de la 92 calle de Aldea El Fiscal, para darles a conocer
los trabajos que se realizaran para la pavimentacién de este sector. 15

familias informadas.

90. Convocatoria a 2,200 personas a través de los COCODES para entrega de
listados ya que estardn actualizando su corresponsabilidad de la tarjeta
socioeconémica de alimentos del MIDES, en el parque municipal de

Palencia, Aldea Sanguayabd, Aldea Sansur, Aldea Primera joya.

91.Visita a los vecinos del Cantén Ojo de Agua, para darles a conocer los
trabajos que se realizaran para la pavimentacion de este sector. Se Visitaron

10 familias.

92.Supervision con Techo, DMP, Supervision Educativa, Participacion
Ciudadana y la Oficina Municipal de Educacion, del espacio para la
construccion de una ludoteca en la escuela de Aldea Primera Joya,

supervision de 7 personas.

93.Elaboracion de 8 expedientes para entrega a DMP en propuesta de 8

proyectos 2022.

94.Reunion con vecinos de Aldea los Planes, para darles a conocer los trabajos
que se realizaran con la pavimentacion del sector de la escuela. asistieron

50 personas.

95. Visita al sector de la familia Sosa, para darles a conocer los trabajos que se
realizaran con la pavimentacion de este sector. Se visitaron 15 familias.
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96. Visita a vecinos de Aldea El Fiscal, para darles a conocer los trabajos que
se realizaran con la pavimentacion del sector de la 15 avenida. Se visitaron
11 familias.

97. Reorganizacion de consejo comunitario COCODE vy Alcaldia auxiliar del
Caserio Jocotales. Asistieron 15 personas.

98. Apoyo a vacunacion al CAP en Aldea Sansur. 300 personas vacunadas.

99. Apoyo a MIDES para coordinacion con los COCODES para citar a las
personas, para la corresponsabilidad de tarjeta de apoyo econdmico. 2200
personas.

100.Vacunacion en el Caserio el Hatio, 80 vacunados., y volcancito 70
vacunados, gracias al apoyo del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
—IGSS-.

101.Vacunacion a menores de edad de 12 a 17 afios en el parque municipal de
Palencia, gracias al apoyo del IGSS, de la Ciudad Capital. 485 jévenes
vacunados.

102.Reunién con maestros, OPF, auxiliatura COCODE, Supervision Educativa,
en Caserio Potrero Grande, para tratar asuntos relacionados a la donacion
de una cocina movil, gracias al apoyo de construyendo futuros. Asistieron
10 personas.

103.Reorganizacion del Consejo Comunitario de Desarrollo —COCODE- y
alcaldia auxiliar del Caserio el Pito, Aldea Pie del Cerro. Asistieron 14
personas.

104.Coordinaciéon en jornada de chapeo en caserio el Hatio con COCODE,
alcaldia, y vecinos. Asistieron 20 personas.

105.Reunion Ordinaria del Consejo Comunitario de Desarrollo COMUDE
Palencia y Alcaldes Auxiliares.

1. Informe de proyectos 2021 por la Administracion Municipal, presentado
por la ingeniera Imelda Arias Martinez. 100 personas.
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2. Presentacion de situacion de vigilancia de epidemiolégica COVID-19, y
avances de vacunacién contra el COVID-19, por el Licenciado Luis Coco,
director interino del Centro de Atencion Permanente CAP de Palencia.

3. Presentacion de los avances de los trabajos que se estan realizando en
el paso desnivel. Asistieron 100 personas.

2500
2000
1500
1000
500
QP e O e &t T > S S > AT O O &
ORI \Q‘<' & © be‘ R P @ & . & \Q§° \@‘9 RS l\@’b \Q<~ S \,b&
PO RN\ S VN \ S P D > > &V e RN
& 2% Q,& s e& o c’}o & & > o e ¥ ¥ Qo < S SRSy
-0 2 N R X
b’bo\ rb%o \\\é\ 0& A.\ b’b"b ‘0‘\Q/ Qf’g ()}'o‘ \(r)’b DY (\,bb\o ,bbb 3 O QO*o (’oofb be‘ \\’b (,)Q} 6@{”v
N ,b@”b ,bQ’b & .\OQ/b on' P og\'b b(\‘ve’ & ~i~\'\<§ ,bo’ \0§\6 oo'b OQ'?’ X & Qef" V‘\;‘-\ odb v\@
o .0 o O @ X9 < > &< -0 g
@ 2 ¥ Q& NN R AT N\ Q7
) > N NN < > NS .0 &L @
< S @ o RS N N W NN
' > N § Q 4 e N R
& & Q&L LS S & & N A R e B N 3
o é‘ﬂ NS (& S s e \\\@ & OQ Q}(J S 2PN o\(?’ Q,\’ 6\0 (JO ,bb O@
X
Qg, Q K,b(o be @ k\) .\_Q e(\ < OQ @) (o) (& ‘\O \A ‘_)b (b be ’bb ) C
R > POSPRAIP RN A I R G R P R G
Q IS T NN R QPO E N9 @
2 NP SR Ce P« Qo AT @ Y P L &
@ N AP PN ~'z,°’Q \\,2;9 S FS X M PN &
S ‘ Q O A-\O W ((\\ . \,\:b o & o N & > S
o & @ e > 0 & o
< IR SEIRCAR R GO S & L& &9 N
RS & RS GO N >
N 2 > Q 9)
O I N SIS N\ > &< <
K & ENECCIN N RGO
e > R
< *O N
o @
VbQ

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 190



sl MUNI MEMORIA DE
1% PALENCIA LABORES

1Somos desarrollo!

NOVIEMBRE

106.Reorganizacion de COCODE vy Alcaldia Auxiliar en Aldea Plan Grande
asistieron 60 personas.

107.Entrega de pilones en Aldea Los Mixcos, en coordinacion con el MAGA, se
entregaron pilones a 100 personas.

108.Chapeo en Caserio Agua Caliente, en coordinacion con COCODE,
Auxiliatura y vecinos, asistieron 25 personas.

109.Reorganizacion de COCODE y Alcaldia Auxiliar del cantén Rincén de la
Piedra, asistieron 16 personas.

110.Coordinacién con MAGA para entrega de tinacos y kits de herramientas a
diferentes familias de Palencia. Asistieron 70 personas.

111.Coordinaciéon con MAGA y Agroforestal en entrega de pilones en el parque
municipal y Caserio el Pito. Asistieron 70 personas.

112.Entrega de zapatos en Caserio Potrero Grande, gracias a la donacion de la
Familia Rodriguez Monzén y Organizaciéon YUNTUS. 500 personas.

113. Reunion ordinaria COMUDE mes de noviembre. Asistieron 20 personas.

1. Datos actuales de la comisiébn municipal de seguridad alimentaria y
nutricional (COMUSAN), por Licda. Marisol Pineda DMM.

2. Dar a conocer el programa de IGER, por Miriam Damaris, Coordinadora
IGER.

3. Datos del programa adulto mayor sobre el aporte econémico, por Licda.
Susana Cuc, encargada del programa Adulto Mayor.
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NOVIEMBRE
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Mixcos vecinos Piedra con el MAGA  municipal y Yuntos 'y

caserio el pito  Rodriguez

Monzén

DICIEMBRE

114.Entrega de ropa, zapatos y pilones a vecinos de Finca las Navajas, aldea
Azacualpilla. 30 personas beneficiadas.

115.Apoco al CAP en vacunacion a personas de 12 afios en adelante en Aldea Sansur,
Salén de la comunidad. 370 personas vacunadas.

116.Apoyo al CAP en vacunacion a personas de 12 afos en adelante, aldea la
Yerbabuena.

117. Coordinacion con el MAGA de entrega de pilones en caserio El Trapichito, Aldea
Azacualpilla. 40 personas beneficiadas.
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MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 193



1Somos desarrollo!

MUN) RS 0021

MEMORIA DE LABORES 2022
OFICINA MUNICIPAL DE RECREACION,
CULTURA Y DEPORTES

VISION

Promover el deporte, recreacion y la cultura en cada uno de los miembros de las
familias palacianas, de una manera sana y motivandolos atreves de sus logros, a
una mejor calidad de vida dia a dia

MISION

Organizar las actividades deportivas culturales y religiosas dentro de cada uno de
los palencianos para contribuir a la formacion integral a partir de varios programas
gue satisfagan las necesidades de la poblacién y a la vez elevando la calidad de
vida a través de la recreacion.
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ENERO

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Apoyo al Deportivo Palencia F.C. en la

presentacion del Club

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Pintura al estadio municipal Francisco
escobar

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

FEBRERO

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Limpieza del cerro Tomasteque

Vecinos del municipio de Palencia y turismo

Pintado del parque municipal de Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Transmisién los partidos del deportivo
Palencia FC

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

MARZO

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Apoyo en actividad para el dia de la mujer

Vecinos del municipio de Palencia

Reunidn junta Directiva Liga A

Vecinos del municipio de Palencia

Apoyo al deportivo Palencia en logistica
transporte y alimentacién

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Mantenimiento y pintura en el Parque
Municipal Mariscal de campo Serapio
Cruz.

Vecinos del municipio de Palencia

Reunidn con miembros de USAID para la
organizacién de junta directiva para la
oficina de la Juventud

Vecinos del municipio de Palencia

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio
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Transmisién los partidos del deportivo | Comunidad deportiva y aficionados del
Palencia FC municipio

Apoyo en la creacion de la oficina de la | Juventud Palenciana

juventud
Transmisidn del programa Palencia Sports | Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

ABRIL

ACTIVIDAD BENEFICIADOS

Apoyo en el mural de la Laguna Monja | Vecinos del municipio de Palencia
Blanca, en logistica, comida y transporte.
Apoyo al deportivo Palencia en logistica | Comunidad deportiva y aficionados del
transporte y alimentacién municipio

Reunién con miembros de USAID para la | Vecinos del municipio de Palencia
organizacién de junta directiva para la
oficina de la Juventud

Coordinar logistica de los viajes y partidos | Comunidad deportiva y aficionados del
de local en los partidos del deportivo | municipio

Palencia

Transmisidn los partidos del deportivo | Comunidad deportiva y aficionados del
Palencia FC municipio

Apoyo en la creacion de la oficina de la | Juventud Palenciana

juventud

Transmisidn del programa Palencia Sports | Comunidad deportiva y aficionados del

municipio

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 196



piosl MUNI
/Y it

MEMORIA DE
LABORES

MAYO

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Apoyo en celebracion del dia de las
madres

Vecinos del municipio de Palencia

Inicio en Creacidén a la casa club para el
deportivo Palencia FC

Vecinos de Palencia y comunidad deportiva

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Transmisién los partidos del deportivo
Palencia FC

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Apoyo en la creacion de la oficina de la
juventud

Juventud Palenciana

Transmisién del programa Palencia Sports

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

JUNIO

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Pintado De la casa Club

Vecinos de Palencia y comunidad deportiva

Elaboracion de los muebles de la casa club
del deportivo Palencia

Vecinos de Palencia y comunidad deportiva

Reorganizacién de la nueva
directiva del deportivo Palencia F.C.

junta

Vecinos de Palencia y comunidad deportiva

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Transmisién los partidos del deportivo
Palencia FC

Comunidad deportiva y aficionados del

municipio

Apoyo en la creacion de la oficina de Ila
juventud

Juventud Palenciana

Transmisidn del programa Palencia Sports

Comunidad deportiva y aficionados del

municipio
Organizaciéon de la junta directiva del | Comunidad deportiva y aficionados del
deportivo Palencia Fc. municipio
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LABORES

JULIO

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Entrega de balones al Deportivo Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Pintura a la cancha poli deportiva del
parque municipal.

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Transmisién los partidos del deportivo
Palencia FC

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Apoyo en la creacidn de la oficina de la
juventud

Juventud Palenciana

AGOSTO
ACTIVIDAD BENEFICIADOS
Entrega de uniformes al Deportivo | Comunidad deportiva y aficionados del
Palencia. municipio

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Transmisién los partidos del deportivo
Palencia FC

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio
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SEPTIEMBRE

MEMORIA DE
LABORES

2021

ACTIVIDAD

BENEFICIADOS

Apoyo en la organizacién de actos civicos
municipales.

Poblacién de municipio

Cerebracion del bicentenario

Poblacién del municipio

Apoyo en vacunacién en caserio las pitas
y Aldea las paraiso

Comunidad de Palencia

Coordinar logistica de los viajes y partidos
de local en los partidos del deportivo
Palencia

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Transmisién los partidos del deportivo
Palencia FC

Comunidad deportiva y aficionados del
municipio

Apoyo en vacunacién en escuela los
tecomates

Comunidad de Aldea los tecomates

OCTUBRE
ACTIVIDAD BENEFICIADOS
Elaboracion de techado de cabina de | Comunidad deportiva y aficionados del
transmisién en el Estadio Municipal. municipio
Realizacidon de pintura en porterias de | Comunidad deportiva y aficionados del
futbol en el Estadio Municipal municipio
Coordinar logistica de los viajes y partidos | Comunidad deportiva y aficionados del
de local en los partidos del deportivo | municipio
Palencia
Transmisidn los partidos del deportivo | Comunidad deportiva y aficionados del
Palencia FC municipio
Realizacion de marcacion de pintura en | Comunidad deportiva y aficionados del
cancha poli deportiva del parque municipal | municipio
Apoyo en vacunacién en Parque Municipal | Poblacion del municipio
Entrega de alimentos de la fundacion TZU | Casco urbano del municipio de Palencia
CHI
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MEMORIA DE
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2021

NOVIEMBRE
ACTIVIDAD BENEFICIADOS

Coordinar logistica de los viajes y partidos de | Comunidad deportiva y aficionados del
local en los partidos del deportivo Palencia | municipio
Transmisién los partidos del deportivo | Comunidad deportiva y aficionados del
Palencia FC municipio
Apoyo en vacunacién en salén municipal Poblacién del municipio
Realizacion de marcacién de espacios en | Comunidad deportiva y aficionados del
graderio del estadio municipal municipio
Reunidn en colonia san Mauricio el fiscal con | Comunidad deportiva y aficionados del
miembros de liga de futbol municipio
Entrega de trofeos en Potrero Grande Comunidad deportiva y aficionados del

municipio
Colocacién y pintado de recipientes para | Comunidad deportiva y aficionados del
basura en el estadio municipal municipio
Apoyo en vacunaciones en caserio el Hatio | Poblacion del municipio
Apoyo a vacunacion en Azacualpilla Poblacién del municipio

DICIEMBRE
ACTIVIDAD BENEFICIADOS
Actividad navidefia Poblacién del municipio
Entrega de trofeos en colonia San Mauricio | Comunidad deportiva y aficionados del
el fiscal municipio
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MEMORIA DE LABORES
OFICINA DE EDUCACION 2021

MISION

Somos la unidad descentralizada de la municipalidad de Palencia, encargada de
mantener una comunicacion dinamica con todo el sector educativo del municipio a
fin de promover y construir una calidad de educacion que genere cambios
significativos e integrales entre los habitantes del municipio.

VISION

Ser la unidad gerencial entre la municipalidad de Palencia y las instancias
educativas esto con el fin de coordinar y crear de manera dinamica y eficaz
proyectos educativos de primer nivel para los vecinos del municipio
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MES DE ENERO

1. Remozamiento de la Escuela del Caserio Las Joyas, Aldea Sansur, donde
actualmente se mejora el sistema de iluminacion en las aulas, Proyecto que
es promovido por el Ministerio de Educacion, OPF y Municipalidad. Beneficio
para 85 nifios.

2. El Alcalde Municipal en compafia de representantes de la ONG
Transformando Futuros, supervisaron los avances en la construccion de una
escuela modelo en aldea Pie del Cerro. Participan 12 personas

3. Se conforma y ha iniciado labores la Mesa Técnica Interinstitucional de
Prevencion, Atencidn y Protocolos de Bioseguridad en Centros Educativos
del Municipio de Palencia, impulsada por la Municipalidad, la participacion
activa de Supervision Educativa y el Centro de Atencién Permanente — CAP.
Participantes 18 miembros de las diferentes instituciones.

4. Estudiantes de la Facultad de Ciencias Economicas de la Universidad de San
Carlos realizan importante donacion de estufas industriales y eco-filtros para
las escuelas de Ojo de Agua, Los Anonos y EI Zapote. Accidén que son
resultado de la gestion municipal y del compromiso por un mejor pais de los
sancarlistas que realizan su Ejercicio Profesional Supervisado — EPS en
Palencia. Participantes 30 personas.

5. Feed The Children, la Direccién Departamental de Educacién Guatemala
Norte y la Municipalidad, dieron inicio al Programa Nacional de Educacion
Alternativa - PRONEA, el cual permitird completar los estudios de nifios y
jovenes que por diversas razones no han podido hacerlo. Participaran las
comunidades de Los Chorritos, El Bejucal, Las Joyas y El Hatio. Participan
56 personas entre alumnos y personal de la Departamental.

ENERO
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MES DE FEBRERO

1. Entrega de eco-filtro a escuela santa Elena como parte de las gestiones que
realizan por parte de la oficina de educacion en bienestar de los nifios.
Beneficiados 79 nifios.

2. Remozamiento de la escuela de péarvulos de aldea Los Mixcos, como parte
de la ejecucién del quinto programa gracias a las gestiones del Ministerio de
Educacién, OPF y Municipalidad quien aporta mano de obra calificada.
Beneficiados 40 nifios e Preprimaria.

3. Remozamiento de la escuela  primaria de aldea Buena Vista caserio El
palmar como parte de la ejecucién del quinto programa gracias a las
gestiones del Ministerio de Educacion, OPF y Municipalidad quien aporta
mano de obra calificada. 18 nifios.

4. Firma de convenio interinstitucional entre Departamental de Educacion
Guatemala Norte y Municipalidad de Palencia para concretar el plan de
trabajo en beneficio de la nifiez y juventud Palenciana.

5. Segunda reunién de la Masa Técnica Interinstitucional de Prevencion,
Atencion y Protocolos de Bioseguridad para revision de avances y realizaciéon
de cronograma de trabajo para la capacitacion de Docentes y Directores del
Municipio de Palencia sobre los protocolos que se deben cumplir segin
acuerdo ministerial 300-2020 del Ministerio de Educacion. Participantes 15
personas

6. Reunion con los 52 Contratos Municipales para el ciclo escolar 2021 como
parte de las estrategias que la municipalidad efectia en beneficio de la
educacion a nivel municipio a efectuar las contrataciones de personal para el
sector publico.

FEBRERO

Reunion con contratos Municipales ciclo escolar 2021 52

Segunda reunion de la Masa Técnica Interinstitucional
de Prevencion, Atencion y Protocolos de Bioseguridad 15
para revision de avancesy realizacion de...

Firma de convenio interinstitucional entre
Departamental de Educacion Guatemala Norte y 24
Municipalidad de Palencia

Remozamiento de la escuela de parvulos de aldea Los

Mixcos, =i

Entrega de eco-filtro a escuela santa Elena S

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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MES DE MARZO

1. Nombramientos de Docentes al reglén 011 y traslados a cargo de la Direccion
Departamental de Educaciéon Guatemala Norte y Supervision Educativa
donde se afirma el compromiso de la educacion en el Municipio y se reconoce
la gran labor de los docentes en el municipio. Participantes 100

2. Visita de representantes de la Departamental de Educacion Guatemala Norte
con motivo de consolidar esfuerzos para la creacidon de un Centro de
Recursos para la Educacion Inclusiva (CREI) donde se cuenta con la
participacion del personal representante de la Supervision Educativa y
Municipalidad de Palencia para unir esfuerzos en la atencion adecuada de
los nifios con capacidades especiales. Participantes 10 personas

3. 2da. Reunion de trabajo con representantes de Caritas Arquidiocesana y
Municipalidad de Palencia como parte de las acciones de la creacion de la
oficina de la juventud. Participantes 7

4. Representantes del Club Rotario Guatemala Metropoli junto al alcalde
Municipal, reconocen el esfuerzo de los nifios participantes en el segundo
Proyecto Rotario de Latinoamérica y Espafia de cuenta cuentos, donde
demuestran sus habilidades de escritura. Participantes 16.

5. Apertura del Programa Nacional de Educacion Alternativa PRONEA el cual
consiste en permitir que las personas puedan seguir con sus estudios de nivel
Primario y Basicos en modalidades flexible, se proporcionan guias de
aprendizaje. Este programa se ejecuta gracias a las alianzas
interinstitucionales entre Feed de Children, La Departamental de Educacién
Guatemala Norte y Municipalidad de Palencia quienes reiteran el
compromiso por la educaciéon. Participantes 36 estudiantes que inician
estudios.

6. El Instituto basico de Aldea Azacualpilla fue sede de la Primera reunion de
la Mesa Técnica Interinstitucional de Prevencion, Atencidn y Protocolos de
Bioseguridad donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de
los centros Educativos de la region como parte de las acciones de contencién
del COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases de manera
hibrida. Se cuenta con la participacibn de 49 docentes y miembros de
COCODES de la region.

7. La EORM cantén el Rodeo fue sede de la Segunda reunion de la Mesa
Técnica Interinstitucional de Prevencion, Atencidon y Protocolos de
Bioseguridad donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de
los centros Educativos de la regibn como parte de las acciones de contencién
del COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases de manera
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hibrida. Se cuenta con la participacion de 54 docentes y miembros de
COCODES de la region.

8. El Instituto Fe y Alegria No.48 fue sede de la Tercera reunion de la Mesa
Técnica Interinstitucional de Prevencidén, Atencion y Protocolos de
Bioseguridad donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de
los centros Educativos de la region como parte de las acciones de contencion
del COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases de manera
hibrida. Se cuenta con la participacion de 48 docentes y miembros de
COCODES de regidn.

9. La EORM aldea Yerba Buena fue sede de la Cuarta reunion de la Mesa
Técnica Interinstitucional de Prevencion, Atencién y Protocolos de
Bioseguridad donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de
los centros Educativos de la region como parte de las acciones de contencion
del COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases de manera
hibrida. Se cuenta con la participacion de 49 docentes y miembros de
COCODES de regidn.

10.La EORM Aldea los Mixcos fue sede de la Quinta reunién de la Mesa Técnica
Interinstitucional de Prevencion, Atencion y Protocolos de Bioseguridad
donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de los centros
Educativos de la region como parte de las acciones de contencién del
COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases de manera
hibrida. Se cuenta con la participacion de 45 docentes y miembros de los
COCODES de las regiones.

11.La EORM aldea El Paraiso fue sede de la Sexta reunion de la Mesa Técnica
Interinstitucional de Prevenciéon, Atencién y Protocolos de Bioseguridad
donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de los centros
Educativos de la region como parte de las acciones de contencion del
COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases de manera
hibrida. Se cuenta con la participacion de 72 docentes y miembros de los
COCODES de las regiones.

12.La EOUM Tipo Federacion fue sede de la Séptima reunion de la Mesa
Técnica Interinstitucional de Prevencion, Atencién y Protocolos de
Bioseguridad donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de
los centros Educativos publicos del casco Urbano como parte de las acciones
de contencion del COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a
clases de manera hibrida. Se cuenta con la participacion de 122 docentes.

13.La EOUM Tipo Federacion fue sede de la Octava reunion de la Mesa Técnica
Interinstitucional de Prevencion, Atencion y Protocolos de Bioseguridad
donde se brinda las capacitaciones a Directores y maestros de los centros
Educativos privados del casco Urbano como parte de las acciones de
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contencion del COVID19 y protocolos de prevencion para el regreso a clases
de manera hibrida. Se cuenta con la participacion de 25 docentes.

MARZO

La EOUM Tipo Federacion fue sede de la...

La EOUM Tipo Federacién fue sede de la...

La EORM aldea El Paraiso fue sede de la...

La EORM Aldea los Mixcos fue sede de la...

La EORM aldea Yerba Buena fue sede de la...
El Instituto Fe y Alegria No.48 fue sede de...
La EORM cantén el Rodeo fue sede de la...

El Instituto basico de Aldea Azacualpilla fue...
Apertura del Programa Nacional de...
Representantes del Club Rotario Guatemala...
2da. Reunidn de trabajo con representantes...

para la Educacién Inclusiva (CREI) donde se...

Nombramientos de Docentes al reglén 011 y...

0% 20% 40% 60% 80% 100%

MES DE ABRIL

1. La construccion del muro perimetral de la Escuela Primaria ElI Palmar,
progresa en beneficio de la nifiez del municipio; este proyecto se lleva a cabo
gracias a la alianza entre el MINEDUC, Municipalidad y OPF. Beneficiados
18 nifios.

2. Reunion virtual COMUSAN Comision Municipal Seguridad Alimentaria y
Nutricional donde se trabajan acciones de cooperacion en bienestar de la
nifiez Palenciana. En esta Ocasion se desarrollan las acciones del plan de
trabajo para las diversas instituciones. Participantes 15 miembros de las
diferentes instituciones.

3. Reunion CONALFA, Alfabetizadores y Oficina de Educacion para dar
induccion sobre el Convenio entre Municipalidad y CONALFA; se brinda los
lineamientos en cuanto a la papeleria que deben presentar los
alfabetizadores y las personas que se alfabetizaran de las distintas
comunidades. Participantes 12.
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ABRIL
Reunion CONALFA, Alfabetizadores y
Oficina de Educacion para dar induccion VYFrrmm——
sobre el Convenio entre Municipalidad y %
CONALFA,; se brinda los lineamientos en...
Reunidn virtual COMUSAN Comisidn
Municipal Seguridad Alimentaria y ——

Nutricional donde se trabajan acciones de
cooperacion en bienestar de la nifiez...

La construccidn del muro perimetral de la

Escuela Primaria El Palmar, progresa en

beneficio de la nifiez del municipio; este
proyecto se lleva a cabo gracias a la alianza...

e

0 5 10 15 20

MES DE MAYO

1. Se realiza Reunién con la Directora y Personal Docente de la escuela Joyas
2000, donde se hace oficial la presentacion de la maestra que se contrata
para el ciclo escolar 2021 quien tendra a su cargo 2 grados, se conto con la
presencia de 5 padres de familia y personal docente quienes expresan su
agradecimiento por el apoyo brindado para la educacion de sus hijos.

2. Se realiza la convocatoria para buscar personas que desean ser
alfabetizadores en el programa de CONALFA, estas acciones permitiran
cubrir la mayor cantidad de Aldeas y caserios del Municipio ofreciendo que
las personas participantes terminen el nivel Primario; esto se lleva a cabo
gracias a las alianzas entre Municipalidad y CONALFA. Beneficiados 16
alfabetizadores.

3. Se realiza la reunidon con personal de Feed de Children y Oficina de
Educacion para supervisar los avances del programa Nacional de Educacién
Alternativa PRONEA, se evalluan las metodologias de ensefianza y
aprendizaje empleados por la tutora. Participantes 50

4. Se realiza reunidn con personal de CONALFA y Oficina de Educacion para
dar lineamientos y material a los alfabetizadores que ingresan al programa
atreves del convenio entre CONALFA y Caritas Arquidiocesana; se cuenta
con el apoyo de la Municipalidad para realizar la convocatoria. Beneficiarios
16.
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5. Reunion con la Secretaria contra la violencia sexual, Explotacion y Trata de
personas SVET donde se cuenta con la participacion de las distintas oficinas
de la Municipalidad para dar a conocer la nueva campafia denominada
‘PROTEJIENDO NUESTRO MAYOR TESORO?” en la cual se desarrolla un
plan de trabajo con el objetivo de fortalecer los lazos interinstitucionales en
beneficio de la nifiez palenciana. Participantes 8

6. Reunion de COMUPRE donde se socializan los temas de violencia, Delito,
Conflictos que actualmente se desarrollan en el municipio de Palencia y que
grupos son los mas vulnerables. Se desarrollan las estrategias del plan de
accion para trabajar con las diferentes instituciones. Participantes 12

7. Se realiza entrega de 3 Eco-filtros a la organizacion de padres de familia
APAMCE del instituto Fe y Alegria No. 53, Aldea Azacualpilla, donacion que
efectla la municipalidad de Palencia como parte del compromiso con la
Educacion. Beneficiarios 150 estudiantes.

8. Se continda con la construccion del aula en la Escuela Primaria aldea
yerbabuena donde los padres de familia realizan la donacion de materiales y
la Municipalidad aporta mano de obra calificada. Beneficiarios 321
estudiantes.
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MES DE JUNIO

1. Construccion de Muro Perimetral Escuela Caserio El Palmar, Aldea Buena
Vista, con el apoyo del MINEDUC, Municipalidad, OPF y docentes del
establecimiento. Beneficiarios 12 nufos.
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2. Avances en la construccion de la Escuela, Aldea Pie del Cerro en pro de la
Juventud Educativa, estas obras se realizan gracias a la gestion del Alcalde
Municipal y la ONG Trasformando Futuros. Supervisa el concejo Municipal.

3. Supervision del programa PRONEA para efectuar reforzamiento a los
alumnos de aldea El bejucal quienes cursan la etapa No.1 de basicos, estos
programas se desarrollan en conjunto Con Feed The Children, Direccion de
Departamental de Educacion Guatemala Norte y Municipalidad de Palencia
participantes 7 alumnos

4. Supervision del programa PRONEA para efectuar reforzamiento a los
alumnos de caserio los chorritos, Aldea Yerbabuena quienes cursan la etapa
No.1 de basicos, este programa se desarrolla en conjunto Con Feed The
Children, Direccién de Departamental de Educacion Guatemala Norte y
Municipalidad de Palencia. participantes 7 alumnos

5. Supervision del programa PRONEA para efectuar reforzamiento a los
alumnos de caserio El Hatio, Aldea Sansur quienes cursan la etapa No.1 de
primaria y basicos, este programa se desarrolla en conjunto Con Feed The
Children, Direccion de Departamental de Educaciéon Guatemala Norte y
Municipalidad de Palencia. Participantes 6 alumnos

6. Supervision del programa PRONEA para efectuar reforzamiento a los
alumnos de caserio Las Joyas, Aldea Sansur quienes cursan la etapa No.1
de basicos, este programa se desarrolla en conjunto Con Feed The Children,
Direccion de Departamental de Educacién Guatemala Norte y Municipalidad
de Palencia. Participantes 5

7. Se realizan evaluaciones del programa PRONEA a los alumnos de Caserio
el Hatio, las Joyas, los chorritos y aldea el Bejucal quienes cursan la etapa
No.1 de primaria y basicos, esta valuacion se desarrolla en conjunto Con la
Departamental de Educacion Guatemala Norte y Municipalidad de Palencia.
Participantes 21 Estudiantes.

8. Supervision del programa PRONEA de los alumnos de Aldea Sansur quienes
cursan la etapa No.1 de primaria y basicos, este programa se desarrolla en
conjunto Con la Departamental de Educacibn Guatemala Norte vy
Municipalidad de Palencia. Participantes 9 alumnos.

9. Supervision del programa PRONEA de los alumnos de Aldea Plan Grande
quienes cursan la etapa No.1 de primaria y basicos, este programa se
desarrolla en conjunto Con la Departamental de Educacion Guatemala Norte
y Municipalidad de Palencia. Participantes 26 alumnos.
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1. Reunién con contratos Municipales para dar lineamientos sobre la entrega
de expedientes e informes a RRHH. Participantes 16

2. Reunion con Supervision Educativa, Recursos Humanos y oficina de
Educacién, contratos Municipales para dar a conocer los contratos a rescindir
y los motivos. Participantes 12 personas

3. Reunion virtual COMUSAN Comisién Municipal Seguridad Alimentaria y
Nutricional donde se trabajan acciones de cooperacion en bienestar de la
nifiez Palenciana. En esta Ocasion se desarrollan las acciones del plan de
trabajo para las diversas instituciones. Participantes 15 miembros de las
diferentes instituciones.

JULIO

Reunion virtual COMUSAN Comision
Municipal Seguridad Alimentariay
Nutricional donde se trabajan acciones de

cooperacion en bienestar de la nifiez...

=
u

Reunion con Supervision Educativa,
Recursos Humanos y oficina de Educacion,
contratos Municipales para dar a conocer los
contratos a rescindir y los motivos.

[y
[&]

Reunion con contratos Municipales para dar
lineamientos sobre la entrega de
expedientes e informes a RRHH.

16
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MES DE AGOSTO

1. Supervision de trabajos del programa PRONEA de los alumnos de Aldeas
San sur y Plan Grande quienes cursan la etapa No.1l de primaria y
basicos, este programa se desarrolla en conjunto Con la Departamental
de Educaciéon Guatemala Norte y Municipalidad de Palencia.
Participantes 34 alumnos.

2. Entrega de Material de Aprendizaje para alumnos de primaria del
programa PRONEA por parte de la Departamental de Educacion
Guatemala Norte.

AGOSTO

Entrega de Material de Aprendizaje para
alumnos de primaria del programa Pronea
por parte de la Departamental de 35
Educacion Guatemala Norte.

Supervision de trabajos del programa
PRONEA de los alumnos de Aldeas San sury
Plan Grande quienes cursan la etapa No.1
de primaria y basicos, este programa se 34
desarrolla en conjunto Con la
Departamental de Educacion Guatemala...
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MES DE SEPTIEMBRE

NO SE REALIZAN ACTIVIDADES

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 211



1Somos desarrollo!

‘VI: MUNI LaBores [PA0F4
MES DE OCTUBRE

1. Serealiza mantenimiento de pintura a las instalaciones de la Escuela Tipo
Federacion No.1 como parte de mejora para dicha instalacion.
Beneficiarios 771 alumnos.

2. La Direccion Departamental de Educacion Guatemala Norte y la
Municipalidad de Palencia, realizan las evaluaciones correspondientes a
la primera etapa de basicos y primaria de las comunidades de Sansur y
Plan Grande esto como requisito del
Programa Nacional de Educacion Alternativa - PRONEA, el cual permitira
completar los estudios de nifios y jovenes que por diversas razones no
han podido hacerlo. Participaran las comunidades de Los Chorritos, El
Bejucal, Las Joyas y El Hatio la evaluacién de retroalimentacion como
parte del reforzamiento del mismo. Participantes 48 alumnos.

OCTUBRE

La Direccion Departamental de Educacién
Guatemala Norte y la Municipalidad de
Palencia, realizan las evaluaciones
. . 34
correspondientes a la primera etapa de
basicos y primaria de las comunidades de
SanSury Plan

Se realiza mantenimiento de pintura a las
instalaciones de la Escuela Tipo Federacion
. . 771
No.1 como parte de mejora para dicha

instalacion.
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%; MUNI LaBores [PA0F4
MES DE NOVIEMBRE

1. El alcalde y Concejo Municipal Realizan Supervision de los trabajos
en la Escuela Oficial Rural Mixta No. 779 Aldea Plan Grande donde se
realiza la construcciéon de aulas y techado del patio. Beneficiarios 244
alumnos con este proyecto.

2. El alcalde y Concejo Municipal Realizan Supervision de los trabajos
en la Escuela Oficial Rural Mixta caserio las Vertientes, Aldea Plan
Grande donde se realiza mejoras al establecimiento. Beneficiarios 50
Alumnos

3. El alcalde y Concejo Municipal Realizan Supervisién de los trabajos
en la escuela primaria Rincén de la Piedra donde se realiza el techado
de la cancha.

4. El alcalde y Concejo Municipal Realizan Supervision de los trabajos
gue se realizan en el centro Educativo INBA donde se lleva a cabo el
remozamiento y ampliacidon completa del centro. Beneficiarios 253
alumnos de nivel Basico.

5. Inauguracién de la Escuela “Michelle Pho”, en Aldea Pie del Cerro en
pro de la nifilez Educativa, estas obras se realizaron gracias a la
gestiéon del Alcalde Municipal y la ONG Trasformando Futuros.
Beneficiarios 165 nifios.

NOVIEMBRE

Inauguracion de la Escuela “Michelle Pho”, _ 165

en Aldea Pie del Cerroen pro de la nifiez...

Elalcaldey C jo Municipal Reali
" icion de lon teabaios que so realnan.. NN 2;:

Supervision de los trabajos que se realizan

El alcalde y Concejo Municipal Realizan
I, o

Supervision de los trabajos en la escuela

El alcalde y Concejo Municipal Realizan
Supervision de los trabajos en la Escuela... - 20

El alcalde y Concejo Municipal Realizan
I /1

Supervision de los trabajos en la Escuela
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MES DE DICIEMBRE

1. Se realiza la instalacion del furgdn estilo cocina en la escuela Potrero
Grande, esta gestion se realiza ante la Iglesia de los santos de los
ultimos dias, este proyecto beneficiara a 147 alumnos.

2. Se realiza la instalacion del furgon estilo cocina en la escuela Ojo de
agua, esta gestion se realiza ante la Iglesia de los santos de los
ultimos dias. Beneficiando 71 alumnos.

DICIEMBRE

Se realiza la instalacién del furgén estilo
cocina en la escuela Ojo de agua, esta
gestion se realiza ante la Iglesia de los santos
de los ultimos dias

71

Se realiza la instalacién del furgén estilo
cocina en la escuela Potrero Grande, esta
gestion se realiza ante la Iglesia de los santos
de los ultimos dias

147
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MUNICIPALIDAD DE PALENCIA, DEPARTAMENTO DE GUATEMALA
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL

Palencia diciembre 2021
INFORME ANUAL DE LABORES

Conforme lo determina el Contrato Administrativo 001-029-2021 de Prestacion de
Servicios Profesionales, Cuentadancia T3-1-5, se procedio a realizar las
Actividades siguientes:

1- Supervisar la razonabilidad presupuestaria de los Ingresos y Egresos

2- Practicar Auditorias de Estados Financieros del ejercicio 2021 establecidos
en Plan Anual de Auditoria PAA-2021

3- Practicar Examenes Especiales en areas financiero establecidos en Plan
Anual de Auditoria 2021

4- Fortalecimiento del Control Interno
5- Verificar el Cumplimiento de las Normas de Control Interno, aplicables a las
areas de Fondo Rotativo

Verificar el cumplimiento de las Normas de Control Interno y adecuado
cumplimiento de las Normas Generales de Control Interno Gubernamental
6- Otras actividades ordenadas por Concejo Municipal

7- Asesorar y fiscalizar los procesos administrativos y financieros y el
cumplimiento de las leyes relacionadas cada area fiscalizada, en cuanto a
cumplimiento de las leyes generales vigentes, aplicables a cada caso

8- Presentar las observaciones y recomendaciones correspondientes a cada
caso, situacion y/o consulta realizada por los érganos directivos ejecutivos y
las Direcciones Técnico y/o administrativas

Cabe mencionar que a las funciones de ejecutadas en las areas indicadas, en su
oportunidad se presentaron los informes correspondientes, cuando correspondio.

Sin otro particular se manifiesta la disposicion para cualquier aclaracion y/o
ampliacion que se considere procedente al presente informe.

Atentamente,

Lic. Arturo Antonio Hernandez Garcia
Auditor Interno Municipal

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 215



-
RS RS ) 021

MEMORIA DE LABORES 2021
DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE

DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA:

Actualmente la Direccion Municipal de Transporte, -DIMUTRA- es una necesidad
para la Municipalidad de Palencia, dado que la Constitucion Politica de la Republica
de Guatemala en su articulo 254 establece el nivel de Gobierno Municipal dentro de
la estructura y organizacién del Estado; por lo que, no es posible concebir un
Gobierno Municipal con algun grado de efectividad para ejecutar sus acuerdos,
reglamentos y ordenanzas en relacion a la prestacion del servicio de transporte, si
no cuenta con algun tipo de capacidad coercitiva, como la que otorga la Direccion
Municipal de Transporte, debido al crecimiento de la poblacion y el nimero de
vehiculos, su concentracién en areas urbanas, el uso excesivo y descontrolado de
la via publica tanto por personas y vehiculos.

Mision:

Como Direcciébn Municipal de Transporte se busca y se evalla politicas,
regulaciones, planes, programas y proyectos que garantizan una red de transporte
seguro competitivo y organizado para contribuir al desarrollo social y econdmico del
Municipio de Palencia.

Vision:

Ser el eje del desarrollo Municipal mediante la gestion del transporte urbano y
extraurbano y su infraestructura con estandares de eficiencia y calidad para el
Municipio de Palencia y ser un aporte de beneficio al pueblo de manera constante
para servir, apoyar y comprometernos con los habitantes del Municipio de Palencia.
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ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE 2021.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE TRANSPORTE 2021
DESCRIPCION TOTAL

CONSTANCIA DE LINEAS DE TRANSPORTE 0
PERMISO DE VIAJES A BUSES EXTRAURBANOS 23
PERMISOS DE CIRCULACION EN TOQUE DE QUEDA 5
SUSPENSION DE BUSES EXTRAURBANOS 0
CONVENIO DE PAGO 1
INSCRIPCION DE LINEAS DE TRANSPORTE 17

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE
TRANSPORTE 2020 TOTAL

25

20
15
10
s -3
0 _— —_— F 4

INGRESO POR INSCRIPCION DE LINEA NUEVA DE TRANSPORTE
COLECTIVO 2020.

INSCRIPCION DE LINEAS NUEVAS DE TRANSPORTE
TIPO DE UNIDAD CANTIDAD PAGO UNICO
MOTOTAXIS 16 Q 1,100.00
MICROBUSES 3 Q 1,100.00
TOTAL Q 2,200.00
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Inscripcion de lineas nuevas de transporte.
2500
B MOTOTAXIS ® MICROBUSES TOTAL
2000
1500

1000

500

O —
CANTIDAD PAGO UNICO

COLOCACION ANUAL DE CALCOMANIA AL TRANSPORTE COLECTIVO
2021.

COLOCACACION DE CALCOMANIA ANUAL TRANSPORTE COLECTIVO
INSCRITO EN LA MUNICIPALIDAD
TIPO DE UNIDAD CANTIDAD | PAGO ANUAL
MOTOTAXIS 190 Q9,500.00
MICROBUSES 92 Q4,600.00
BUSES EXTRAURBANOS 89 Q4,450.00
TAXIS 8 Q400.00
CAMIONES RECOLECTORES DE BASURA 10 Q500.00
TOTAL Q19,450.00
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Colocacion Anual de Calcomania al transporte
colectivo 2021
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MEMORIA DE LABORES 2021
Departamento de Agua Potable

ADMINISTRATIVO
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Concesiones de servicio de agua potable

Instalacion de agua potable

Re-conexion de agua potable

Titulos de propiedad de servicios de agua
Inspecciones de campo

Traspasos de nombre

Reconstrucciones de acometida de agua

Ordenes de corte

PAGO DE SERVICIOS

Pago de Canon de agua
Exceso de agua

Concesién de agua potable
Traspasos de agua potable
Multas

Instalacion de agua potable
Re-conexiones de servicios
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MEMORIA DE

LABORES

SERVICIOS DE AGUA POTABLE 2021

No Nombre del servicio Cantidad
1 |Instalacion de agua potable 133
2 |Re-conexion de agua potable 13
3 |Inspeccién de campo 172
4 | Traspasos de agua potable 30
5 |ordenes de corte 59
6 |cambio de contador 16
7 | Ordenes de instalacion 97
8 | Solicitudes de agua potable 186
SERVICIOS DE AGUA
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MEMORIA DE
LABORES

PAGOS DE SERVICIO DE AGUA POTABLE 2021

2021

No Nombre del servicio Cantidad
1 |Pagos de canon de agua Q253,137.33
2 |Exceso de agua Q34,225.72
3 | Concesiones de agua potable Q33,964.68
4 | Traspasos Q1,750.00
5 |Multas Q1500.00
6 |Instalacion agua potable Q2,950.00
7 |Re-conexiones de servicios Q1,250.00
8 |Venta de contadores Q1870.00
9 |Titulos Q950.00
10 |LIMPIEZA DE CONTADORES Q300.00
11 |Venta de agua para tanque Q300.00
TOTAL: Q332,197.73
PAGO DE SERVICIOS
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METROS
No. ACTIVIDAD LUGAR TRABAJADOS BENEFICIADOS
. . Laguna Monja
1 L!mpleza_l,de tuberia de Blanca Rincon de 400 mts | 100 personas.
distribucion .
la Piedra
5 R_epartlmon de agua con |Lomas de_ 2000 personas.
pipa Azacualpilla
3 |Cloracién de agua Lomas de_ 2000 personas.
Azacualpilla
4 [Cloracion de agua Color_ng San 450 personas.
Mauricio
5 |Cloracién de agua Potrero Grande 600 personas.
6 |[Cloracion de agua Aldea La . 300 personas.
Concepcion
Mantenimiento de Aldea La
! distribucion de la red Concepcién 36 mts | 301 personas.
8 |Cloracion de agua Aldea Los Planes 700 personas
Mantenimiento de Aldea Los Planes
9 distribucion de lared | (Cebadillita) 22mts 1100 personas
10 [Restauracion de Tuberia M'XCO.S (Sectar el 300 mts | 300 personas.
potrerito)
11 Amphamgn de red 3ra avenida Sector 150 mts |45 personas
distribucion La Mortera
12 A_mp_llam_qn de red 4ta calle §ector 400 mts |38 personas
distribucion Tomas Mijangos
13 A_mphacpn de ramal de |Sector (.aI.Castlllo 575mts |400 personas
distribucion Agua Tibia
Ampliacion de ramal de Sector los .
14 (5. BT Pedrosa Ojo de 123 mts |60 personas
distribucion
Agua
Ampliacion de ramal de Sector los :
15 |5 "m0 Gonzales Ojo de 106 mts |35 personas
distribucion
Agua
Ampliacion de Sector los Mufioz
16 distribucién Ojo de Agua S0mts |15 personas
17 A_mpllam_qn de red de lra Cal_le Rincon 100 mts | 300 personas.
distribucion de la Piedra
Ampliacion de red de S_ector el Estadio
18 | o Rincén de la 170 mts |45 personas
distribucion .
Piedra
19 [Reparaciones de tuberia | Calaguar 70 mts 1500(.) personas
aproximadamente
20 Cambios de vélvulas de |Cabecera Toda la poblacién
sectorizacion Municipal area urbana
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: Cabecera Toda la poblacion
21 |Reparaciones de fugas - .
Municipal area urbana
22 Reparamor_] d? fugz'as €N | Potrero Grande 36 mts [ 700 personas
la red de distribucion
Instg_lacpnes de Cabecera Toda la poblacion
23 [dosificaciones de - 5ulc .
- Municipal area urbana
cloracion
24 Limpieza de area Cabecera Toda la poblacion
perimetral Municipal area urbana
25 |[Topografia Aldea La ¥ 600 personas
Pog Concepcién kilbmetros b '
Reparacion de linea L
26 |eléctrica de pozo el Canton Ojo de Cabecera Municipal
. Agua
chorron
27 Conexiones de servicio Cab_eqera 133 Servicios
Nuevos Municipal
Ampliacion de ramal de |Sector Guicho
28 distribucion Mejia Agua Tibia 75mts |80 personas
Ampliacion de ramal de |Sector la cuchilla
29 distribucion Ojo de Agua 106 mts |36 personas
Ampliacion de ramal de |6ta avenida sector
30 distribucion el estadio 170mts | 50 personas
Ampliacion de ramal de |la pastoria camino
31 distribucion a San Sur 100 mts |50 personas
Ampliacion de ramal de |sector la cruz
32 distribucion Pueblo Nuevo 36 mts |80 personas
33 |Ampliacion de ramal de gfgtgail:gSPAuggilgo 215 mts |90
distribucion personas
Nuevo
Ampliacion de ramal de |Calle Real Pueblo
34 distribucion Nuevo 45mts 112 personas
Ampliacion de ramal de 2da avenida
35 | sector la Mortera 250 mts 175 personas
distribucion y
(Rebeca Girdn)
Apoyo de materiales
36 |Pard el mejoramiento de Aldea El Paraiso 125 tubos
agua potable del sistema
de agua
Apoyo de materiales
37 |Pard el mejoramiento de Aldea Los Anonos | 100 tubos
agua potable del sistema
de agua
38 |[Realizaciéon de aforos Nacimiento de
Calaguar
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LaBores PAOX4|

39 |Ampliacién de Ramal _%_idbai\acalle Agua 65 mts |9 personas
Instalacion de equipo de Pozo los Sauces
40 quip Rincon de la
bombeo .
Piedra
Instalacion de equipo de |Aldea La
41 .
bombeo Concepcion
Fundicion de pedimento [Cabecera -
42 DOr Corte Municipal 50 mts |50 familias
Reparaciones de tuberia
43 sector los Hernandez Plan Grande 100 mts |80 personas
Zanjeo de tuberia de Barro Colorado .
44 tanque Bejucalito (Bejucalito) 40mts |Toda la comunidad
Reparaciones de tuberia | Colonia San -
45 | 4o 3" Mauricio 12 mts |10 familias
Reparacion de linea de
46 |construccion de Las Las Montafitas 6 mts Toda la comunidad
Montafiitas
47 |Supervision de tanque | San Mauricio Toda la colonia
.y Lomas de .
48 | Supervision de tanque Azacualpilla Toda la colonia
Reparacion de tuberia - .
49 de 6" de distribucion San Mauricio 12 mts |Toda la colonia
L Colonia san .
50 |Aforacion Maricio Toda la colonia
51 |Aforacién Colonia valle del Toda la colonia
atlantico
52 | Aforacion Aldea los planes Toda la Aldea
53 |Limpieza de tanques Caserio Jocotales
Ampliacion de ramal Canton ojo de -
54 sector los Chavez agua 18mts |5 familias
Conexion de nuevo
55 ramaJ con trasversal Sector el zapotal
canton ojo de agua
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DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION
DEL IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES

MEMORIA DE LABORES ANO 2,021

PRESENTACION

El dia 20 de diciembre del afio 1996 se suscribia el Convenio para el Traslado de la
Administracion y Recaudacién del Impuesto Unico Sobre Inmuebles a la
Municipalidad de Palencia entre el Ministro de Finanzas Publicas, Licenciado José
Alejandro Arévalo Alburez y el Alcalde Municipal Tulio Osberto Lemus Pineda,
dando paso para que el 17 de enero de 1997 se publicara en el Diario Oficial el
Acuerdo Ministerial numero 3-97 del Ministerio de Finanzas Publicas en el cual dicho
traslado de la Administracion y Recaudacion del IUSI se ratifico. Es asi que nace el
Departamento del IUSI de la Municipalidad de Palencia que luego se transformé en
la Direccion Municipal de Administracion del Impuesto Unico Sobre Inmuebles en
virtud del Acta No0.84-2018 del Honorable Concejo Municipal de fecha 12 de
diciembre del afio 2018.

De conformidad con el convenio y el acuerdo ministerial mencionados con
anterioridad, la Municipalidad de Palencia esta encargada de la recaudacion, de la
emision de los requerimientos de pago, de la actualizacién y mantenimiento del
registro inmobiliario de su jurisdiccion municipal; dichas disposiciones han sido
cumplidas por la municipalidad fomentando el mejoramiento en la administracion y
atencion a los contribuyentes.

Actualmente, la Direccion de Administracion del 1USI sigue implementando
mecanismos que coadyuven a la recaudacion eficaz y transparente del impuesto
propiamente dicho, apoyandose en el desarrollo profesional de sus colaboradores,
en la normativa legal y en los medios electronicos disponibles.
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MISION

Somos una Direccién municipal denominada Impuesto Unico sobre Inmuebles
(IUSI), que proporciona servicios de registro, traspaso, desmembracion y
actualizacion de informacion de bienes inmuebles pertenecientes a la jurisdiccion
de Palencia en forma oportuna, eficiente y accesible, fortaleciendo a la
administracion local y contribuyendo al desarrollo integral del municipio de Palencia,
apegandonos a las leyes y bases legales que respalden nuestro trabajo.

VISION

La Direccién de Impuesto Unico Sobre Inmuebles (IUSI), se proyecta como el ente
técnico especializado generador de informacién de los bienes inmuebles del
Municipio de Palencia con acciones precisas y exactas que garanticen la
confiabilidad del contribuyente, asi como de la administracion justa y equitativa del
IUSI con el fin de apoyar las gestiones que contribuyan al desarrollo del municipio.

OBJETIVOS GENERALES

e Proporcionar servicios oportunos y de calidad a los propietarios y poseedores
de bienes inmuebles a través de la Direccion del Impuesto Unicos sobre
Inmuebles de la Municipalidad de Palencia.

e Fortalecer la administracion local, en las contribuciones inmobiliarias con
apego a los principios de equidad y proporcionalidad, cuando la sociedad asi
lo requiera.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Brindar asesoriay atencidon personalizada a los contribuyentes que por algun
motivo se acerquen a la Direccion del IUSI, a solicitar alguno de los servicios
que brindamos.

e Llevar el control del padrén de bienes inmuebles.

e Contribuir en reducir la tasa de morosidad del IUSI.

e Proporcionar a la poblacion, servicios de informacion de bienes inmuebles de
forma eficiente y eficaz.

¢ Incrementar los indices de recaudacién por concepto de pago de IUSI.
e Optimizar el procedimiento de cobro y entrega de notificaciones con el objeto
de concientizar al contribuyente para que realice su pago de I[USI

oportunamente y evite recargos moratorios.

e Facilitar la comunicacion con los contribuyentes a través de los medios de
comunicacioén digital actuales.

SERVICIOS QUE BRINDAMOS

e Atencion personalizada al contribuyente

e Recepcion y operacion de Avisos Notariales

e Inscripcion, registro y actualizacion de informacion de Bienes Inmuebles

e Inscripciones de hipotecas

e Traspasos

e Desmembraciones

e Unificaciones

e Emisién de solvencias

e Auto avallos

e Inspecciones fisicas

e Procedimiento de cobro para recuperacion de cartera

e Archivo de expedientes con informacion de los bienes inmuebles registrados

e Acompafiamiento en los tramites de casos referentes a los bienes inmuebles
presentados por los contribuyentes.
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DIRECCION MUNICIPAL DEL IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES

Segun Acta N0.84-2018 de fecha 12 de diciembre del afio 2018 celebrada
por el honorable concejo en punto sexto, se acuerda la creacion de la
Direccion Municipal de Administracion del Impuesto Unico sobre Inmuebles
—IUSI-, cuyas funciones y atribuciones se detallan a continuacion.

e Funciones y Atribuciones

Asignar Matricula Municipal
Inscripcién de Inmuebles

Recepcion de Avisos Notariales
Operacion de Avisos Notariales
Operar Desmembraciones
Operar Traspasos por medio de Expedientes
Operar Licencias de construccion Vencidas
Certificacion de Direcciones
Elaborar resoluciones de licencias de construccion

Notificar Resoluciéon de licencias de construccion
Certificacion de Hipotecas

Actualizar base de datos de archivo de afios anteriores
Elaborar Convenios de Pago
Recepcion de Impugnaciones
Resolver Impugnaciones
Realizar Inspecciones fisicas
Emitir Solvencias —IUSI-
Solicitudes Resueltas
Entrega de notas de cobro

Cobros via Teléfono
Unificaciones
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COMPARATIVO DE LOS PERIODOS 2020 Y 2021

MEMORIA DE
LABORES

No. Funciones y atribuciones 2020 2021
1 Asignar Matricula Municipal 1252 1800
2 Inscripcién de Inmuebles 1192 1345
3 Recepcion de Avisos Notariales 1417 1375
4 Operacién de Avisos Notariales 1406 1356
5 Operar Desmembraciones 1050 1150
6 Operar Traspasos por medio de Expedientes 1427 1021
7 Operar Licencias de construccion Vencidas 312 1207
8 Certificacion de Direcciones 682 194
9 Elaborar resoluciones de licencias de construccion 415 1370
10 Notificar Resolucion de licencias de construccion 312 1235
11 Certificacion de Hipotecas 4 39
12 Actualizar base de datos de archivo de afios anteriores | 623 2596
13 Elaborar Convenios de Pago 83 78
14 Recepcién de Impugnaciones 725 718
15 Resolver Impugnaciones 725 718
16 Realizar Inspecciones fisicas 53 35
17 Emitir Solvencias —IUSI- 1721 | 2385
18 Solicitudes Resueltas 411 353
19 Entrega de notas de cobro 2301 1334
20 Cobros via Teléfono 3237 2573
21 Cobros realizados 18595
22 Estados de cuenta 2207
23 unificaciones 11 24

30

2021
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Cuadro comparacion de recaudacion de los periodos 2,020 y 2021

2020 2021

Recaudado
Q 6,228,583.58 Q 8,242,874.83
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ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS APLICADOS EN 2,021

v Inscripcion diaria de Inmuebles en base de datos (Sistema GL)

v" Ingreso y Actualizaciéon de base de datos de expedientes del afio 2004 al
2008

Avisos Notariales Operados 17
Expedientes completados 1370

v' Elaborar resoluciones y notificaciones de licencias de construccion,
cumpliendo con el debido proceso legal.

v' Control de calidad permanente (Director de IUSI y Asesor de IUSI).
v' Control de entrega de notas de cobro.

v" Verificacién de deuda actual por contribuyente.
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v' Sistema de cobro via telefénica.

v' Sistema de cobro por notificaciones escritas, actualizando datos vy
consiguiendo acuse de recibido.

v Orientacién al contribuyente para que pueda realizar su pago en cualquier
agencia Banrural.

v" Manejo del envio de recibos a contribuyentes que lo solicitan por motivos de
movilizacion o diversos inconvenientes (cobro contra entrega).

v Actualizacion por avalluo presentado por la Direccion de Catastro y Avaluo de
Bienes Inmuebles —-DICABI-

v' Realizar operativos de recaudacién en coordinacion con la Direccion
Municipal de Servicios Publicos, Departamento de Agua Potable y Direccion
de Administracién Financiera Municipal.

v' Recepcién de expedientes de contribuyentes por medio de los correos
electrénicos iusi@munipalencia.gob.gt y direccioniusipalencia@gmail.com

v' Consulta a distancia (Registro General de la Propiedad)

v' Mesa de ayuda de Servicios GL Ministerio de Finanzas Publicas, solicitando
depuracion de registros de fincas duplicadas y con datos erréneos.

v' Ajustes a inmuebles que no estan registrados acorde a lo que establece la
Ley del Impuesto Unico sobre Inmuebles, decreto 15-98 del Congreso de la
Republica.

v Conciliacion de reportes de bancos y otros contribuyentes especiales que
pagan el Impuesto Unicos sobre Inmuebles.

v Investigacion Registral de las fincas que representan alto grado de
morosidad.

v Publicaciones en redes sociales para recordar a los contribuyentes las fechas
de cierre de trimestre.

v" Envio de documentos de pago a través de plataformas digitales para que los
contribuyentes puedan pagar fuera de la caja municipal (agencias Banrural)
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v" Atencién personalizada presencialmente y via telefonica para aclarar dudas
de los contribuyentes por entregas de notas de cobro o resoluciones para
ajuste por licencias de construccion.

v" Integracion y seguimiento de la morosidad sectorizada y la emisién de notas.
Por parte del inspector se recaba informacién importante para actualizar
nuestra base de datos.

v’ Estadisticas de contribuyentes en estado moroso que han puesto al dia su
pago de IUSI.

v Seguimiento constante a contribuyentes especiales para evitar que pasen a
estado moroso.

v Coordinacion con el Juzgado de Asuntos Municipales en el proceso legal de
cobro a los contribuyentes especiales que estan en morosidad.

v" Formalizacién de convenios de pago acorde a la situacién actual en forma
presencial y/o via electronica.

v Utilizacién de plataformas digitales (Guatecompras, DICABI, Portal SAT)
para obtener datos de los contribuyentes e inmuebles.
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MEMORIA DE LABORES 2021

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y COOPERACION

DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA:

La Direccion de Desarrollo Social y Cooperacion es una dependencia municipal
dedicada a promover acciones que faciliten el desarrollo social en diferentes
sectores y areas, con lo cual se busca la inclusion y la mejora constante de las
condiciones y forma de vida de las familias palencianas, esto mediante la gestion y
busqueda de apoyo para lograr la sinergia entre los programas municipales, de
Gobierno y de cooperacién nacional e internacional, obteniendo asi los recursos
técnicos, materiales y/o financieros para propiciar un municipio mas prospero y que

conlleve a la integracion social.
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VISION:

Ser una dependencia municipal de apoyo al desarrollo de competencias varias para
el fortalecimiento de los departamentos y unidades municipales que atienden a las
familias menos favorecidas, cuya finalidad es lograr niveles de vida dignos en la
mayoria de los habitantes, promoviendo la inclusion y el desarrollo humano en todas
sus dimensiones, principalmente a las que tienen un mayor grado de vulnerabilidad,
brindandoles las herramientas necesarias para salir adelante y elevar la calidad de
vida.

MISION:

Generar oportunidades, definir las bases y darles continuidad, para lograr elevar el
nivel socioeconémico de la poblacion, con énfasis en la prestacion de servicios de
calidad y en la mejora de las condiciones que permitan disminuir los indices de
desnutricion crénica y aguda, la atencién integral de los adultos mayores y de los
nifios en los sectores mas desprotegidos, mejorar las condiciones habitacionales y
la dotacién de los servicios basicos, fortalecer las capacidades de los jovenes para
el trabajo, evitar los embarazos tempranos y los riesgos de las mujeres de contraer
enfermedades prevenibles. Esta dependencia, ademas, administrada con
eficiencia, compromiso y honestidad, sera un fuerte pilar para lograr el equilibrio

municipal y el bienestar generalizado de los habitantes del Municipio de Palencia.

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 236



e e
RS RS ) 021

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
I CONVENIOS, CARTAS DE ENTENDIMIENTO, ADENDAS
Actividades que conlleva la suscripcion de estos documentos:

La elaboracidn de un convenio de cooperacidon, una carta de
entendimiento o adenda, implica la puesta en comun con el cooperante o
institucion que suscribird el mismo, sobre los aspectos técnicos que abraca,
los datos del representante legal y la presentacion de la documentacion de
base de ambas entidades.

Con toda la informacién recabada se presenta ante el Concejo Municipal,
para la delegaciéon del Alcalde Municipal para la firma del mismo, debiendo
la secretaria municipal elaborar la certificacion del punto de acta que
también debe anexarse al expediente.

Todo completo es trasladado al Asesor Legal para que verifique los aspectos
incluidos en los documentos, asi como los compromisos por asumir, dando
el visto bueno para que el Alcalde firme en representacion de la
Municipalidad.

Durante el ano 2021 se llevaron a cabo los siguientes Convenios de
Cooperacion entre la Municipalidad y enfidades siguientes:

SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE
e Convenio de Cooperacidn con el Programa Mis Anos Dorados, para
el funcionamiento del MAD No. 25 con vigencia del 2 de enero al 31
de diciembre de 2021.

e Convenio de Cooperacidon con el Programa Hogares Comunitarios
para el funcionamiento del CADI No. 777-30 con vigencia del 2 de
enero al 31 de diciembre de 2021.

INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-
e Convenio Marco de Cooperacién y Coordinacion Técnica.
Ampliacién del punto tercero ""Aprovechamiento Forestal de
Consumo Familiar” aprobado con vigencia del 01/12/2020 al

30/11/2023.
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
e Convenio de Apoyo Interinstitucional entre el Tribunal Supremo
Electoral y la Municipalidad de Palencia. Conceder el uso del local
municipal para gue funcione la sede el TSE en el Municipio de
Palencia. Vigencia del 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de
2023.

COMITE NACIONAL DE ALFABETIZACION
e Convenio de Cooperacion Interinstitucional con CONALFA.
Prestacidon _de servicios de dlfabetizacion y la contratacion de
alfabetizadores en el Municipio. Vigencia 2021

PROGRAMA PRONEA DE DIGEEX
e Resolucidon Ministerial Programa de Educacidon Alternativa para
estudiantes de primaria y Bdsicos. Aprobada para el periodo 2021-
2022

ASOCIACION NACIONAL DE BOMBEROS MUNICIPALES DEPARTAMENTALES -
ASONBOMD-

e Convenio de Cooperacion Interinstitucional para el
funcionamiento de las estaciones de Bomberos Municipales
Departamentales en el Municipio de Palencia. Vigencia del 22 de
febrero de 2021 con plazo indefinido.

ASOCIACION TRANSFORMANDO FUTUROS
e Ampliacion del plazo del Convenio de Cooperacion
Interinstifucional para concluir el proyecto de construccion de
Escuela de Educacion Primaria de Aldea Pie del Cerro.

e Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la construccion
del Polideportivo en Aldea Pie del Cerro adjunto a la Escuela de
Educacién Primaria de la Aldea Pie del Cerro. Se otorga usufructo
por 25 anos.
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
e Convenio de Cooperacion Interinstitucional
Para fortalecer la prestacion del servicio a la poblacion
palenciana. Vigencia del 4 de mayo al 31 de diciembre de
2021.

MINISTERIO DE EDUCACION
e Convenio de Cooperacion Interinstitucional para definir los
compromisos de ambas instituciones en el fortalecimiento
de la calidad educdativa. Vigencia del 2 de enero al 31 de
diciembre de 2021.

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
e Convenio de Cooperacidon para la contfinvidad del
Comedor Social 2021 gque funciona en la Aldea El Triunfo
Municipio de Palencia. Vigencia enero a diciembre 2021.

FEED THE CHILDREN
e Convenio para la _implementacidon _de huerto_municipal
agroforestal, que se ejecuta en |as instalaciones del Vivero
Municipal como proyecto demostrativo.

e FeedThe Children y PRONEA para ejecutar los programas de
Educacion Alternativa en las 4 comunidades donde tfiene
presencia FEED THE CHILDREN, siendo estas: Los Chorritos, El
Hatio, Cofradias, Las Joyas y Bejucal, asignando un docente
para dar acompanamiento a los estudiantes interesados.

TETRA TECH ARD
e Elaboracion de ADENDA para dar continuidad al Convenio
de Cooperacion Técnica 10-MOU-1869-Palencia, entre Tetra
Tech ARD vy la Municipalidad de Palencia, estableciendo la
segunda etapa del Proyecto de Techado de la Cancha
Polideportiva del Rincdn de la Piedra. Pendiente de firma.
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CONVENIO FUNDACION CARITAS ARQUIDIOCESANA
e Suscripcion de Convenio de Cooperacion con el objetivo de
formalizar alianzas para favorecer a las familias mdas
necesitadas de las comunidades del Municipio de Palencia.
Vigencia del 20 de abril al 31 de diciembre de 2021.

CONVENIO FE Y ALEGRIA
e Convenio suscrito con Fe y Alegria para el fortalecimiento de
la educaciéon en el Municipio de Palencia. Generar un
espacio de concertacion y didlogo para definir una relacion
interinstitucional armoniosa que permita la cooperacion
mutua en la prestacion de los servicios educativos de Fe y
Alegria en el Municipio de Palencia.

CARTA DE ENTENDIMIENTO INTECAP
e Suscrito con el objetivo de coordinar acciones entre ambas
instituciones, para el desarrollo de Programas de formacion
y capacitaciéon técnica, de acuerdo a la demanda de la
poblacidn del Municipio de Palencia. Vigencia del
01/07/2021 al 30/11/2022.

CONVENIO UNIVERSIDAD MARIANO GALVEZ

e Suscrito para el fortalecimiento de los programas de
atencién en salud y seguridad alimentaria nutricional a nivel
comunitario y rural. Contempla la asignacion de estudiantes
de Practica Profesional Asistida PPA en el Municipio de
Palencia. Vigencia del 03/03/2021 al 31/12/2021.

e Aprobacion de estudiantes de Ultimo grado de FISIOTERAPIA
para la atencion de la Clinica Municipal. Asignados 5
estudiantes de julio a diciembre de 2021.
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CONVENIOS ELABORADOS NO FIRMADOS

USAC ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
e El Convenio se elabord, pero ya no se firmd porque las
autoridades de la USAC no autorizaron la realizacion de las
practicas en forma presencial por lo que se anuld la gestion.

IPETH GALILEO
e El Convenio se elabord, pero no se firmd por trdmites en el
extranjero ya que la sede de esta institucion educativa se
encuenfra en México. Si se logré la asignaciéon de un
estudiante de Practica Rural de la Carrera de Fisioterapia.

Il. GESTIONES DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL MUNICIPAL
Gestiones anfe el Registfro de Informacion Catastral RIC para la
implementacion de cursos de capacitacion de la Escuela de Formacion y
Capacitacion para el desarrollo Territorial y Catastral -ESCAT-, dirigidos al
personal de Catastro, IUSI, DMP, Direccidon Agro Forestal, quienes
participaron el en curso:

e CURSO TECNICO AGRIMENSOR el cual se realizd durante los
meses del 5 de julio al 12 de septiembre, contemplando 8
modulos  de  capacitacion, habiendo participado 12
integrantes del personal municipal.

En seguimiento ala firma de la Carta de Entendimiento suscrita con INTECAP,
se gestiond la realizacion del Diplomado de Habilidades Gerenciales el cual
fue aprobado con exoneracion del 50% de su costo real, ademads se
gestiond la sede de la Escuela Tipo Federacion No. 1 vy la realizacion en
forma presencial del mismo.

e DIPLOMADO DE HABILIDADES GERENCIALES, se desarrolla de
agosto a diciembre de 2021 con la participaciéon de 58
colaboradores municipales e integrantes del Concejo
Municipal.
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ll. CURSOS DE CAPACITACION TECNICA DE INTECAP EN ALIANZA
CON USAID

Ofra de las acciones en seguimiento a la Carta de Entendimiento firmada
enfre la Municipalidad de Palencia e INTECAP se logro la aprobacion de del
“Proyecto Creando Oportunidades Econdmicas”, especificamente en el
marco del confrato de “Capacitacion Técnica y Certificacion a Jovenes de
INTECAP", a efecto de solicitar apoyo en un programa de diez (10) cursos de
capacitacion equivalentes a 440 hrs. de formacion gratuita para jovenes de
18 a 24 anos de edad, para aproximadamente 250 jovenes.

Emprendimiento innovador, (Certificable)
Inglés bdsico

Gastronomia bdsica guatemalteca
Corte de Cabello para hombres
Técnicas Bdsicas de Albanileria Inicial
Electricidad bdsica

Mantenimiento bdsico de Motocicletas
Magquillaje bdsico

Unas Acrilicas bdsico

Arreglos Florales bdsicos

Se elaboré oficio ante USAID para el establecimiento de la alianza y que
permitiera a los jovenes interesados en capacitarse una exoneracioén del
costo.

V. COORDINACIC')N CON EL INSTITUTO GUATEMALTECO DE
EDUCACION RADIOFONICA -IGER-

En seguimiento al Convenio con Cdritas Arquidiocesana se logrd el enlace
con el IGER para la creacion de una alternativa de educacion en el nivel
bdsico a fravés del cual jdvenes que deseen continuar sus estudios puedan
optar a una beca en este Instituto, habiendo logrado 100 becas para igual
numero de estudiantes. La Municipalidad en alianza tripartita contratard a
un docente para que redlice las tutorias y de acompanamiento a los
estudiantes en locales comunitarios de acuerdo a lo establecido con IGER.
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COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA APOYO EN TEMA DE
VACUNACION CONTRA EL COVID-1? EN EL MUNICIPIO DE
PALENCIA

Las actividades de apoyo para la vacunacion de los palencianos
contra el COVID-19, han sido variadas, por lo que se elabora un listado
de las principales:

Coordinacion con autoridades locales de salud para la
asignacion del Salén Municipal como centro de Vacunacion
autorizado por MSPAS.

Ingreso de informacién al sistema de acuerdo con los grupos
etareos aprobados por el MSPAS.

Orientacion a las personas por comunidades para la
inscripciéon y registro de personas a vacunar.

Coordinacién con vecinos para el fraslado de personas al
saldén municipal para la vacunacion.

Apoyo logistico para la realizaciéon de las Jornadas Moviles de
Vacunacion tanto diurnas como nocturnas, gestionando
apoyo interno de la Municipalidad con vehiculos, mobiliario,
personal, alimentos, impresion de consentimientos.
Coordinacion de locales para realizar jornadas moviles,
especificamente con escuelas.

Apoyo de personal docente en las jornadas moviles.

Gestion de apoyo por parte de personal de Casa Joven, Mis
Anos Dorados, MINEDUC vy otros recursos para la atenciéon de
las personas en las jornadas moviles y en el Centro de
Vacunacion.

Gestion ante el IGSS para la readlizacidon de Jornadas de
Vacunacion en Palencia especificamente en el Hatio,
Volcancito y la Cabecera Municipal con vacunaciéon para
menores de 12 al7 anos de edad.

Elaboracidn de contenidos para la publicacidon por redes
sociales y a través de voceo en las comunidades para lograr
la participaciéon en la vacunacion.
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VI. PROYECTO DE MOVILIDAD LABORAL A CANADA

Realizaciéon de un programa de Movilidad Temporal Laboral a Canadd que
consiste en la promocion y divulgacion para que personas de sexo
masculino que deseen frabajar en Canadd en actividades agricolas, de
crianza de ganado, pollos o cerdos. Se hicieron 6 jornadas de entrevistas
iniciales y 18 entrevistas secundarias previo a la clasificacion de las personas.
Orientaciones via teleféonica siendo el enlace entre los interesados y la
empresa COMUGUATE para orientar en la solucion de las principales
inquietudes y dar respuesta favorable en los casos presentados.

La empresa fue contratada durante 6 meses, entrevistd a 350 personas y pre
selecciond a 150 como elegibles para viajar a Canadd, teniendo ala fecha
instalados en ese pais a 50 palencianos quienes han optado por las visas de
trabajo temporal. El resto de personas continban sus trdmites y estan a la
espera de ser ubicados.

VIl. Coordinaciéon con ofras organizaciones para diferentes
proyectos:

ORGANISMOS INTERNACIONALES:
1. FUNDACION TZU CHI
e Gestion para donacién de Utiles escolares la cual fue
aprobada pero debido a la pandemia no fue posible
hacer la entrega por las prohibiciones del MSPAS.

e Gestion de donacion de alimentos para 500 personas
necesitas de ayuda de la cabecera municipadl,
habiendo favorecido a las familias en extrema
pobreza con la entrega de productos alimenticios.

e Gestion de alimentos para familias afectadas por el

COVID en las comunidades de Concepcion y Primera
Joya.
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2. BRIGADA DE MEDICOS CUBANOS

Debido a la pandemia no ha sido posible realizar Jornadas
masivas de pacientes interesados en operaciones de la vista,
sin embargo, considerando la necesidad de las personas de
la tercera edad se realizd una Jornada en las instalaciones
municipales y de detectaron casos de operacion los cuales
fueron intervenidos en la sede de Mixco de la Brigada
Médico Cubana,

3. IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS DIAS

e Donacidén de 10,000 mascarillas de proteccion contra
el COVID-19

e Gestidon de equipamiento de escuelas en el Municipio,
habiendo aprobado 3 cocinas para las escuelas de
Potrero Grande, Ojo de Agua y Santa Elena.

e Gestion de donacidn de mobiliario y equipo
hospitalario para el drea de maternidad del CAP de
Palencia valorado en Q200,000.00. Entregado
directamente a las autoridades del MSPAS.

4. UN TECHO PARA MI PAIS
e GCestion de ayudas de alimentos para familias
afectadas por COVID-19
e Gestion para la construccion de una ludoteca en
Aldea Primera Joya
e Gestion para el apoyo con viviendas de las familias de
Aldea La Concepcion.

5. ISMUGUA
e Se presentaron dos proyectos para mejoramiento de
Agua Potable en las Comunidades de El Hatio y
Tecomates. Se resolvid favorable la solicitud de
ampliacion de Proyecto de Agua de Tecomates.
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6. CEMENTOS PROGRESO

e Gestion para obtener donacidén de cemento para
realizar trabajos de pavimentacion de calles de Aldea
El Fiscal y mejoramiento de La Laguna Monja Blanca,
las cuales fueron aprobados y se obtuvo una
donacion de 6, sacos de cemento.

e Gestiobn para donacidn de otros 3,000 sacos de
cemento para complementar el proyecto de La
Laguna.

7. OBRAS SOCIALES DEL HERMANO PEDRO
Referencia de casos para la atencidén de casos de
pacientes con desnutricion severa.
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ASESORIA JURIDICA
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA

Unidad encargada de ofrecer informacion y asesoramiento que contribuya a
solucionar los temas relacionados con la aplicacion de las leyes y reglamentos, en
apoyo a todas las unidades de la Municipalidad.

MISION
Con el Trabajo Responsable, logrando mejores resultados con los procedimientos
apegados a Derecho.

VISION
Los servicios eficientes y de calidad prestados en el marco de la legalidad

Informe de Servicios Juridicos prestados a la
Municipalidad de Palencia,
Guatemala, afio 2021

1. Asistir a las sesiones del Concejo Municipal.

2. Coordinar las actividades de los asesores Legales de la Municipalidad y enlace
con el sefior Alcalde.

3. Acompafamiento al Sefior Alcalde en Reuniones propias de los asuntos de
interés de la Municipalidad.

4. Se dio seguimiento y acompafiamiento a los expedientes tramitados en las
diferentes entidades del estado y de interés de la Municipalidad (MIDES;
FODES, Ministerio de Cultura y Deportes, Ministerio Publico, Policia Nacional
Civil, entre otros.

5. Se Acompafd en reuniones y asesoria de los sefiores Concejales en la atencién
a los vecinos de las diferentes comunidades.

6. Apoyo legal en los procesos sometidos a jurisdiccion del Juzgado de Asuntos
Municipales.
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7. Andlisis constantes y directos de los expedientes tramitados en la Direccion de
Planificacion, para la ejecucién de los Proyectos tanto con fondos propios como
del Concejo Departamental de Desarrollo y de organizaciones No
gubernamentales que invierten en el desarrollo del municipio, y emitir los
Dictamenes Juridicos correspondientes.

8. Se dio acompafamiento a la Secretaria Municipal, para dar seguimiento a los
puntos acordados por el Concejo Municipal.

9. Llevar a cabo los trdmites correspondientes ante Bienes del Estado, del
Ministerio de Finanzas Publica, para la entrega de los inmuebles para
posteriormente adscribirlos al Ministerio de Salud y/o educacién, segun sea el
caso.

10. Coordinar junto al Asesor de Urbanismo el proceso de creacion y funcionamiento
de las Direcciones Municipales de Catastro y de Ordenamiento Territorial.

11.Se dio acompaiamiento legal a algunos COCODES en temas propios de sus
comunidades.

12.Coordinar con la Direccion de Servicios Publicos y Saneamiento, con el Director
a manera de dar solucion Legal a las problematicas planteadas.

13. Acompafiamiento a la Unidad del IUSI en los problemas surgidos en su unidad.

14.Revisar constantemente los diferentes reglamentos que se encuentran vigentes
en la Municipalidad, a manera que tengan efectividad practica y legal, y elaborar
los nuevos que se hacen necesarios.

15.Coordinar con el Director de la Policia Municipal de Transito, la aplicacion de
reglamentos y leyes vigentes, en los procedimientos implementados, asi como
la elaboracion y revision de las disposiciones que contendra el Reglamento
Respectivo.
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16.Andlisis de las Medidas tomadas por el Concejo Municipal para el
funcionamiento de los negocios abiertos al publico, y cualquier otro negocio de
aglomeracion de personas y evitar el contagio del COVID-19, segun se fue
dando el color del seméaforo en el municipio.

17.Seguimiento a las enmiendas a los Reglamentos existentes o la creacion de
nuevos Reglamentos, como Granjas Avicolas, de Construccion, de Uso de la
Laguna Monja Blanca, Aguas, Negocios abiertos al publico, entre otros.

18.Reuniones constantes y emitir Dictamenes conjuntos con los Auditores internos,
en temas sometidos a nuestra consideracion.

19.Apoyo legal en los procedimientos con el Departamento de Compras, y emitir
Dictamenes Juridicos correspondientes.
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MEMORIA DE LABORES MAYO A DICIEMBRE DEL ANO 2021

Direccion Municipal de Gestion Ambiental y Reduccién de Riesgo de
Desastres

DIMGARD
Descripcion de la Dependencia

La direccion de Gestion Ambiental se encarga de implementar mecanismos de
proteccion, manejo, uso sostenible, control, cuidado y restauracién del medio
ambiente.

Ley Forestal, ARTICULO 8.- Apoyo de las Municipalidades. Las Comisiones de
Medio Ambiente de las Municipalidades con delegacion especifica del Alcalde,
seran las encargadas de apoyar al Instituto Nacional de Bosques en la aplicacion
de la presente ley y su reglamento, en ningln caso seran instancias de decision a
excepcion de las disposiciones contempladas en la presente ley, Para el efecto las
municipalidades deberan:

a) Apoyar al INAB en el cumplimiento de sus funciones;

b) Coadyuvar en la formulacién y realizacion de programas educativos forestales en
SuU municipio; y,

c) Ser portavoces en sus comunidades de las politicas, estrategias y programas que
el INAB disefie para su municipio.

Ley Forestal, ARTICULO 54.- Licencias emitidas por las municipalidades. Las
municipalidades seran las que otorguen las licencias para la tala de arboles
ubicados dentro de sus perimetros urbanos, para volumenes menores de diez (10)
metros cubicos por licencia por finca y por afio. Para volimenes mayores la licencia
ser& otorgada por el INAB.

La Unidad de Reduccién de Riesgo de Desastres “El Estado de Guatemala se
organiza para proteger a la persona y a la familia; su fin supremo es la realizacién
del bien comun.” Asi mismo en su Articulo 2 define: “Deberes del Estado. Es deber
del Estado garantizarle a los habitantes de la Republica la vida, la libertad, la justicia,
la seguridad, la paz y el desarrollo integral de la persona’.
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La gestion del riesgo a nivel local, por su naturaleza y especificidad del territorio,
debe ser liderada en primer lugar por el Alcalde Municipal, como actor clave del
desarrollo. En virtud de lo anterior, esta guia se articula con el Cédigo Municipal,
Decreto Legislativo No. 12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, en
sus articulos 2, 3, 35 literal j) y 53 literal j), apoyando al Sistema —CONRED- para la
consecucién de estos fines por medio la integracion de la —GIRD- en los procesos
de administracion y desarrollo Municipal.

MISION

Asegurar el uso sostenible, la conservacion de los recursos naturales y la calidad
ambiental en beneficio del municipio de Palencia y el entorno de manera normativa,
efectiva, descentralizada y articulada con las organizaciones publicas y privadas y
la sociedad civil, en el marco del crecimiento verde y la gobernanza ambiental.

VISION

Un Municipio verde y moderno que aproveche de forma sostenible sus recursos
naturales, optimizando los servicios publicos, que estos sean prestados en forma
eficiente, conciliando el desarrollo econémico con la sostenibilidad ambiental en
beneficio de sus ciudadanos.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Documentos y autorizaciones que extiende la Direccion Municipal de Gestion

No. | TIPO DE DOCUMENTACION CANTIDAD
1 | Aprovechamientos Forestales 48

Ambiental y Reduccién de Riesgo de Desastres DIMGARD.

No. | TIPO DE DOCUMENTACION CANTIDAD
1 | Cartas Agricolas 95

Monitoreos que se realizan constantemente para verificar el uso adecuado de
los recursos naturales y mitigar las zonas de riesgo.

No. | TIPO DE DOCUMENTACION CANTIDAD
1 | Monitoreos en zonas de riesgo 23
2 | Apercibimientos por denuncias de 11
contaminacién Ambiental.
3 | Monitoreos por denuncias de tala ilegal de 8
arboles
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Programas que se realizan.

MAYO

e Serie 1

JULIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE
Serie 2 Serie 3

MES CANTIDAD

Mayo 6,200
Julio 7,550
Septiembre 11,650
Diciembre 7,200
TOTAL 32,600

MEMORIA DE
LABORES

Produccién de Pilones de hortalizas, especies forestales y plantilla de café

Poda de arboles que se encuentran en zonas de riesgo
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ESPECIE CANTIDAD
HORTALIZAS 150,000
FORESTALES 150,000
CAFE 30,000

CANTIDAD

46
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Jardinizacién

LUGAR CANTIDAD

Rincén de la Piedra 1

Cantoén Pueblo 3
Nuevo

Plan Grande

Ojo de Agua

Laguna Monja Blanca

TSR

TOTAL

Venta de arboles

CANTIDAD
26,050

Donacion de arboles

8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

Donacion de arboles

O N © <© & @ & &
R\ S N 60‘0 S Q C@“ %% &\%
v Q © N\ <
& P Q
e Serie 1 Serie 2 Serie 3
Proyecto Palencia Verde.
CANTIDAD

40,000 arboles sembrados

LaBores PAOX4|

Reforestacion de las Microcuencas Rio Las Caflas y Rio Los Vados
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MES CANTIDAD

Mayo 5,391
Junio 7,556
Julio 2,578
Agosto 2,326
Septiembre 1,081
Octubre 950
Noviembre 500
Diciembre 400
TOTAL 21,452
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Con el apoyo del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, el INDE vy
AGROPROGRESO de Cementos Progreso se recibié la donacién de 39,303 arboles
de las especies Pino, Ciprés, Alisso, Palo Blanco y Cedro para reforestar las
Microcuencas que existen en el Municipio

PROYECTO CANT. DE
ARBOLES
Palencia Verde 40,000
Microcuencas 39,303
TOTAL 79,303

Monitoreos a Reforestaciones de Microcuencas

Para poder realizar las proyecciones del afio 2022 se monitorearon las areas que
ya estan reforestadas para poder continuar Forestando y Reforestando las
Microcuencas del Municipio

LUGAR CANTIDAD
Sanguayaba 3
Sansur 2
El Paraiso 4
TOTAL 9

Donacion de pilones

En beneficio de las familias del municipio constantemente se realizan entregas de
pilones de hortalizas tales como: chile, cebolla, berenjena, remolacha, apio, perejil,
cilantro, maracuya, rdbano, loroco, pepino entre otros para fomentar los huertos en
casa y que ellos mismos produzcan su alimento.

» , MES CANTIDAD
Donacidn de arboles Mayo 16000
20000 Junio 15000
15000 — Julio 12000
o — Agosto 10000
0 Septiembre 10000

L O O © & ¢ & & Octubre 9000
R & Q,\\@\ & © \0%*\ Noviembre 12000
& S Diciembre 16000
e Serie 1 Serie 2 Serie 3 Total 100000
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DIRECCION DE SANEAMIENTO Y SERVICIOS PUBLICOS

Esta dependencia fue creada en sesion celebrada por el Honorable Concejo
Municipal, el 24 de febrero del afilo 2000 en el punto resolutivo No. 7,
correspondiente a puntos varios en el acta numero 12-2000. La Direccion de
Saneamiento y Servicios Publicos, es la dependencia por medio de la cual dispone
la municipalidad, para lograr la prestacion de los servicios basicos de los vecinos,
tales como agua potable, drenajes y alcantarillado, limpieza y ornato de areas
publicas, mantenimiento de infraestructura publica, alumbrado publico, mercado,
rastros, cementerios municipales, regularizacion de negocios y arbitrios, lo que la

municipalidad realiza en forma directa o indirecta.

VISION
La Direccion de Saneamiento y Servicios Publicos con los constantes progresos en
su desarrollo y crecimiento, asi como lo es el Municipio de Palencia, con el apoyo
de las dependencias; agua potable, drenajes y alcantarillados, limpieza y ornato de
areas publicas, mantenimiento de infraestructura publica, alumbrado publico,
mercado municipal, rastros, cementerios municipales, regularizacion de negocios y
arbitrios; las cuales estan en constante cambio y actualizacion para brindar un

servicio personalizado y de mejor calidad a la poblacién.

MISION
La Direccion de Saneamiento y Servicios Publicos se enfoca en el desarrollo 6éptimo
del Municipio de Palencia, asi mismo en el crecimiento de las distintas
dependencias de la municipalidad capacitando a nuestros colaboradores,

mejorando la atencion al vecino, generando asi una vida digna para todos.
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ACCIONES REALIZADAS:
e Limpieza y Extraccion de Basura
e Mantenimiento de Alumbrado Publico
e Control de Cementerios del Municipio
e Administracion del Mercado Provisional
e Registro y Control de Comercio
¢ Arrendamiento y Control de Comercios
e Control de Servicios de Cablevision Dentro del Municipio
e Biblioteca
¢ Renovacion y Emision de Licencias de Negocios
e Certificaciones de Nomenclatura
¢ Mantenimiento del Parque Municipal
¢ Mantenimiento de la Laguna Monja Blanca
¢ Mantenimiento de Arriates Municipales
e Limpieza en Colonias en Rutas al Atlantico
¢ Notificar a Alcaldes Auxiliares de Toda la Poblacién para Limpieza y
Chapeo de Cercos Cunetas y Cementerios
e Administracion y Mantenimientos del Sal6n de Usos Mdltiples
¢ Notificaciones
e Gestiones Ante Instituciones Privadas y Publicas (COVIAL, Ministerios,
PNC, Bomberos Municipales)
e Control cobros en Mercado Municipal

e Control del Mobiliario Municipal (sillas y mesas)
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¢ Inspeccion de Ventas de Bebidas alcohdlicas)

e Manejo del Sistema Servicios GL Para el Control de Negocios

e Control, Mantenimiento y Limpieza del Estadio Municipal

e Inspecciones de Negocios y Comercios

e Mantener el Archivo General de la Oficina Actualizada

e Limpieza en Calles, Cunetas y Transversales de la Cabecera Municipal

e Extraccion de basura en el Mercado Provisional, Escuelas, Salon de Usos
Multiples, Cementerio del Casco Urbano. Parque Municipal, Estadio

Municipal, Laguna Monja Blanca y Edificio Municipal
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MEMORIA DE

LABORES

PROYECTOS REALZADOS POR LA DIRECCION DE SANEAMIENTO Y SERVICIOS PUBLICOS

2021

Actividad /Obra Total Comunidad Beneficiada
1 |Ampliacion de Vuelta los Ochoa 760  [Canton Agua Tibia
Aplicacion de gel en entrada y salida de mercado .
o |PPUCA ge y 600 |Agua Tibia
municipal provisional
3 |Arreglo de banqueta en Caserio Jocotales 150 Caserio Jocotales
4 |Bacheo de calle mercado 800 Agua Tibia
5 |Bacheo en San Mauricio, aldea Azacualpilla 800 San Mauricio
6 [Balcones para escuela el Morrito 100 |Caserio el Morrito
7 |Balcones para escuela los Tecomates 350 |Aldea Tecomates
8 [Bancas para laguna Monja blanca, kioscos 3000 |[Caserio Laguna Monja Blanca
9 [Chapeo de areas verdes en Casco Urbano 20000 |Casco Urbano
10 |Chapeo en sector los Morales, caserio Potrero Grande 640 |Caserio Potrero Grande
Colocacion de rétulos de prohibido nadar, para .
11 p p 3200 |Caserio Potrero Grande
Laguna Potrero Grande
12 | Colocacion de cruza calles en el Municipio de Palencia 20000 |Municipio de Palencia
13 | Colocacion de electro malla escuela el Zapote 120 |Caserio el Zapote
Colocacion de rétulos de medidas de bioseguridad por .
: ) g' p Casco urbano, Paraiso, los Cubes y Aldea Plan
14 |pandemia Covid-19 en Casco Urbano, Paraiso, Plan 40,000
Grande
Grande y Aldea Los Cubes
Donacion de letrinas diferentes comunidades del - .
15 o 100  [Municipio de Palencia
municipio
Entrega de notas de cobro a inquilinos de mercado . .
16 . g q 200 Cantén Agua Tibia
municipal
Exhumaciones de nichos municipales de cementerio de
17 312 Casco Urbano
casco urbano
Extension de linea de energia eléctrica en Potrero
18 9 3600 |Potrero Grande
Grande
Extraccion de basura en parque ecoturistico Cerro )
19 parq 1000 |Aldea Pie del Cerro
Tomastepeque
20 |Guardiania en Antiguo Edificio Municipal 50 Casco Urbano
21 |Guardiania en cementerio municipal 12000 |Casco Urbano
22 |Guardiania en Edificio Municipal 40000 |Casco Urbano
23 |Guardiania en Escuela Los Mixcos 500 |Aldea Los Mixcos
24 |Guardiania en estadio municipal 1500 |Casco Urbano
25 |Guardiania en Laguna Monja Blanca 3000 [Caserio Laguna Monja Blanca
26 |Guardiania en parque Serapio Cruz 3000 [Casco Urbano
27 |Guardiania en predio municipal 100 |Casco Urbano
28 |Guardiania en Vertedero Municipal 20000 |Casco Urbano
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2021

Inspeccién y supervision de cementerios en el " .

29 peccion y supervt 20000 (Municipio de Palencia
municipio de Palencia

30 (Instalacion de lamparas en Aldea Azacualpilla 1760 | Aldea Azacualpilla

31 |Instalacién de lamparas en Aldea El Fiscal 5600 |Aldea el Fiscal

32 |Instalacion de lamparas en Aldea Los Mixcos 2680 |Aldea los Mixcos

33 |Instalacién de lamparas en Casco Urbano 28000 |Casco Urbano

34 |Instalacion de lamparas en Potrero Grande 2424 |Caserio Potrero Grande
Kioscos para parque ecoturisticos Laguna Monja . .

35 3000 |[Caserio Laguna Monja Blanca
Blanca

36 |Limpieza de cunetas en aldea el Paraiso 3040 |Aldea el Paraiso

37 |Limpieza de cunetas en casco urbano 28000 |Casco Urbano
Limpieza de cunetas en Caserio Jocotales camino a .

38 P 25000 |Caserio Jocotales
Sansur
Losas de cimentacion para parque ecoturistico Laguna . .

39 . 3000 |[Caserio Laguna Monja Blanca
Monja Blanca

40 | Mantenimiento de cementerio Aldea Azacualpilla 1760 | Aldea Azacualpilla

41 | Mantenimiento de cementerio Aldea El Paraiso 3040 |Aldea el Paraiso

42 |Mantenimiento de cementerio aldea el Triunfo 3040 |Aldea el Triunfo

43 [Mantenimiento de cementerio Aldea Los Cubes 3680 |Aldea Los Cubes

44 |Mantenimiento de cementerio Aldea Los Mixcos 2680 |Aldea Los Mixcos

45 |Mantenimiento de cementerio Aldea Primera Joya 1880 |Aldea Primera Joya

46 | Mantenimiento de cementerio Aldea Sanguayaba 6800 |Aldea Sanguayaba

47 [Mantenimiento de cementerio Aldea Tecomates 2640 |Aldea Tecomates

48 | Mantenimiento de cementerio casco urbano. 28000 |Casco Urbano

49 [Mantenimiento de cementerio Cofradias aldea Sansur 480 |Aldea Sansur
Mantenimiento de jardin de boulevard en cantén Pueblo .

50 } 28000 |Canton Pueblo Nuevo
Nuevo

51 |Mantenimiento de jardin en Edificio Municipal 28000 |Cantén Pueblo Nuevo

52 |Mantenimiento de Plaza Bicentenario 28000 |Canton Pueblo Nuevo
Mantenimiento, limpieza y chapeo de ruta principal a -

53 Sansur 25000 |Chapeo de ruta principal a Sansur
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2021

54 |Medicion de locales en mercado municipal 200 |Cantén Agua Tibia
55 (Muro en aldea Sanguayaba por el instituto 50 Sanguayaba por el instituto
Muro perimetral para parque ecoturistico Laguna Monja I .
56 3000 |Parqgue ecoturistico Laguna Monja Blanca
Blanca
57 |Pavimentacion de sector del Estadio municipal 300 |Del Estadio municipal
58 | Pavimentacion el Filon Aldea Yerbabuena 288 |Aldea Yerbabuena
59 |Pavimentacion en Aldea los Anonos 360 |Los Anonos
60 | Pavimentacion en Aldea los Tecomates 264 Los Tecomates
Pavimentacion en la Balastrera las Cofradias, Aldea .
61 500 |Balastrera las Cofradias, Aldea Sansur
Sansur
62 | Pavimentacion sector los Hernandez Plan Grande 500 Plan Grande
63 | Pavimentacion Villa Julia Paraiso 304 |Aldea El Paraiso
64 |Pavimento en Aldea el Paraiso, Sector don Chepe 200 |El Paraiso, Sector don Chepe
65 [Pavimento en la Mortera, cantén Agua Tibia. 500 Mortera, canton Agua Tibia.
66 |Pavimentos las Nubitas 500 Las Nubitas
67 |Pintura centro de salud cabecera 500 |Cantén Agua Tibia
68 |Pintura de cementerio casco urbano 2000 |Cantén Pueblo Nuevo
Pintura de la parte del frente de la escuela Tipo -
69 - P p 28000 |Centro Civico
Federacion No. 1
70 |Pintura de sefializaciones en calles del casco urbano 28000 |En calles del casco urbano
71 |Pintura en estadio municipal 3000 |Canton Rincén de la Piedra
Recoleccién de basura en diferentes Instituciones
72 28000 |En Casco urbano
(MP, PNC, Juzgado Renap) del casco urbano.
Recoleccion de basura en Colegio San Francisco de . . .
73 Asis 9 300 |En Colegio San Francisco de Asis
74 | Recoleccion de basura en comedor aldea el Triunfo 380 En comedor aldea el Triunfo
75 |Recoleccion de basura en mercado municipal 28000 |Cant6n Agua Tibia
76 |Recoleccion de basura en Parque aldea Sansur 4640 |En Parque aldea Sansur
Recoleccién de basura y limpieza en escuelas del - .
77 S y imp 50000 |Municipio de Palencia
municipio
78 |Reparacion de drenaje. 30 Rincon de la Piedra, sector los Morales
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79 |Reparacion de drenaje. 62  |Cantdn Ojo de Agua
80 |Reparacion de drenaje. 425  |Rincon de la Piedra, entrada a la Colonia Jardines
81 |Reparacion de drenaje. 20  |Cantdn Ojo de Agua, sector los Mendoza
82 |Reparacion de drenaje. 5 Cantdn Agua Tibia Sector la Garita
83 |Reparacion de drenaje. 8 Canton Pueblo Nuevo
84 |Reparacion de drenaje. 11  |Aldea Los Mixcos, sector la Plazuela
85 |Reparacion de drenaje. 6 Canton Pueblo Nuevo, sector los Orellana
86 |Reparacion de drenaje. 15  |Cant6n Ojo de Agua
Reparacion de Instalacion eléctrica en Escuela aldea A .
87 | . P 300 |Eléctrica en Escuela aldea Pie del Cerro
Pie del Cerro
Reparacion de muro perimetral en cementerio .
88 p_ . _p 28000 (Canton Pueblo Nuevo
municipal de Palencia
89 (Reparacion de porton de cementerio del casco urbano | 28000 |Canton Pueblo Nuevo
90 (Reparacion de rejillas de casco urbano 32000 |Casco Urbano
91 (Reparacion eléctrica en escuela Las Vertientes 200 |Escuela Las Vertientes
92 |Reparacion eléctrica en Las Joyas, aldea Sansur 200 |Las Joyas, aldea Sansur
93 [Rotulacion de sanitarios de cementerio casco urbano 28000 |Canton Pueblo Nuevo
Toma de temperatura al ingreso y egreso de mercado . .
9 " P gresoy €g 7,602 |Canton Agua Tibia
municipal
95 | Pavimentacion en sector de Familia Cabrera 2 Tramos en Canton Agua Tibia
96 | Arbol Navidefio 1  |Canton Pueblo Nuevo
97 | Adorno Naviderio 100 |Casto Urbano, Municipio de Palencia
98 | Mejoramiento de Jardinizacion Calle Real 1 Canton Agua Tibia
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LICENCIAS DE NEGOCIOS

MEMORIA DE

LABORES

2021

RENOVACION NEGOCIOS
LS DE NUEVOS
RENOVACIONES
1|[ENERO 20 19
2 | FEBRERO 5 4
3 | MARZO 20 20
4 [ ABRIL 22 26
5| MAYO 15 12
6|JUNIO 14 10
7|JuLio 4 3
8 | AGOSTO 25 46
9 | SEPTIEMBRE 21 21
10| OCTUBRE 6 10
11 | NOVIEMBRE 10 25
12 | DICIEMBRE 0 0
TOTAL 162 201
LICENCIAS DE NEGOCIOS RENOVACION
DE RENOVACIONES
m 1 ENERO
® 2 FEBRERO
3 MARZO
4 ABRIL
H5 MAYO
M6 JUNIO
m7JULIO
8 AGOSTO
H 9 SEPTIEMBRE
M 10 OCTUBRE
B 11 NOVIEMBRE
M 12 DICIEMBRE
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MERCADO MUNICIPAL PROVICIONAL

MEMORIA DE
LABORES

DESCRIPCION CANTIDAD
1 LOCALES ADENTRO 125
2
LOCALES EN LA CALLE 41
TOTAL 166
LOCALES MERCADO
TOTAL
2
1
|
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180
MERCADO MUNICIPAL PROVICIONAL CANTIDAD
MERCADO MUNICIPAL PROVICIONAL DESCRIPCION
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CERTIFICACIONES DE DIRECCION EMITIDAS 2021

NO MESES CANTIDAD INGRESOS

1| ENERO 21| Q 420.00
2 | FEBRERO 49| Q 980.00
3| MARZO 70| Q 1,400.00
4| ABRIL 66| Q 1,320.00
5 MAYO 54| Q 1,080.00
6 JUNIO 55| Q 1,100.00
7 JuLlo 60| Q 1,200.00
8 AGOSTO 71| Q 1,420.00
9 | SEPTIEMBRE 20| Q 400.00
10 OCTUBRE 52| Q 1,040.00
11| NOVIEMBRE 0] Q -
12 | DICIEMBRE 0] Q -

TOTAL Q 10,360.00

CERTIFICACIONES

12000
10000
8000
6000
4000
2000

Titulo del eje

W CERTIFICACIONES DE DIRECCION EMITIDAS 2021 CANTIDAD
CERTIFICACIONES DE DIRECCION EMITIDAS 2021 INGRESOS
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INCRESOS DE SERVICIOS PUBLICOS (NEGOCIOS, MERCADO MUNICIPAL,

CEMENTERIOS)

MEMORIA DE
LABORES

2021

| INGRESOS
1 |ENERO Q 139,553.50
2 | FEBRERO Q 139,448.00
3 |MARZO Q 96,735.00
4 | ABRIL Q 100,568.50
5 |MAYO Q 65,153.00
6 |JUNIO Q 122,430.00
7 |JuLio Q 98,146.00
8 |AGOSTO Q 105,846.50
9 |SEPTIEMBRE Q 51,880.00
10 |OCTUBRE Q 84,669.00
11 |NOVIEMBRE Q 64,627.00
12 | DICIEMBRE Q -
Q

TOTAL

1,069,056.50

INCRESOS DE SERVICIOS PUBLICOS
(NEGOCIOS, MERCADO MUNICIPAL,

10 OCTUBRE
8%

9 SEPTIEMBRE
5%

8 AGOSTO
10%

7JULIO
9%

CEMENTERIOS) INGRESOS

11 NOVIEMBRE
6%

12 DICIEMBRE
0%

13%

1 ENERO

2 FEBRERO
13%

3 MARZO
9%

4 ABRIL

6 JUNIO
12%

9%
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4 ABRIL
u5 MAYO
m6JUNIO
m7JULIO
B 8 AGOSTO
9 SEPTIEMBRE
10 OCTUBRE
B 11 NOVIEMBRE
12 DICIEMBRE
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ARRENDAMIENTO DE SALON MUNICIPAL

MES CANTIDAD

1 ENERO 0

2 FEBRERO 0

3 MARZO 0

4 ABRIL 0

5 MAYO 0

6 JUNIO 0

7 JULIO 0

8 AGOSTO 0

9 SEPTIEMBRE 0

10 OCTUBRE 0

11 NOVIEMBRE 0

12 DICIEMBRE 0

TOTAL 0
. CEMENTERIOMUNICPAL
NO DESCRIPCION 'CANTIDAD |
1| LOTES DE CEMENTERIO VENDIDIOS 23
2 | ARRENDAMIENTO DE NICHOS MUNICIPALES 39
3 | TRASPASO DE LOTES DE TERRENO DE CEMENTERIO 15
4 | EXHUMACIONES 39
TOTAL 107

CANTIDAD

= 1 LOTES DE CEMENTERIO VENDIDIOS = 2 ARRENDAMIENTO DE NICHOS MUNICIPALES
3 TRASPASO DE LOTES DE TERRENO DE CEMENTERIO = 4 EXHUMACIONES
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DRENAJES Y SEANEAMIENTO

Descripcion de la Dependencia

La dependencia es la encargada de dar apoyo a la poblacién con el tema de
drenajes brindando nuevos servicios a quienes lo soliciten, apoyandolos con nuevos
ramales de drenaje y evitar la contaminacion de la poblacion, solucionando tuberias
tapadas y darles su debido mantenimiento a los ramales ya existentes y plantas de
tratamiento.

Vision
Ser una unidad que haga el cambio positivo en el Municipio de Palencia,
promoviendo que los servicios de Drenaje que lleguen cada vez a mas sectores,
reduciendo la contaminacion, que la calidad de vida de los pobladores mejore a
través de mejores ramales de conduccion de aguas negras, e incentivar a la

poblacion para un trato adecuado le las aguas residuales y tener un Municipio verde
y libre de contaminacion.

Mision
Somos una un departamento que trabaja por la gente y para la gente, sin
discriminacion de raza o credo religioso, con un equipo de trabajo con experiencia,

capaz, transparente y con vocacion de servicio. Para brindar un excelente servicio
a la poblacion.
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Descripcion de Actividades

Se realizan distintas actividades tales como limpieza de cunetas para la
conduccion del agua pluvial, limpieza de las plantas de tratamiento, reparacion de
tuberias colapsadas, instalacion de nuevos servicios de drenaje, limpieza de
tragantes, extensiones de nuevos ramales de drenaje.

NUMERO | ACTIVIDAD CANTIDAD

1 SERVICIOS NUEVOS 181
2 EXTENSIONES DE DRENAJE 11
3 QUEJAS RECIVIDAS TEMA DRENAJE 293
4 TRAGANTES LIMPIADOS 15
5 LIMPIEZA DE CANDELAS TAPADAS 91
6 REPARACION DE TUBERIA DANADA 16
7 ELABORACION DE TRAGANTES AGUA PLUVIALES 6

INFORME LABORES 2021

293

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 269



-
RS RS ) 021

DIRECCION DE CATASTRO MUNICIPAL

MEMORIA DE LABORES 2,021 - MUNICIPIO DE
PALENCIA

PRESENTACION

La Direcciébn Municipal de Catastro, fue creada en base Acta Municipal
Numero 40-2021, por el Honorable Concejo Municipal, en el punto Cuarto. Con la
finalidad de mejorar la calidad de la prestacién de los servicios Municipales, asi
como contar con una Direccidén encargada de establecer y mantener actualizada la
informacion sobre los bienes inmuebles existente en el Municipio de Palencia, sean
estas propiedades del Estado, municipal o de particulares, lo cual permitira conocer

su correcta identificacion fisica, juridica, econdémica y fiscal.

Que es el Catastro Municipal:

El catastro, en términos generales, es el censo analitico de la propiedad inmobiliaria,
gue tiene el propdsito de ubicar, describir y registrar las caracteristicas fisicas de
cada bien inmueble con el fin de detectar sus particularidades intrinsecas que lo

definen tanto material como especialmente.

La administracién publica del catastro tiene por objeto detectar las caracteristicas
de los bienes inmuebles ubicados en el territorio del municipio, conocer quiénes son
los propietarios de dichos bienes y registrar su situacion juridica-econdmica para

fines tanto legales como impositivos.
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Importancia del Catastro Municipal:

Para el municipio, el catastro permite censar y conocer los bienesinmuebles
asentados en su territorio, registrar los datos exactos relativos a sus caracteristicas,
determinar su valor y conocer la situacion juridica de los mismos respecto a sus
propietarios, todo ello encaminado principalmente a la captacién de recursos a
través del cobro de diferentes impuestos a la propiedad inmobiliaria, como son el
predial y el de traslacion de dominio, entre otros, pero ello sélo los puede realizar si

cuenta con un Catastro Municipal.

La elaboracion de catastro Comprende los siguientes aspectos:

e El inventario de los inmuebles ubicados en el municipio y de sus
propietarios, realizado a través de un estudio que implica su localizacion

y registro.

e Ladeterminacion del valor de los inmuebles, con el fin de obtener el valor

catastral que es la base para el cobro del impuesto predial.
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MISION

Establecer, mantener y actualizar el catastro municipal para constituir un registro
publico orientado a la certeza y seguridad juridica de la propiedad, tendencia y uso

de la tierra.

VISION

Ser una institucion de servicio auto sostenible que genera y administra informacion
catastral confiable, para multiples fines y multiples usos, como base para el

desarrollo del municipio de Palencia.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION

e Investigaciones documentales y descriptivas de las lotificaciones y/o
urbanizaciones autorizadas por el honorable concejo municipal.

e Plan piloto con catastro focalizado.

e Digitalizacion de la documentaciébn existente de las lotificaciones y/o
urbanizaciones autorizadas por el honorable concejo municipal.

¢ Integracion de padron de contribuyentes general con sus servicios.

e Coordinacion de actividades con otras direcciones en beneficio municipal.

e Investigacion registral de finca matriz 189 folio 283 y libro 14 de Guatemala que

corresponde a Palencia.

e Inspeccién periddica de las comunidades, barrios, colonias, condominios, etc.

Dentro del municipio.
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e Actualizar la informacion grafica relacionada con los predios dentro de la

circunscripcion del municipio.

¢ Implementacion y alimentacion de la base de datos de los registros catastrales
relativos a la informacion legal, fiscal y fisica de los inmuebles.

e Supervisar, evaluar y optimizar los procesos técnicos catastrales que se llevan a
cabo en otras unidades administrativas para tener una base de datos que ayude
a la recaudacion, control de bienes inmuebles y control de servicios municipales.

e Implementar controles dentro de los procesos catastrales para garantizar
operaciones trasparentes.

e Velar por el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas
municipales por parte de los vecinos para regular la actividad del catastro.

e Participar en la formulacién de anteproyectos de urbanismo y otros que ayuden al
desarrollo del municipio.

e Velar por que los procesos de valuacion de los bienes inmuebles del municipio
estén bajo criterios técnicos y legales bien fundamentados, para mantener el
catastro municipal y el registro fiscal actualizado.

e Coordinar acciones para mejorar la recaudacion del Impuesto Unico Sobre
Inmuebles (IUSI)

e Planificar y coordinar con la Direccién Municipal de Planificacion, la incorporacién
de la informacion gréafica para mantener actualizado el catastro.

e Elaborar un mapa y mantenerlo actualizado de las zonas homogéneas, fisicas y
econdémicas del municipio.

e Asignaciéon de nomenclatura catastral para llevar el correcto control y
ordenamiento del municipio.

e Asignacioén de clave y valor catastral, es un tramite que se requiere para certificar
la existencia, ubicacion y valor de un inmueble inscrito dentro de la jurisdiccion del

Municipio de Palencia.

e Certificacion catastral es un tramite en el cual se hace constar las caracteristicas

graficas y descriptivas de un inmueble registrado en el padron, dentro de los
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registros de la Direccién Municipal de Catastro.

Constancia jurisdiccional del bien inmueble en el municipio de Palencia es un
documento que se expide para hacer constar que en los padrones fiscal y catastral
no existe registro alguno sobre el bien inmueble descrito en la solicitud de este
servicio, dentro de la jurisdiccion del municipio de Palencia.

Traslado de dominio es un tramite que se realiza por cualquier mutacion de bienes
inmuebles dentro del territorio municipal.

Certificacion catastral de geo posicionamiento de centros poblados es un
documento que avala el punto geografico de ubicacion de una aldea, caserio o
colonia.

Levantamiento topografico Catastral es un procedimiento administrativo con el
gue se levantan en campo datos de un inmueble.

Consulta electrénica a distancia del Registro General de la Propiedad es una

investigacion del estado de legal de inmuebles en la jurisdiccion de Palencia

CUADRO ESTADISTICO

Estadistica de Tasas de la Direccion de
Catastro

Nomenclaturas M Certificaciones M Consultas
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REACUDACION 2021

RECAUDACION CATASTRO

Q5,040.00

NOVIEMBRE

Q3,080.00

DICIEMBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Q5,040.00

Q3,080.00

MEMORIA DE
LABORES
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MEMORIA DE LABORES 2021
OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Misién

Como Oficina Municipal de la Juventud se tiene como prioridad iniciar la creacion
de espacios dignos para los diferentes grupos y sectores de la juventud, enfocados
en las distintas necesidades que son detectadas por medio de diferentes actividades
sociales, educativas y formativas, tanto como brindar un espacio de comodidad e
inclusion para el sector juvenil, promoviendo actividades que aprovechen los
recursos y habilidades que los jovenes presentan y darles la valoracion que se

merecen ante la sociedad.

Visién

La oficina municipal de la juventud serd una instancia de convergencia para los
grupos juveniles identificados, que aprovechara el potencial de los jévenes
aportando a través de los recursos municipales y gestiones interinstitucionales los
espacios e insumos para cubrir las necesidades de la juventud en el municipio,
creando actividades impulsadoras y motivadoras para crear un impacto positivo en

la vida de los jovenes y asi mismo fomentar la educacion y la cultura.
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Julio

1. Conformacion de la OMJ, conocimiento de la Oficina, en Teorico y Fisico,
inicio de labores de la coordinadora y asistente técnico, beneficiados 2

2. Planificacién de Actividades y analisis del POA establecido para los meses
de Julio, agosto, septiembre, octubre, beneficiados 2

3. Visita a grupo de auto gestidon Juvenil, con Propésito de Conocimiento de
Necesidades, se realiz6 una sesion de Zumba pasos principales y una
introduccién al Dibujo, asistieron 39 jovenes de las aldeas Hatio, Anonos y

Volcancito.
JULIO

45
40
35
30
25
20
15
10

5

0 — —

conformacién de la OMJ planificacién de actividades visita a grupo de autogestion

juvenil a 3 comunidades
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Agosto

4. Taller Basico de Pintura, realizado con una duracion de 3 dias, en las
instalaciones del parque municipal, impartiendo el tema del color, realizando
pinturas artisticas, con la asistencia de 25 Jovenes

5. Inicio del Taller de Zumba en el parque municipal los dias lunes, miércoles y
viernes, teniendo 100 personas inscritas con una asistencia de 50 personas
por dia.

6. Visita a Grupo de auto gestién Juvenil de la comunidad “Anonos”, se Impartio
1 clase de zumba Basica y se conoci6 de sus necesidades, con la asistencia
de 17 Jbévenes.

7. Celebracion del dia de la Juventud, se dio reconocimiento a 6 jévenes
destacados del municipio y un mensaje del Alcalde por medio de redes
sociales, beneficiados 36 personas.

8. Lanzamiento de la Oficina Municipal de la Juventud, se llevé a cabo un
evento en el parque municipal teniendo la presencia de las autoridades
municipales, la visita de autoridades de Caritas Arquidiocesana y un grupo
de Jovenes en representacion de los grupos de auto gestién juvenil de las
aldeas, teniendo en total de 80 personas.

9. Capacitaciéon con UPCV, conocimiento sobre Puntos G en casco Urbano, con
una participacion de 15 personas.

10. Apoyo a Vacunacion en Salon Municipal beneficiando a un promedio de 500
personas.

11.Apoyo en entrega de viveres para personas afectadas por covid-19 en las

comunidades de El cerro, jocotales, pueblo nuevo, el Encinén y agua tibia,
beneficiando a 17 familias.
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Septiembre

12.Apoyo en Reuniones con INTECAP en la Comunidad de Concepcion para
dar a
conocer talleres que promociona INTECAP, Asistieron 10 jovenes.

13.Apoyo en Actividades organizadas en conmemoracion al Bicentenario 2021
Plaza Bicentenario, con la participacién de 300 personas.

14.Clases de Zumba impartidas en el parque municipal casco urbano,
beneficiando a 50 personas.

15.Concurso de Pintura a Nivel Municipio casco urbano, con la participacién de
15 participantes.

16.Exposicion de Pinturas en La Municipalidad Antigua, con el propdsito de dar
el espacio para jovenes artistas del municipio, con la participacién de 50
participantes.

17.Apoyo a Vacunacion jornada nocturna en Plan Grande, La Concepcion,
Jardines de Palencia, beneficiando a 440 personas.

18. Actividad con Jovenes de autogestion, charla formativa por parte de SCS

casa Joven con el tema de “El Auto estima y Quien soy” en la comunidad del
Hatio, beneficiando a 5 jovenes.
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19. Actividad con Jbévenes de autogestion, charla formativa por parte de SCS
casa Joven con el tema de “El Auto estima y Quien soy “en la comunidad de
Cofradias, beneficiando a 12 jovenes.

20.Actividad con Jovenes de autogestion, charla formativa por parte de SCS
casa Joven con el tema de “El Auto estima y Quien soy” en la comunidad de
Anonos, beneficiando a 19 jévenes.

21. Actividad con Jbvenes de autogestion, charla formativa por parte de SCS casa
Joven con el tema de “El Auto estima y Quien soy” en la comunidad de Volcancito,
beneficiando a 13 joévenes.

22. Taller de Pintura Impartido en la Biblioteca municipal, Impartido con una duracién
de Cuatro semanas, dos clases por semana, dos horas por dia, tocando los temas
sobre teoria del color y técnicas pictoricas, beneficiando a 15 jévenes.

23. Intervencion artistica del Espacio Publico Pintando un Poste, como culminacién del
taller de pintura con los alumnos del mismo en casco urbano, con la participacion
de 7 jovenes.

24. Apoyo en entrega de Alimentos en la plaza Bicentenario a vecinos de los 4 cantones,
Rincon de la Piedra, Ojo de Agua, Agua Tibia, Pueblo Nuevo, beneficiando a 500

personas.
Septiembre
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OCTUBRE

25. Clases de zumba en Parque Municipal, con beneficio a 30 personas.

26. Inicio de clases de Zumba en la cancha del cantén Rincén de la piedra, beneficiando
a 15 personas.

27. Apoyo en organizacion de cursos de INTECAP, Inscripciones y atencion a
estudiantes en el Establecimiento de Fe y Alegria, con asistencia de 350 personas.

28. Apoyo en jornada de vacunacion contra el Covid-19 de parte del IGSS en la
Comunidad de Hatio, beneficiando a 80 personas.

29. Apoyo en Jornada de Vacunacion contra el Covid-19 para jévenes menores de edad
en parque Municipal en coordinacién con el IGSS, beneficiando a 500 jovenes de
diferentes comunidades.

30. Taller de Mascaras de yeso, en el Parque Municipal, con una duracién de cuatro
dias, aprendiendo la técnica de aplicacion de yeso para la elaboracion de una
mascara artistica, con beneficio a 15 jovenes.

31. Actividad de escuela de vacaciones impartida por SCS de Casa Joven, Se realiz
una manualidad con el grupo de auto gestién juvenil de la comunidad el Hatio, junto
con una charla con el tema de “La Familia”, con la participacion de 15 jovenes.

32. Actividad de escuela de vacaciones impartida por SCS de Casa Joven. Se realizé
una manualidad con el grupo de auto gestién juvenil de la comunidad Los Anonos,
junto con una charla con el tema de “La Familia”, beneficiando a 18 jovenes.

33. Apoyo a casa Joven en Escuela de Vacaciones, impartiendo el curso de dibujo y
pintura, en Canton Pueblo Nuevo, beneficiando a 20 nifios, nifias y jovenes del
Municipio.

34. Apoyo en Inscripcién de Jovenes para Becas en coordinacion con IGER y Caritas
Arquidiocesana en las comunidades de, Hatio, Cofradias, Volcancito y Jocotales,
beneficiando a 60 jovenes.
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NOVIEMBRE

35.Apoyo a Vacunacion en Salén Municipal, beneficiando a 180 personas de
diferentes comunidades.

36.Apoyo a Vacunacion en comunidad contra Covid-19 de parte del IGSS, en la
comunidad del Hatio, beneficiando a 77 personas.

37.Clases de Zumba en el Parque Municipal, beneficiando a 30 personas.

38.Clases de Zumba en el Canton Rincon de la piedra, beneficiando a 15
personas.

39.Apoyo a Casa Joven en clases de dibujo y pintura en escuela de vacaciones,
beneficiando a 20 nifios, nifias y jovenes.

40.Actividad de escuela de vacaciones impartida por SCS de Casa Joven, Se
realiz6 una manualidad navidefia con el grupo de auto gestion juvenil de la
Comunidad El Volcancito, beneficiando a 10 jévenes.

41.Visita de Caritas Arquidiocesana central y de los Altos (Xela) para conocer el
trabajo de la OMJ, se realizé una visita a los Jovenes de la comunidad de
Anonos quienes estan realizando un huerto en la escuela, beneficiando a 20
jovenes.

42.Inicio del taller de dibujo, técnica a lapiz. (claroscuro), en Biblioteca Municipal,
beneficiando a 45 jévenes de diferentes Comunidades.
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DICIEMBRE

43.Taller de Técnica a lapiz enfocado al realismo, Impartido en la Biblioteca
Municipal los dias lunes, miércoles y viernes en los horarios de 9:00 a.m. a
10:30 a.m. y 10:30 a 12:00 del mediodia, beneficiando a 48 Jovenes.

44.Apoyo a Vacunacion en salén Municipal dia sabado, beneficiando a 85
personas.

45.Clases de Zumba en parque Municipal, beneficiando a 35 personas.

46.Apoyo en recoleccion de basura en cerro Tomastepeque con apoyo de casa
Joven y oficina de Medio Ambiente, beneficiados 20 personas.

47.Desfile Navideiio de la Municipalidad, beneficiados todo el Municipio.

Diciembre

40
30
20
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0

Taller de Tecnica vacunacidn en clases de zumba Recoleccion de Desfile Navidefio
a Lapiz con salon Municipal en parque Basura en Cerro dela
Realismo dia sabado Municipal Municipalidad
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OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

MISION

Promover la comunicacion politica e imagen publica del gobierno municipal,
mediante la difusién de acciones, procesos y resultados de la administracion, con
estrategias de comunicacion social, asi como la prevision de situaciones diversas y
promocién de acciones para contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad y el

reconocimiento social

VISION
Lograr que la poblacion palenciana esté informada de los logros de la
administracion del alcalde Municipal, Guadalupe Alberto Reyes; ser una oficina de
comunicacion que transmita el acontecer municipal, por medio de multiples

tecnologias de la informacion y las comunicaciones, (TICS).
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INFORME DE VIDEOS EDITADOS DURANTE EL ANO 2021
TIKTOK

02-07-2021 PAISAJE CASCO URBANO DE PALENCIA
05-07-2021 SIEMBRA DE ARBOLES

06-07-2021 GOLES DE PALENCIA FC

07-07-2021 ALDEA PRIMERA JOYA

08-07-2021 ALDEA LA CONCEPCION, PALENCIA.mp4
12-07-2021 CARRILERAS ALDEA BUENA VISTAf 3
15-07-2021 ENTREVISTA VACUNACION MAESTRA 2
15-07-2021 MANTENIMIENTO DE CARRETERAS
15-07-2021 PAVIMENTACION 3RA CALLE OJO DE AGUA
21-07-2021 PAVIMENTO FINALIZADO EN COLONIA JARDINES DEL ATLANTICO
21-07-2021 PEREGRINACION DE PALENCIA A COSTA RICA 2
26-07-2021 CARRETERA TRIUNFO

26-07-2021 VACUNACION CONTRA EL COVID19
26-07-2021 VISITA GOBERNADOR A PALENCIA

28-07-2021 FIRMA DE CONVENIO ALCALDE Y CARITAS.mp4

29-07-2021 CASERIO LAS NUBITAS, ALDEA EL PARAISO

06-08-2021 PILONES DE CAFE SAN PATRICIO TIK TOK FINAL

06-08-2021 PILONES DE CAFE SAN PATRICIO TIK TOK FINAL 2

07-08-2021 PAVIMENTACION DE CALLE ALDEA PLAN GRANDE 1
07-08-2021 PAVIMENTACION DE CALLE ALDEA PLAN GRANDE 1-FINAL.mp4
07-08-2021 PAVIMENTACION DE CALLE ALDEA PLAN GRANDE 2
09-08-2021 EN FAMILIA 1-F

09-08-2021 EN FINCA

09-08-2021 EN FINCA 2

09-08-2021 ZUMBA 1

09-08-2021 ZUMBA 2.mp4
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11-08-2021 INVITACION DIA JUVENTUD - FACEBOOK LIVE
11-08-2021. ZUMBA 3 — FINAL

12-08-2021 FELIZ DIA DE LA JUVENTUD 1

12-08-2021 FELIZ DIA DE LA JUVENTUD 2

12-08-2021 FELIZ DIA DE LA JUVENTUD 3

12-08-2021 PAVIMENTACION DE CALLE ALDEA PLAN GRANDE 1
12-08-2021 PAVIMENTACION DE CALLE ALDEA PLAN GRANDE 2
13-08-2021 ANTES - DESPUES CENTRO DE SALUD

13-08-2021 ANTES - DESPUES CENTRO DE SALUD 2

13-08-2021 ANTES - DESPUES CENTRO DE SALUD 3

20-08-2021 PAVIMENTACION DE CALLE CANTON EL AVIADERO, ALDEA LOS MIXCOS 1 FINAL
23-08-2021 MENSAJE ALCALDE A BOMBEROS Y PMT PALENCIA 1
23-08-2021 MENSAJE ALCALDE A BOMBEROS Y PMT PALENCIA 2
23-08-2021 MENSAJE PALENCIANIDAD ALCALDE 1 FINAL 2.mp4
24-08-2021 MENSAIJE ALCALDE A BOMBEROS Y PMT PALENCIA 3.mp4
24-08-2021 PARA INSTAGRAM

24-08-2021 PIONEROS EN LA CAPATACION DE NUESTRO PERSONAL
24-08-2021 PIONEROS EN LA CAPATACION DE NUESTRO PERSONAL 2.mp4
25-08-2021 MASCOTAS 1

25-08-2021 MASCOTAS 2

25-08-2021 MASCOTAS 3

26-08-2021 SAN JOSE DEL GOLFO VRS PALENCIA

26-08-2021 SAN JOSE DEL GOLFO VRS PALENCIA 2

27-08-2021 DIA DE LA PALENCIANIDAD ALCALDE

31-08-2021 FIRMA DE CONVENIO USUFRUCTO CON FE Y ALEGRIA
02-09-2021 Quauhtlemallan 2

03-09-2021 CON BOTAS

03-09-2021 CON BOTAS 2
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04-09-2021 DINAMITA EN PASO A DESNIVEL
07-09-2021 ALCALDE INDEPENDENCIA 1

08-09-2021 ACTO CiVICO 1

08-09-2021 ACTO CIVICO 2

08-09-2021 RECORDANDO LA INDEPENDENCIA.mp4
09-09-2021 CONSTRUCCION PLAZA DEL BICENTENARIO 2
09-09-2021 MIS ANOS DORADOS 1

09-09-2021 MIS ANOS DORADOS 2

23-09-2021 INTRO LOGO MUNI PALENCIA

24-09-2021 MAQUINARIA PATROL 1

24-09-2021 MAQUINARIA PATROL 2

28-09-2021 CUANDO SEA GRANDE -2.mp4

28-09-2021 TIK TOK SAN CARLOS 1

29-09-2021 PAVIMENTACION CALLE ALDEA EL PARAISO FINAL

01-10-2021 PAVIMENTO LAS VERTIENTES 1

01-10-2021 PAVIMENTO LAS VERTIENTES 2

01-10-2021 PAVIMENTO LAS VERTIENTES 3

04-10-2021 ALIMENTOS FUNDACION TZU CHI 1- BANDA FINAL
04-10-2021 ALIMENTOS FUNDACION TZU CHI 1- ROCK FINAL
04-10-2021 PALENCIA, ESPECIAL PARA MIGRANTES — DANCE
04-10-2021 PALENCIA, ESPECIAL PARA MIGRANTES BANDA
04-10-2021 PAVIMENTO VERTIENTES

06-10-2021- ALIMENTOS TZU CHI - SALSA.mp4

06-10-2021 PASO A DESNIVEL, PICANDO PIEDRA 1
06-10-2021 PASO A DESNIVEL, PICANDO PIEDRA 2
09-10-2021 PASO A DESNIVEL — ATREVETE

09-10-2021 PASO A DESNIVEL — MESA

18-10-2021 MOLIENDO CAFE 1.mp4

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 287



y - M NI MEMORIA DE
UC LABORES [PA0V4 |
18-10-2021 MOLIENDO CAFE 2

05-11-2021 CARRO VERDE 1 final

05-11-2021 CARRO VERDE 2-

05-11-2021 PAVIMENTACION COFRADIAS, SANSUR 1
05-11-2021 PAVIMENTACION COFRADIAS, SANSUR 2
10-11-2021 BUS MUNICIPAL 1-FINAL

10-11-2021 MANEJANDO BUS 1

10-11-2021 MANEJANDO BUS 2

11-11-2021 MANEJANDO BUS 2 - Final

12-11-2021 TERRAZAS ALCALDE FINAL.mp4
13-11-2021 ESCUELA ALDEA PIE DEL CERRO1-f
13-11-2021 ESCUELA ALDEA PIE DEL CERRO2
19-11-2021 PAVIMENTO SECTOR LOS GONZALEZ 2
19-11-2021 PAVIMENTO SECTOR LOS GONZALEZ 3
20-11-2021 PAVIMENTACION ALDEA LOS PLANES 1.mp4
23-11-2021 NAVIDAD 1

26-11-2021 CARRO VERDE 4

26-11-2021 CARRO VERDE 5

26-11-2021 CARRO VERDE 6 NORMAL

26-11-2021 SOMBRERO CON CABRON Y VAGO
26-11-2021 TERRAZAS

29-11-2021 CALLES NAVIDAD PALENCIA 2
29-11-2021 COSTILLA DE MARRANO 1

30-11-2021 NAVIDAD

31-11-2021 NAVIDAD 2 final

02-12-2021 CARRO VERDE 1 - EL CHEQUE - TIGRES DEL NORTE

02-12-2021 CARRO VERDE 1 - FLOR DEL CAMOPO - CARLOS Y JOSE
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02-12-2021 CARRO VERDE 1 - FLOR DEL CAMOPO - MARIMBA.mp4

02-12-2021 CARRO VERDE 2 - FERIA DE LAS FLORES PLACIDO

02-12-2021 CARRO VERDE 3 - CIELO AZUL, CIELO NUBLADO

02-12-2021 CARRO VERDE 3 - COMO OLVIDARTE LOS TIGRES DEL NORTE

06-12-2021 PILONES DE CAFE - JOAN SEBASTIAN

VIDEOS EDITADOS

07-01-2021 RECUERDA PAGAR TU IUSI

05-01-2021 CONSTRUCCION ESCUELA EN ALDEA PIE DEL CERRO

05-01-2021 MANTENIMIENTO DE CARRETERA EN CASERIO EL MANEADERO, ALDEA LOS ANONOS
08-01-2021 PAGA TU BOLETO DE ORNATO

12-01-2021 EL VIRUS ESTA AFUERA

12-01-2021 NO BAJES LA GUARDIA ANUNCIO COVID

13-01-2021 SI TIENES SINTOMAS DE COVID19 ASISTE A TU CENTRO DE SALUD MAS CERCANO
14-01-2021 ANUNCIO TRABAJO EN CANADA 1

15-01-2021 ACCION POSITIVA ALCALDE

15-01-2021 MEMORIA DE LABORES 2020

16-01-2021 PROGRAMA ACCION POSITIVA PALENCIA CON ALCALDE MUNICIPAL 2021
17-01-2021 HABLEMOS SOBRE PALENCIA

18-01-2021 EDIFICIO MUNICIPAL DE PALENCIA

20-01-2021 CIERRE INSTITUCIONAL

20-01-2021 ENTREVISTA PRESIDENTE Carretera Palencia Jalapa-1

20-01-2021 EVENTO BANDERAZO PASO A DESNIVEL PALENCIA

20-01-2021 FINAL INICIO DE LABORES PASO A DESNIVEL

20-01-2021 INICIO DE TRABAJOS PASO DESNIVEL

20-01-2021 INTRO INSTITUCIONAL

20-01-2021 PRESIDENTE Sobre Puesto De Salud Yerbabuena-1

21-01-2021 ANUNCIO REPETECION ACCION POSITIVA

22-01-2021 MENSAJE ALCALDE CORONAVIRUS ENERO
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23-01-2021 MENSAJE ALCALDE TRANSMISION CABLE ENERO

26-01-2021 CEMDIN INSCRIPCIONES

26-01-2021 MENSAJE ALCALDE NUEVO DIRECTOR CAP Y MEDIDAS PRESIDENCIALES FINAL
27-01-2021 INSCRIPCIONES CEMDIN FINAL

01-02-2021 CONSTRUCCION TRANSVERSAL EN SECTOR LA GRANJA, ALDEA LOS PLANES FINAL
01-02-2021 MURO PERIMETRAL EN PARQUEO MUNICIPAL

01-02-2021 NO BAJEMOS LA GUARDIA MAYRA

02-02-2021 HIMNO DE GUATEMALA

02-02-2021 PMT realiza sanitizacién en buses

03-02-2021 ANUNCIO COVID PNC

03-02-2021 VOCEO EL TRIUNFO MOVIL COVID

03-02-2021MENSAJE ESPECIAL INTEGRACION CAP, PMC Y MUNI 1

04-02-2021 ANUNCIO TREJO 24 HORAS COVID final

05-02-2021 CAP 24 HORAS PRUEBAS COVID

06-02-2021 CEMDIN PRIMERA CLASE

08-02-2021 FINAL MAYRA COVID

08-02-2021 FINAL NO BAJEMOS LA GUARDIA MAYRA

08-02-2021 RESUMEN ACTIVIDADES DE FERIA

10-02-2021 REUNION GOBERNADOR DEP Y DUENOS SECTOR PASO A DESNIVEL
11-02-2021 NO BAJES LA GUARDIA, BOMBEROS MUNICIPALES

13-02-2021 SEGUNDA CLASE CEMDIN

13-02-2021 TODOS PODEMOS CARRILERAS 1

14-02-2021 NOSOTROS PODEMOS MEJORADO

15-02-2021 TODOS PODEMOS CARRILERAS 2

15-02-2021 MENSAJE ALCALDE INSTALACIONES REMODELADAS, DIA DEL CARINO
16-02-2021 ANUNCIO ISOPADOS EN YERBABUENA FINAL

19-02-2021 EN EL MES DE LA MARIMBA

19-02-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DE LA MARIMBA

20-02-2021 CEMDIN CLASE 3
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20-02-2021 MENSAJE DIA DE LA MARIMBA
20-02-2021 PALENCIA FC VRS JUVENTUD CANADIENSE
20-02-2021 PALENCIA HITS DIA DE LA MARIMBA 1
20-02-2021 PALENCIA HITS DIA DE LA MARIMBA 2
20-02-2021 PALENCIA HITS DIA DE LA MARIMBA 3
20-02-2021 PALENCIA HITS DIA DE LA MARIMBA 4
20-02-2021 PALENCIA HITS DIA DE LA MARIMBA 5
22-02-2021 RESUMEN EDUCACION 2020
23-02-2021 INICIO DE CLASES

26-02-2021 CUIDEMOS EL AGUA

26-02-2021 CUIDEMOS EL AGUA, CIUDAD DEL CABO

26-02-2021 MENSAIJE ALCALDE A MAESTROS

01-03-2021 MEJORAS EN POZOS DE 0JO DE AGUA Y RINCON DE LA PIEDRA
01-03-2021 MENSAJE ALCALDE NOMBRAMIENTO DE MAESTROS

01-03-2021 PAVIMENTACION CALLE EN SECTOR IGLESIA, ALDEA LOS MIXCOS
02-03-2021 CLUB ROTARIO ENTREGA LIBROS DE NINOS ESCRITORES
02-03-2021 MENSAJE A NINOS ESCRITORES DE TECOMATES, BETO REYES, CLUB ROTARIO
03-03-2021 CLASE CEMDIN 4

04-03-2021 INICIO DE VACUNACION - ACTO EN EL SALON

07-03-2021 FELIZ DIA DE LA MUJER MENSAIJE -2

07-03-2021 MENSAJE DE ALCALDE DIA DE LA MUJER

07-03-2021 MENSAJE DE ALCALDE DIA DE LA MUJER-COMPRIMIDO
08-03-2021 MENSAJE DIA DELA MUIJER 3

11-03-2021 UN ANO DE COVID MENSAJE ALCALDE

11-03-2021 Un Afio De Covid Mensaje Alcalde -1

13-03-2021 CLASE 5 CEMDIN REDES

18-03-2021 mensaje de gobierno MINISTRA DE SALUD POR COVID

18-03-2021 TRABAJOS EN VIVERO E INVERNADERO MUNICIPAL

MUNI PALENCIA iSOMOS DESARROLLO! 291



-
””"' A D 021
20-03-2021 VIDEO 1 RED DE DERIBACION

22-03-2021 EL AGUA SE ESTA ACABANDO

22-03-2021 MANTEN LAS MEDIDAS DE PREVENCION

22-03-2021 RED DE DERIVACION SPOT 1 FINAL

23-03-2021 CEMDIN PROGRAMA 6

23-03-2021 OFICIAL CARLOS BRUNO BR

24-03-2021 CORONAVIRUS SEMANA SANTA 1

24-03-2021 FINAL, OFICIAL BURGOS

24-03-2021 OFICIAL CARLOS BRUNO

25-03-2021 MENSAJE ALCALDE SEMANA SANTA — COVID

25-03-2021 SPOT SEMANA SANTA COVID 4

29-03-2021 DOMINGO RESURECCION

30-03-2021 INTRO PALENCIA HITS

30-03-2021 PALENCIA HITS CONTINUAMOS

30-03-2021 PALENCIA HITS YA VOLVEMOS

30-03-2021 SEMANA SANTA EN PALENCIA 2019 2

31-03-2021 CINTURON DE SEGURIDAD

31-03-2021 EN CASO DE LLUVIAS — CONCEJO

31-03-2021 PALENCIA HITS LAS MUSAS PARTE 1

03-04-2021 EMBLEMA ELEMENTOS DEL LOGO
03-04-2021 HIMNO DE CHINA TAIWAN

06-04-2021 Anuncio Registro Adultos Mayores Vacuna 00
06-04-2021 DIA DE LA SAUD

06-04-2021 DIA MUNDIA DE LA SALUD

06-04-2021 PRESENTACION INICIAL DEL LOGO
09-04-2021 ANUNCIO DOCTOR NO BAJES LA GUARDIA
09-04-2021 DOCTOR TOMA CONCIENCIA COVID

12-04-2021 CEMDIN IMPORTANCIA EN CUIDADO DEL CUERPO
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12-04-2021 CEMDIN IMPORTANCIA EN CUIDADO DEL CUERPO-REDES 1

18-04-2021 DIA DE LA TIERRA

19-04-2021 DIA DE LA TIERRA

19-04-2021 MENSAJE DEL DIA DE LA TIERRA

21-04-2021 DIA DE LA TIERRA

21-04-2021 ELEMENTOS QUE NOS IDENTIFICAN

22-04-2021 PASO A DESNIVEL SOMOS DESARROLLO

26-04-2021 MENSAJE ALCALDE EN EL DA DE LA SECRETARIA

27-04-2021 CONVOY 2004-2021

27-04-2021 CONVOY MUNICIPAL

30-04-2021 ANUNCIO CLINICA MEDICA

30-04-2021 MENSAJE DIA DEL TRABAJO 2021 FINAL

30-04-2021 MENSAIJE DIA DEL TRABAJO 2021

04-05-2021 CEMDIN MAYO

04-05-2021 CUANDO SEA TU MOMENTO VACUNATE
04-05-2021 INTRO FINAL PALENCIA HITS

04-05-2021 INTRO PALENCIA HITS

04-05-2021 LA VACUNA ES GRATIS, SEGURA

04-05-2021 PALENCIA HITS YA VOLVEMOS

05-05-2021 ESTADO INSCRIPCION

05-05-2021 FINAL INSCRIPCION 70 ANOS TV

05-05-2021 GESTION EEGSA ALCALDE POR APAGONES
05-05-2021 GESTION EEGSA ALCALDE POR APAGONES -1
05-05-2021 MENSAJE ALCALDE SOBRE CORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN PALENCIA-2
06-05-2021 CONCEJO EN DESARROLLO DE PASO A DESNIVEL
08-05-2021 PALENCIA FC VRS IB CATARINECOS

10-05-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DE LA MADRE PARA TV

10-05-2021 MENSAJE ALCALDE EN DIA DE LA MADRE
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10-05-2021 UN VALS PARA MI MADRE ALICIA AZURDIA

11-05-2021 POZO POTRERO GRANDE

12-05-2021 FINAL ALCALDE PAVIMENTO JARDINES DEL ATLANTICO
12-05-2021 FINAL PAVIMENTO ALCALDE

12-05-2021 MENSAJE ALCALDE PAVIMENTO JARDINES DEL ATLANTICO
25-05-2021 CONCIENCIA AMBIENTAL ANUNCIO FINAL

26-05-2021 ANUNCIO SEGUNDO TRIMESTRE IUSI

31-05-2021 INFORMACION RED DE DERIVACION 00

31-05-2021 INFORMACION RED DE DERIVACION

01-06-2021 ALCALDE TREJO REGISTRO

01-06-2021 ALCALDE Y TREJO REGISTRO VACUNACION
01-06-2021 REGISTRO DE 50 ANOS EN ADELANTE

02-06-2021 CANTON PUEBLO NUEVO PARA TV

02-06-2021 CASERIO LA PASTORIA, LA CONCEPCION PARA TV
02-06-2021 CENTRO URBANO PALENCIA PARA TV

02-06-2021 MANTENIMIENTO CARRETERA VADO HONDO
02-06-2021 PAVIMENTO EL FILON, YERBABUENA

02-06-2021 RECOMENDACIO DOCTORA LAVARSE LAS MANOS
04-06-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DEL AMBIENTE
10-06-2021 MARC ANTONY BLOQUE 1 PALENCIA HITS
10-06-2021 MARC ANTONY BLOQUE 2 PALENCIA HITS
13-06-2021 FINAL HIMNO 2

14-06-2021 CONDICIONES DEL TIEMPO

14-06-2021 FINAL CEMDIN FRUTAS Y VERDURAS

14-06-2021 FINAL REQUISITOS PARA SOLICIATAR MEDIA PAJA DE AGUA
14-06-2021 REQUISITO MEDIA PAJA DE AGUA POTABLE

15-06-2021 ENTREVISTA ADULTO MAYOR POSITIVO EN VACUNA
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16-06-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DEL PADRE

16-06-2021 VACUNA COVID EN ADULTOS MAYORES

17-06-2021 DIA DEL PADRE 2021 2

17-06-2021 DIA DEL PADRE 2021 17-06-2021 PALENCIA HITS DIA DEL PADRE
18-06-2021 DOCTORA LIMPIEZA COVID

18-06-2021 GEL NO BAJES LA GUARDIA

18-06-2021 ITALO USO MASCARILLA

18-06-2021 LAVADO DE MANOS COVID19

18-06-2021 LIMPIEZA DE CELULAR COVID

18-06-2021 MASCARILLA USO CORRECTO ITALO

18-06-2021 NO BAJES LA GUARDIA DOCTOR PARQUE DE LA INDUSTRIA
18-06-2021 NO BAJES LA GUARDIA SIGUE RECOMENDACIONES
21-06-2021 ALDEA LA CONCEPCION 1

22-06-2021 ALDEA LA CONCEPCION

22-06-2021 PRIMERA JOYA

23-06-2021 ANUNCIO QO

23-06-2021 CAPSULA PASO A DESNIVEL

23-06-2021 COPA DE LA EXCELENCIA FINAL

23-06-2021 CUP OF EXCELLENCE PALENCIA

26-06-2021 INICIO PAVIMENTACION CALLE DEL CASTILLO A LA GARITA, CANTON AGUA TIBIA
29-06-2021 ENTREGA DE EQUIPO AL CAP PALENCIA

30-06-2021 50% DESCUENTO ARBITRIO NEGOCIO

30-06-2021 DRA IRIS CAZALLI FRAGMENTO 2

30-06-2021 DRA IRIS CAZALLI FRAGMENTO 4.

30-06-2021 DRA IRIS CAZALLI FRAGMENTO 3

30-06-2021 DRA IRIS CAZALLI FRAGMENTO

30-06-2021 DRA ZAPATA COVID EN NINOS

01-07-2021 FINAL 50% EXONERACION
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01-07-2021 PALENCIA EXHUMACIONES

05-07-2021 PASO A DESNIVEL ENTRADA PALENCIA

05-07-2021 RED DE DERIVACION 3ER VIDEO

06-07-2021 FINAL RED DE DERIBACION 3

06-07-2021 VIDEO 3 RED DE DERIVACION

06-07-2021 FINAL PAGOS FIN DE SEMANA JULIO

07-07-2021 ALIANZA ESTRATEGICA EEGSA MEJORAMIENTO DE RED PALENCIA
07-07-2021 ANUNCIO MANEJANDO BAJO LA LLUVIA

07-07-2021 |USI TIENES HASTA EL 31 DE JULIO

09-07-2021 CALLE CASTILLO CERRADA PAVIMENTO

09-07-2021 CEMDIN ANIMALITOS DE LA GRANJA

09-07-2021 RED DE DERIVACION CORREGIDO

13-07-2021 ANUNCIO ETICA Y PROBIDAD FINAL

14-07-2021 ALCALDE PLAN GRANDE PAVIMENTO TIKTOK
14-07-2021 PAVIMENTO PLAN GRANDE ALCALDE TIK TOK 2
15-07-2021 SEGUNDA DOSIS VACUNACION CONTRA EL COVID19 ADULTOS MAYORES
16-07-2021 ATENCION FINES DE SEMANA JULIO

17-07-2021 HORARIO ESPECIAL DE ATENCION EN MUNICIPALIDAD
19-07-2021 MINISTRO

19-07-2021 NUEVAS DISPOSICIONES MUNICIPALES

20-07-2021 ALCALDE PEREGRINACION PADRE MIGUEL
20-07-2021 FINAL DISPOSICIONES MUNICIPALES

20-07-2021 TIK PADRE MIGUEL

21-07-2021 SPOT PAVIMENTACION CALLE FE Y ALEGRIA CASCO
21-07-2021 SPOT PAVIMENTO 1A CALLE OJO DE AGUA
21-07-2021 SPOT PAVIMENTO LOS MIJANGOS

22-07-2021 INICIO PEREGRINACION DE PALENCIA A COSTA RICA
22-07-2021 INVITACION A VACUNACION POR PADRE MIGUEL

23-07-2021 SPOT 40 INSCRIBETE Y VACUNATE 2
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23-07-2021 SPOT 40 INSCRIBETE Y VACUNATE

23-07-2021 SPOT CARRILERAS LOS HERNANDES PLAN GRANDE FINAL
23-07-2021 SPOT CARRILERAS LOS HERNANDES PLAN GRANDE
24-07-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DEL EMPLEADO MNICIPAL
27-07-2021 HOY ULTIMA JORNADA DE ATENCION AL PUBLICO
27-07-2021 SPOT MANANA ULTIMA JORANDA DE ATENCION
27-07-2021 ULTIMO DIA DE ATENCION AL PUBLICO

28-07-2021 PAGO IUSI ULTIMO DIiA

28-07-2021 RESTRICCIONES MUNICIPALES SOLO FINAL

30-07-2021 EL AGUA SE AGOTA

30-07-2021 EL VIRUS ESTA AFUERA NUEVO

30-07-2021 FRASE PROVERVIOS 6 20

30-07-2021 HOY ULTIMO DIA DE COBROS

30-07-2021 MANANA ULTIMO DIA DE COBROS

30-07-2021 PROVERBIOS 6 20 FINAL

30-07-2021 PROVERBIOS 16 3 FRASE

30-07-2021 SIGUENOS EN NUESTRAS REDES SOCIALES

30-07-2021 ULTIMO DIA 1USI CORREGIDO FINAL

30-07-2021 USO DE MASCARILLA ITALO

31-07-2021 POCOS DIAS 50% DE EXONERACION

31-07-2021 ROMANOS 14 13 FRASE

02-08-2021 RED DE DERIBACION

05-08-2021 DIPLOMADO TIK TOK FINAL

05-08-2021 SOBRE VUELO EN CASERIO LAS NUBITAS, ALDEA EL PARAISO, PALENCIANIDAD FINAL 2
05-08-2021 TIK TIOK DIPLOMADO

07-08-2021 SPOT CLINICA FISIOTERAPIA

09-08-2021 LAGUNA MONJA BLANCA PALENCIANIDAD 1

11-08-2021 SPOT FINAL PALENCIANIDAD 2
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14-08-2021 NO BAJES LA GUARDIA NUEVA CEPA

14-08-2021 PREVIO FACE LIVE PASO A DESNIVEL FINAL

15-08-2021 ALCALDE PASO A DESNIVEL

15-08-2021 Alcalde vigas paso a desnivel

15-08-2021 AUDIO EXTRACTO SONORA

15-08-2021 FINAL ALCALDE PASO A DESNIVEL

15-08-2021 MENSAJE ALCALDE VIGAS PASO A DESNIVEL TV

17-08-2021 ACTO CIVICO ALCALDE DIA DE LA BANDERA

19-08-2021 ALCALDE PASO A DESNIVEL PRESIDENTE

19-08-2021 HIMNO NACIONAL AGOSTO

23-08-2021 FINAL SPOT PALENCIANIDAD

23-08-2021 PALENCIANIDAD SPOT FINAL

23-08-2021 SPOT FINAL PALENCIANIDAD

23-08-2021 SPOT LOS PALENCIANOS SOMOS

23-08-2021 SPOT PALENCIANIDAD

24-08-2021 FIRMA CARTA DE ENTENDIMIENTO CON INTECAP

24-08-2021 SPOT EL COVID PUEDE SER MORTAL

25-08-2021 CEMDIN NUESTRO TALENTOS 2
25-08-2021 CLASE CEMDIN

26-08-2021 INTRO PALENCIANIDAD 2021

26-08-2021 MENSAJE ALCALDE PALENCIANIDAD
27-08-2021 HIMNO NACIONAL

27-08-2021 PALENCIANIDAD ALCALDE

27-08-2021 PALENCIANIDAD PROMO

27-08-2021 TESTIMONIALES PALENCIANIDAD

30-08-2021 EDIFICIO PNC

30-08-2021 EDIFICIO PNC-WEB

30-08-2021 MENSAJE DEL ALCALDE EN INDEPENDENCIA 1

30-08-2021 MENSAJE DEL ALCALDE EN INDEPENDENCIA 2
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31-08-2021 FIRMA CONVENIO FE Y ALEGRIA MUNI PALENCIA
31-08-2021 SIGUES SIN SEGUIR INSTRUCIONES

31-08-2021 VOCEO VACUNACION SANSUR

01-09-2021 OFF VOCEO SANSUR

02-09-2021 CORONAVIRUS CANCION

02-09-2021 ES SIMPRE, NOS CUIDAMOS COVID F

02-09-2021 MENSAJE ALCALDE EN FE Y ALEGRIA

02-09-2021 QUAUHTLEMALLAN PARA TV

02-09-2021 TIKTOK

02-09-2021 TIKTOK 2

03-09-2021 BACHEO EN LA 4TA AVENIDA, CANTON AGUA TIBIA 2
03-09-2021 CONSTRUCCION DE PLAZA BICENTENARIO — ALCALDE
04-09-2021 DINAMITADO SECTOR ENTRONQUE PASO A DESNIVEL
04-09-2021 VOCEO PARA VACUNACION EN YERBABUENA
06-09-2021 VACUNACION VOCEO EL TRIUNFO

06-09-2021 VOCEO ALDEA AZACUALPILLA VACUNACION
08-09-2021 ANTORCHAS Y DIPLOMAS INDEPENDENCIA 2016
08-09-2021 DONACION CAP IGLESIA MORMONA

09-09-2021 GASTRONOMIA CHAPINA CORTO

10-09-2021 MENSAJE ALBANILES EN INDEPENDENCIA
10-09-2021 PANORAMICA ESCUELA PIE DEL CERRO

13-09-2021 HIMNO DE GUATEMALA BICENTENARIO

13-09-2021 PRUEBA PLAZA BICENTENARIO

14-09-2021 BICENTENARIO

14-09-2021 HIMNO NACIONAL DE GUATEMALA

14-09-2021 TRANSMISION EN VIVO PLAZA BICENTENARIO, INDEPENDENCIA
15-09-2021 VACUNACION EN ALDEA EL FISCAL

15-09-2021 PLAZA BICENTENARIO FINAL
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15-09-2021 PLAZA BICENTENARIO

16-09-2021 VOCEO VACUNA COVID EL MANANTIAL

17-09-2021 PANORAMICAS DE MI CASCO URBANO

17-09-2021 PAVIMENTACION 1RA CALLE, CANTON OJO DE AGUA

17-09-2021 PAVIMENTACION DE CALLE EN COLONIA SAN CARLOS, ALDEA EL FISCAL
17-09-2021 SOBREVUELO CASCO URBANO PLAZA BICENTENARIO

17-09-2021 VOCEO PARA VACUNACION ALDEA LA CONCEPCION

18-09-2021 VOCEO VACUNACION PLAN GRANDE

18-09-2021 VOCEO VACUNACION PRIMERA JOYA

20-09-2021 FIRMA DE CONVENIO

20-09-2021 VOCEO PARA ALDEA LOS MIXCOS VACUNACION NOCTURNA
20-09-2021 VOCEO VACUNACION EL PARAISO LAS PITAS

21-09-2021 DIA DEL NINO

21-09-2021 NUEVO NUMERO COMUNICATE

21-09-2021 NUEVO NUMERO COMUNICATE

22-09-2021 PREVIOS 1 DIA DEL NINO

22-09-2021 PREVIOS 1 DIA DEL NINO-1

22-09-2021 VOCEO VACUNACION NOCTURNA LOS CUBES

23-09-2021 PAVIMENTACION FAMILIA PEDROZA

23-09-2021 VOCEO VACUNACION NOCTURNA EL TRIUNFO

24-09-2021 VOCEO VACUNA NOCTURNA SANGUAYABA 2

24-09-2021 VOCEO VACUNA NOCTURNA SANGUAYABA

24-09-2021 VOCEO VACUNACION ALEA AZACUALPILLA

24-09-2021 VOCEO VACUNACION VILLAS DE ORIENTE

25-09-2021 VOCEO VACUNACION YERBABUENA

27-09-2021 SIGUENOS EN TIK TOK 2

27-09-2021 VOCEO VACUNACION COLONIA LA JOYA

27-09-2021 VOCEO VACUNACION JARDINES NOCTURNA

28-09-2021 CEMDIN DIA DEL NINO
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28-09-2021 FINAL RED DE DERIVACION

28-09-2021 SOBREVUELO CALLE DEL ESTADIO

28-09-2021 TIK TOK SAN CARLOS 1-1

28-09-2021 TIK TOK SAN CARLOS 2

28-09-2021 VOCEO NOCTURNO MARILLANOS

28-09-2021 VIDEO RED DE DERIVACION

28-09-2021 VOCEO VACUNACION NOCTURNA BUENA VISTA

28-09-2021 VOCEO VACUNACION PIE DEL CERRO NOCTURNA

28-09-2021 VOCEO VACUNACION SACABASTAL NOCTURNO

28-09-2021 VOCEO VACUNACION TECOMATES NOCTURNA

29-09-2021 VOCEO TECOMATES VACUNACION NOCTURNA

30-09-2021 FINAL ANUNCIO VACUNACION NOCTURNA SALON MUNICIPAL

30-09-2021 MENSAJE ALCALDE DiA DEL NINO

30-09-2021 VOCEO PALENCIA

30-09-2021 VOCEO CASCO URBANO NOCTURNO VACUNACION

30-09-2021 OFF FINAL CASCO URBANO

01-10-2021 VACUNACION NOCTURNA SALON

01-10-2021 VACUNACION SALON EXTENDIDA

01-10-2021 VACUNACION SALON NOCTURNA

01-10-2021 VOCEO VACUNACION NOCTURNA CASCO URBANO
01-10-2021 VOCEO VACUNACION SALON

03-10-2021 VACUNA COVID DE 12 ANOS EN ADELANTE
05-10-2021 GIRA CONCEJO OCTUBRE

05-10-2021 INFORMACION CAP VACUNA 12 ANOS

05-10-2021 PAVIMENTACION EN CANTON EL AVIADERO, ALDEA LOS MIXCOS F
08-10-2021 INTECAP MOTOS

08-10-2021 INTRO CORTE DE PELO

08-10-2021 PAVIMENTO ALDEA PLAN GRANDE 1
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08-10-2021 SOMOS DESARROLLO
09-10-2021 ANUNIO INTECAP GENERAL

09-10-2021 ARREGLOS FLORALES

09-10-2021 ARREGLOS FLORALES BASICOS

09-10-2021 CURSO DE MANTENIMIENTO BNASICO DE MOTOS

11-10-2021 ANUNCIO COCINA GUATEMALTECA INTECAP

11-10-2021 ANUNCIO CORTE DE PELO INTECAP

11-10-2021 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

11-10-2021 SPOT MAQUILLAJE INTECAP MUNI

11-10-2021 SPOT MOTOS INTECAP MUNI

11-10-2021 VOCEO CASERIO EL VOLCANCITO

12-10-2021 MENSAJE ALCALDE SALUD

13-10-2021 VOCEO VACUNACION ANONOS Y MANZANOTE

14-10-2021 VOCEO VACUNACION ALDEA LO DE SILVA

15-10-2021 ALCALDE COMUDE

15-10-2021 ANUNCIO CEMENTERIOS ABIERTOS

16-10-2021 VOCEO VACUNACION SANGUYABA

18-10-2021 ANUNCIO EMPRENDIMIENTO INTECAP CLASES

18-10-2021 DOCUMENTAL 74 ANOS ESCUELA TIPO FEDERACION

18-10-2021 FINAL ANUNCIO INNOVACION INTECAP

18-10-2021 FINAL VOCEO EL VOLCANCITO VACUNACION IGSS

18-10-2021 MENSAJE 20 DE OCTUBRE DE 1944

18-10-2021 MENSAJE ANIVERSARIO ESCUELA TIPO FEDERACION PALENCIA
18-10-2021 MENSAJE ANIVERSARIO ESCUELA TIPO FEDERACION PALENCIA-1
18-10-2021 MENSAJE ANIVERSARIO ESCUELA TIPO FEDERACION PALENCIA-WEB
18-10-2021 VOCEO EL HATIO VACUNACION I1GSS

18-10-2021 VOCEO EL VOLCANCITO MUESTRA

18-10-2021 VOCEO VACUNACION SANSUR

18-10-2021 VOCEO VACUNACION VOLCANCITO 1GSS
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18-10-2021 VOCEO YERBABUENA JUEVES VACUNACION

19-10-2021 MENSAJE ALCALDE REVOLUCION

19-10-2021 PAVIMENTACION CALLE CANTON RINCON DE LA PIEDRA 2
19-10-2021 SPOT EMPRENDIMIENTO INTECAP

21-10-2021 FINAL VACUNACION INFANTIL PARQUE

21-10-2021 SIGUENOS TIK TOK

21-10-2021 TOMAS DE PALENCIA

21-10-2021 VACUNACION INFANTIL PARQUE

21-10-2021 VOCEO VACUNACION EL MANANTIAL

21-10-2021 VOCEO VACUNACION INFANTIL PARQUE

22-10-2021 ANTES Y DESPUES CEMENTERIO MUNICIPAL DE PALENCIA FINAL
22-10-2021 CARRILERAS QUEBRADA OSCURA 2

22-10-2021 MENSAJE DE DIA DE LOS SANTO Y SANTOS DIFUNTOS
22-10-2021 MENSAJE DE DIA DE LOS SANTO Y SANTOS DIFUNTOS WEB 1
23-10-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DE LOS SANTOS 2021

23-10-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DE LOS SANTOS 2021-WEB

23-10-2021 TOMAS PALENCIA MUSICA TZU CHI

23-10-2021 TZU CHI GUATE PALENCIA

23-10-2021 VOCEO AZACUALPILLA ESCUELA

23-10-2021 VOCEO AZACUALPILLA FE Y ALEGRIA VACUNA

25-10-2021 FINAL VIDEO TZU CHI

25-10-2021 TOMAS GUATE PALENCIA TZU CHI

25-10-2021 TOMAS PALENCIA MUSICA TZU CHI

25-10-2021 VOCEO LOS MIXCOS VACUNACION

26-10-2021 CARRILERAS ALDEA EL TRIUNFO

26-10-2021 CEMENTERIOS ABIERTOS

26-10-2021 ESCUELA Y PAVIMENTO ALDEA LOS MIXCOS

26-10-2021 VOCEO LOS PLANES VACUNACION

26-10-2021 VOCEO VACUNACION EL PARAISO
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26-10-2021 VOCEO VACUNACION LAS PITAS

27-10-2021 ESPECIAL PASO A DESNIVEL ENTRONQUE

27-10-2021 Especial Paso A Desnivel Entronque —~WEB

28-10-2021 CEMENTERIOS ABIERTOS

28-10-2021 VOCEO VACUNA EL TRIUNFO

29-10-2021 INFORMACION CAP PALENCIA CIERRE DE CEMENTERIOS
29-10-2021 INFORMACION CAP PALENCIA CIERRE DE CEMENTERIOSWEB 2
29-10-2021 MENSAJE DEL ALCALDE MUNICIPAL DIA DE LOS SANTOS
29-10-2021 MENSAJE DEL ALCALDE MUNICIPAL DIA DE LOS SANTOS-1
29-10-2021 CAPACITACION BOMBEROS MUNICIPALES

30-10-2021 CAP AVISO CEMENTERIOS CERRADOS

30-10-2021 CAP CEMENTERIOS FINAL

01-11-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DE LOS SANTOS

03-11-2021 ALDEA LO DE SILVA, PALENCIA

05-11-2020 MENSAJE DEL ALCALDE BETO REYES A NINOS CONCUSO CLUB ROTARIO
06-11-2021 CARRO VERDE F

06-11-2021 FINAL CARRO VERDE

07-11-2021 OFICINA DE DISCAPACIDAD PRUEBA

07-11-2021 PRUEBA OFICINA DISCAPACIDAD

08-11-2021 VOCALES CEMDIN

09-11-2021 CEMDIN LOS NUMEROS

21-11-2020 CULTURA

15-11-2021 MENSAJE ALCALDE DIA DEL ADULTO MAYOR

17-11-2021 FINAL OFICINA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
17-11-2021 FINAL VOCEO VOLCANCITO IGSS VACUNACION

17-11-2021 OFICINA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD

17-11-2021 VOCEO EL HATIO IGSS VACUNACION

17-11-2021 VOCEO EL MANANTIAL
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17-11-2021 VOCEO EL VOLCANCITO IGSS

18-03-2021 ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
18-11-2021 FINAL VACUNACION PRIMERA JOYA

18-11-2021 FINAL VOCEO VACUNACION PLAN GRANDE

18-11-2021 VOCEO EL PARAISO DOMINGO VACUNACION

18-11-2021 VOCEOQ LOS MIXCOS VACUNA LUNES 2

18-11-2021 VOCEO LOS MIXCOS VACUNACION

18-11-2021 VOCEO PLAN GRANDE

18-11-2021 VOCEO PRIMERA JOYA VACUNACION

19-11-2021 RECORRIDO OFICINAS RANKING

19-11-2021 VOCEO EL PARAISO VACUNACION

20-11-2021 PAGA IUSI ULTIMO TRIMESTRE

21-11-2021 FINAL OFICINAS MUNICIPALES RANKING

21-11-2021 RANKING OFICINAS FINAL

22-11-2021 MERCADO PROVISIONAL RANKING

22-11-2021 OFICINAS MUNI RANKING

22-11-2021 SPOT LICENCIAS DE CONSTRUCCION

22-11-2021 VOCEO LOS CUBES VACUNACION

22-11-2021 VOCEO LOS PLANES VACUNACION

23-11-2021 FINAL MERCADO RANKING

24-11-2021 MANUALES MUNICIPALES RANKING

24-11-2021 REGLAMENTOS 2 MUNI RANKING

24-11-2021 SPOT CORTE DE PELO GRATIS INTECAP

24-11-2021 SPOT FINAL CORTE DE PELO INTECAP

24-11-2021 SPOT INTECAP CORTE DE CABELLO FINA

24-11-2021 VOCEO VACUNACION SANGUAYABA

25-09-2021 VOCEO VACUNACION SANSUR SALON

25-11-2021 AUDIO VACUNACION AZACUALPILLA

25-11-2021 SPOT CORTE DE CABELLO INTECAP
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25-11-2021 SPOT LICENCIA DE CONTRUCCION IMPUESTOS
26-11-2021 AUDIO 4TO CONGRESO DE PRODUCTIVIDAD INTECAP
26-11-2021 VOCEO SANSUR VACUNACION

27-11-2021 4T CONGRESO INTECAP

29-11-2021 SPOT DESFILE NAVIDENO P1

29-11-2021 SPOT DESFILE NAVIDENO P2

30-11-2021 SPOT DESFILE NAVIDENO 2021

30-11-2021 SPOT FINAL DESFILE NAVIDENO

30-11-2021 SPOT FINAL F DESFILE NAVIDENO

01-12-2021 PROYECTO ASFALTO SANSUR - ALCALDE Y PRESIDENTE
02-12-2021 VOCEO JUEVES DESFILE NAVIDENO

04-12-2021 FINAL FINAL DESIFILE NAVIDENO

04-12-2021 HOY DESFILE NAVIDENO

09-12-2021 SIGUENOS EN TIK TOK MOTO MOTO
09-12-2021 SIGUENOS EN TIK TOK NAVIDAD CENTRO CIVICO
21-12-2020 SEGURIDAD

14-12-2021 ANUNCIO FELIZ NAVIDAD 1 TV

14-12-2021 FELIZ NAVIDAD CON BURRITO SABANERO
14-12-2021 SPOT FINAL TV NAVIDAD 1

15-12-2021 EL NACIMIENTO NAVIDAD

15-12-2021 SPOT FELIZ NAVIDAD 1 TV

21-12-2021 VOCEO VACUNACION IGSS

23-12-2021 MENSAJE NAVIDENO FAMILIA REYES MENDEZ
27-12-2021 FELIZ ANO NUEVO 2

27-12-2021 FELIZ ANO NUEVO
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Trabajos realizados en disefio grafico
LONAS

07-07-2021 LONA CENTRO DE SALUD LOS PLANES
08-07-2021 LONA CEMENTERIO

10-08-2021 BIENVENIDOS ALDEA LOS PLANES
13-07-2021 LONA PARA FOTOS

20-08-2021 CRUZA CALLES PALENCIA ROJO
PORTADA

03-01-2021 PORTADA PAVIMENTO LOS MIXCOS 1-
DIPLOMAS

04-08-2021 DIPLOMA FE Y ALEGRIA MEXICO
12-08-2021 DIA DE LA JUVENTUD

13-12-2021 DIPLOMA TALLERES JUVENTUD
14-09-2021 DIPLOMA INDEPENDENCIA
14-09-2021 DIPLOMA OFICINA DE JUVENTUD
15-09-2021 DIPLOMAS PREMIACION CONCURSO DE PINTURA
27-12-2021 DIPLOMAS TALLER DE DIBUJO
28-12-2021 DIPLOMAS EPECISTAS

30-11-2021 RECONOCIMIENTOS DISCAPACIDAD
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Con el fin de mejorar la atencion al vecino se implement6 en el departamento de
Comunicacién social un CallCenter que se definié con el nombre de “COMUNICATE”

Aqui se reciben las llamadas y textos por medio de WhatsApp de la poblacion, las cuales
se resuelven de inmediato o se le brinda asesoria o seguimiento segun el caso.

MES PMUNCIAS VARINGUA POTABLE SERV. PUB ICARRETERAS| LICENCIAS 1UsI COVID 19 [TRANSPORTES| MENSAJES
enero 5 34 10 6 16 26 18 1] 115
febrero 9 20 15 5 15 34 14 1] 112
marzo 7 29 12 1 11 13 19 1] 92
abril 3 19 9 0 6 18 34 1] 89
mayo 21 26 8 3 13 15 42 1] 128
junio 11 40 4 4 10 10 9 1] 88
julio 17 44 9 2 27 23 3 1] 153
agosto 6 19 1 4 35 26 36 2 129
septiembre 13 36 6 1 28 24 24 132
otubre 16 27 4 5 21 17 36 126
noviembre 9 9 8 1 12 29 19 1 88
diciembre 4 6 9 3 16 22 31 91
0
TOTAL 121 309 95 35 210 257 313 3 1343
-
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MES LLAMADAS WHATSAPP MES LLAMADAS WHATSAPP
enero 56 agosto 42
febrero 38 septiembre 25
marzo 70 octubre 45
abril 66 noviembre 29
mayo 63 diciembre 12
junio a7
julio 68
TOTAL 408 TOTAL 153
MES LLAMADAS DIRECTAS MES LLAMADAS DIRECTAS
enero 14 agosto 14
febrero 27 septiembre 27
marzo 34 octubre 34
abril 46 noviembre 46
mayo 37 diciembre 33
junio 16
julio 3
227 210
COBERTURAS
. Facebook, Instagram, YouTube y Twitter
ACCIONES

e Acciones municipales

e Videos informativos

e Campafas de concientizaciéon

e Transmisiones en vivo

e Mensajes del Alcalde Municipal

e Fomento del turismo con postales

437

MEMORIA DE
LABORES

¢ Notas de pésame, saludos festivos, conmemorativos, servicios sociales, etc.
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¢ Seguimiento a dudas y consultas que los vecinos envian por mensajes privados y
comentarios, con copia a la unidad correspondiente.
e Felicitacion de cumpleafieros

e Noticias

ESTADISTICAS
Del 1 de enero al 31 de diciembre, se tuvé un aumento en seguidores de 14,708 en la

pagina central Muni Palencia. Haciendo un total de 33,352.

Total de seguidores de la pagina: 41 011

Total de seguidores de la pagina

Grafica de porcentajes de seguidores

Numero de Me gusta de tu pagina de Facebook. Este resultado es una estimacion.

Mujeres

® 55%
Tus fans 1% 0,668%

18-24 3 5-44 45-54 55-64 85+

Hombres — - - _ 1% 0.61%
| 45%

Tus fans
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Alcance de la publicacion

Numero de personas que han visto cualquiera de lus publicaciones una vez como minimo. Este resultado es una estir

Organico @ Pagado

60 374 ©

Duracion de las reproducciones

43.8 %

36.6 %
C
67,6 mil 29,7 mil 10,8 mil

Reproducciones de 3 Reproducciones de 15 Reproducciones de 1
segundos segundos minuto
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DOCUMENTOS ESCRITOS

El departamento de Comunicacion Social elabora diferentes cantidades de textos que son

utilizados en distintos soportes y con distintos fines. Los principales documentos elaborados

son:

GUIONES PARA NOTICIERO TV

Este script sirve de base para la grabacion de los distintos noticieros que se transmiten en
la sefial de cable palentinos, en canal 49 Y 42 de cable Uniservicios. La redaccion de este
noticiero fue de lunes a viernes, de manera intermitente por fechas festivas, descansos

oficiales y la cantidad de material existen oh la realizacion de notas especiales.

GUIONES PARA PUBLICACIONES EN TV Y REDES
Cada actividad que es documentada, se trabaja en fotografia y video; los cuales son

publicados en las redes sociales y television, cada una de las cuales es acompafiada de
texto que es redactado y revisado previo a su publicacion oh grabacion de acuerdo al

formato del medio.

TEXTOS PARA VALLAS, AFICHES, POSTERS,

De igual forma se redactan los diferentes textos para todo tipo de material impreso en papel,

vinil, cartén o cualquier otro soporte que se requiera usar para la difusion oh promocién de
algun evento o actividad, ya sea segun fechas especiales, peticiones de departamentos, oh

para campafas sociales e informativas de la municipalidad en el municipio.

ELABORACION DE RONDA INFORMATIVA
La recopilacion de la informacién y programacion de trabajo de cada uno de los

departamentos municipales, se realiza con la consulta diaria a los diferentes jefes o
directores de Departamentos, para establecer una agenda de trabajo que permita
documentar las actividades que se realizaran durante las siguientes 24 horas; con esta

informacion se establece la agenda de cobertura, ruta y publicacién de la informacion.
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PARA AFICHES, CUMPLEANEROS, ACTIVIDADES ESPECIALES ETC

La redaccion de textos para todo tipo de invitacién, felicitacion, notas de pésame, avisos de
suspension de labores, actividades internas del personal oh cualquier otro tipo de aviso
pequefio para su divulgacion.

PARA ACTIVIDADES ESPECIFICAS
La elaboracion de textos para documentos especificos como reconocimientos para

diplomas por ser empleado del mes, en participacion por representacion de la institucion,
por apoyo brindado, por donaciones etc. Son trabajadas con algun disefio base institucional
o disefiada especificamente para el evento, y eso incluye la redaccién de su texto, oh la

moadificacion de alguno sugerido.

GUIONES PARA REPORTAJES

La elaboracién de un documento audio visual, como un reportaje, una nota informativa, una

presentacién especial por acontecimiento tiene que tener previo a su grabacién una guia
textual que permita hilvanar la estructura del video, que serd transmitido en el canal local

de television.

GUIONES PARA CONCIENTIZACION Y AVISOS

Se han elaborado materiales como parte de campafas de concientizacion y/o prohibicion,

asi como avisos, las cuales han sido instaladas en varios puntos del municipio; como por
ejemplo el parque, el estadio, laterales en pendientes, cercanias de puentes, curvas

peligrosas y notificaciones y permisos para construccion entre otras.

GUIONES PARA ANUNCIOS DE FECHAS ESPECIALES

Se escriben textos para la produccién de anuncios tanto para radio como para television

con motivo de distintas fechas, como el dia de la madre, el padre, el maestro, la

palencianidad, carreras, recorrido de antorchas oh actividades de fin de afio entre otras.

GUIONES PARA ENTREVISTAS

Con motivo de la realizacion de entrevistas con diversos fines, también se elaboran guiones

0 scripts bases para la realizacion de las mismas, de manera anterior oh posterior a la
entrevista (cuando se busca naturalidad y se hace tipo reportaje, con una idea base pero

sin guion previo).
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NOTAS PARA EL METROPOLITANO Y NUESTRO DIARIO
Periddicamente se elaboran notas el diario mensual El Metropolitano, a quien se le envia

segun su fecha de circulacion. A pesar de que no hay una cantidad fija establecida para la
cantidad de notas periodisticas que puedan ser enviadas, en promedio son 4 notas las que
se envian al medio mensualmente. Es de resaltar que se hace monitoreo de la publicacion

de ese material y se lleva en un archivo cada una de las publicaciones concretadas.

SCRIPT PARA AGENDAS PROTOCOLARIAS
De igual forma se ha colaborado con la elaboracién de guias protocolarias para todo tipo

de eventos, asi como el disefio de una hoja de protocolo interno que permite tener un control
interno del Departamento de Comunicacion Social, de las necesidades y requerimientos en

cada evento realizado por los distintos departamentos.

TELEVISION
Desde el afio 2006 la municipalidad de Palencia ha contado con la sefial de un canal propio
de television en la empresa local Palentinos. Durante la presente administracién se le ha
dado una nueva imagen y programacion, haciéndola mas atractiva a los televidentes.
Algunas de las acciones realizadas en este medio son:
La elaboracién de programacién, implementaciéon de cintillos y cortinillas y uso de varias
camaras. Ademas, los formatos que recibe para transmitir son de mejor calidad, lo que ha

mejorado la sefial que reciben los televidentes.

Algo a destacar es que se contintan con las transmisiones en directo con excelente calidad
de AUDIO y VIDEO.

PRODUCCION PROPIA

La produccion de programas y material audiovisual propia, ha sido diversa en este afio de

trabajo en el canal. Se han realizado, reportajes, entrevistas, anuncios y programas

musicales.
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PALENCIA HITS

Es un programa que busca llegar a la poblacion joven que nos observa a través de musica
de moda. Logrando presencia y cobertura de esta porcién de la poblacién con la informacion

de interés para la comuna palenciana.

REPORTAJES ESPECIALES:

Se han realizado diversos reportajes y notas especiales por diferentes eventos, como, por
ejemplo: el material especial realizado sobre la historia de la iglesia catélica de Aldea Buena

Vista y el especial del dia del Municipalista

CAPSULAS MUNICIPALES

Materiales especiales que son utilizados para presentaciones en diferentes actividades,
para la celebracién de fechas especiales del municipio, oh por peticiéon especial de alguna
jefatura o Alcaldia. Ejemplos de estos materiales, apoyo a la promocion de la fiesta para
recaudar fondos de los bomberos municipales de Palencia y la promocién para una
actividad de recaudaciéon de fondos para un vecino que sufre padecimientos de salud, con

los cuales sufragar una operacion.
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